
คุณวุฒิวิชาชีพ

  สาขาวิชาชีพบริการการศึกษา อาชีพครูฝึกในสถานประกอบการ ระดับ 6

คุณลักษณะของผลการเรียนรู้ (Characteristics of Outcomes)

  ผู้ที่ได้รับการรับรองคุณวุฒิวิชาชีพอาชีพครูฝึกในสถานประกอบการ ระดับ 6 ต้องเป็นผู้มีความรู้ ทักษะ

และความสามารถในการประกอบอาชีพโดยสามารถปฏิบัติงานเกี่ยวกับการวิเคราะห์สถานประกอบการ

จัดการฝึกอบรมแบบให้คำปรึกษา

นิเทศการฝึกอบรมเพื่อพัฒนาครูฝึกในสถานประกอบการพัฒนาคุณภาพของกระบวนการการฝึกอบรม

สามารถเชื่อมโยงและประยุกต์ทฤษฎี หลักการ

และใช้นวัตกรรมใหม่เพื่อจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสถานประกอบการ

และการพัฒนาสมรรถนะครูฝึกในสถานประกอบการอย่างต่อเนื่อง

การเลื่อนระดับคุณวุฒิวิชาชีพ (Qualification Pathways)

  1)    คุณสมบัติผู้เข้ารับการประเมินสู่คุณวุฒิวิชาชีพ

ผู้ที่เข้าสู่การทดสอบคุณวุฒิวิชาชีพ ครูฝึกในสถานประกอบการระดับ 6 ต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้

ก.    เป็นผู้ที่ผ่านการอบรมหรือผลงานที่เป็นหลักฐานที่น่าเชื่อถือในการปฏิบัติงาน

ทำหน้าที่เป็นครูฝึกตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในการประกอบอาชีพครูฝึกในสถานประกอบการ ระดับ 6

หรือเทียบเท่า หรือ

ข.    เป็นผู้ที่ได้รับการรับรองคุณวุฒิวิชาชีพอาชีพครูฝึกในสถานประกอบการ ระดับ 4  มาก่อน

โดยถือครองคุณวุฒิดังกล่าวไม่น้อยกว่า 1 ปี หรือ

ค.    เป็นผู้ที่ได้รับการมอบหมายจากสถานประกอบการหรือหน่วยงานต้นสังกัด ให้ปฏิบัติงาน

ทำหน้าที่เป็นครูฝึกในสถานประกอบการและมีประสบการณ์ในสาขาที่ได้รับมอบหมายให้เป็นครูฝึก ไม่น้อยกว่า 7 ปี

โดยต้องสามารถแสดงหลักฐานที่น่าเชื่อถือได้          

2)    เกณฑ์การประเมินและให้การรับรอง 

ผู้รับการประเมินต้องผ่านการประเมินและได้รับการตัดสินสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพครูฝึกในสถานประกอ

บการ ระดับ 5 ประกอบด้วยหน่วยสมรรถนะบังคับ ทั้งหมด 4 หน่วยสมรรถนะ

3)  การรับรองและการต่ออายุใบรับรอง

ผู้ที่ได้รับการรับรอง จะได้รับใบประกาศนียบัตร และหนังสือรับรองมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพ

อาชีพครูฝึกในสถานประกอบการ ระดับ 6 ซึ่งมีอายุการรับรอง 3 ปี นับจากวันที่อนุมัติผลการรับรอง

และผู้ประสงค์ขอต่ออายุใบรับรองสามารถทำได้โดยต้องดำเนินการผ่านหน่วยงานที่เป็นองค์กรที่ทำหน้าที่ประเมินสม

รรถนะของบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ 

ก. เข้ารับการประเมินใหม่ หรือ

ข. รวบรวมผลงานและแสดงหลักฐานที่ผ่านมาไม่น้อยกว่า 3 ปี ว่าได้ปฏิบัติงาน

ทำหน้าที่ครูฝึกในสถานประกอบการอย่างต่อเนื่องในระยะเวลาที่ผ่านมา

โดยผู้ประสงค์ขอต่ออายุหนังสือรับรองมาตรฐานอาชีพต้องแจ้งความประสงค์ต่อองค์กรรับรองขอต่ออายุหนังสือรับร

องภายใน 90 วัน โดยแสดงหลักฐานการทำงานย้อยหลังได้ไม่น้อยกว่า 3 ปี

โดยหากไม่แสดงหลักฐานการในการทำงานในอาชีพ

เจ้าหน้าที่สอบอาจพิจารณาให้ดำเนินการประเมินในสมรรถนะที่ไม่มีหลักฐานแสดงในเชิงประจักษ์

 

   กลุ่มบุคคลในอาชีพ (Target Group)



  ผู้ที่ทำงานในสถานประกอบการทุกกลุ่มอุตสาหกรรม

หมายเหตุ : (ข้อแนะนำเฉพาะสำหรับคุณวุฒิวิชาชีพนี้)  

 

หมายเหตุ

  N/A

หน่วยสมรรถนะ (หน่วยสมรรถนะทั้งหมดของคุณวุฒิวิชาชีพนี้)

  01003 EDS-ZBFR-048A วิเคราะห์สถานประกอบการ

  01303 EDS-OKVO-057A ฝึกอบรมแบบให้คำปรึกษา

  01403 EDS-VBGV-060A พัฒนาคุณภาพของกระบวนการการฝึกอบรม

  01404 EDS-GFBS-061A นิเทศการฝึกอบรมเพื่อพัฒนาครูฝึกในสถานประกอบการ

องค์กรรับรอง ที่สามารถเข้ารับการประเมินสมรรถนะบุคคล


