
คุณวุฒิวิชาชีพ

  สาขาวิชาชีพเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และดิจิทัลคอนเทนต์ สาขาซอฟต์แวร์และการประยุกต์

อาชีพนักวิเคราะห์ออกแบบระบบ ระดับ 5

คุณลักษณะของผลการเรียนรู้ (Characteristics of Outcomes)

  เป็น​ผู​มี​สมรรถนะ​ทาง​เทคนิค​และ​การ​จัดการ​ดาน​การ​วิเคราะห​ออกแบบ
ระบบ​ ที่​สามารถ​แกไข​ปัญหา​ใน​บริบท​ที่​มี​การ​เปลี่ยนแปลง​ทัว่​ไป​ สามารถ
คิด​วิเคราะห​และ​ประเมิน​สถานการณ​ได​ดวย​ตน​เอง​ มี​ความ​เป็น​ผูนําจัดการ
ผลิต​ภาพ​ดาน​การ​ทํางา​น ​ถาย​ทอด​ สอน​งา​น ​และ​กํากับ​ดูแล​ผู​รวม​งาน​ให
บรรลุ​งาน​ตาม​แผน​ได​ โดย​มี​สมรรถ​นะ​ในการ​บริหาร​จัดการ​ใน​สวน​ของ
วิเคราะห​และ​ออกแบบ​ระบบ​ วางแผน​การ​ฝึก​อบรม​ติด​ตัง้​ระบบ​การ​ใช​งาน
โปรแกรม​ให​กับ​ลูก​คา​ 

การเลื่อนระดับคุณวุฒิวิชาชีพ (Qualification Pathways)

  1.​ คุณสมบัติ​ของ​ผู​ที่​สามารถ​เขา​รับ​การ​ประเมิน​คุณวุฒิ​วิชา​ชีพ​ สาขา
วิชาชีพ​อุตสาหกรรม​ดิจิทัล​ สาขา​ซอฟตแวร​และ​การ​ประ​ยุกต​ อาชีพ​นัก
วิเคราะห​และ​ออกแบบ​ระบบ​ ระ​ดับ​ 5
          - มี​ประสบการณ​ทาํงาน​ดาน​การ​พฒันา​โปร​แก​รม​ หรอื​ที่​เกีย่วของ​ไม
น อย​กวา​ 5 ปี​ หรือ
          - ผู​ที่​สาํเรจ็​การ​ศกึษา​ระ​ดบั​ ปรญิญา​ตรี​ ใน​ดาน​การ​พฒันา​โปร​แก​รม​
หรือ​ที่​เกี่ยว​ของ​ หรือ
          - ได​รับรอง​คุณวุฒิ​วิชา​ชีพ​ สาขา​วิชาชีพ​อุตสาหกรรม​ดิจิทัล​ สาขา
ซอฟตแวร​และ​การ​ประ​ยุกต​ อาชีพ​นัก​วิเคราะห​และ​ออกแบบ​ระบบ​ ระ​ดับ​ 4
แลว​เป็น​ระยะ​เวลา​ไม​น อย​กวา​ 1 ปี
2.​ ผู​ที่​จะ​ผาน​การ​ประเมิน​และ​ได​รับ​การ​รับรอง​คุณวุฒิ​วิชา​ชีพ​ สาขา​วิชาชีพ
อุตสาหกรรม​ดิจิทัล​ สาขา​ซอฟตแวร​และ​การ​ประ​ยุกต​ อาชีพ​นัก​วิเคราะห
และ​ออกแบบ​ระบบ​ ระ​ดับ​ 5
          - ผาน​เกณฑ​การ​ประเมนิ​ตาม​หนวย​สมรรถนะ​ของ​อาชพี​นัก​วเิคราะห
และ​ออกแบบ​ระบบ​ ระ​ดับ​ 5 จํานว​น 2 หนวย
3.​ ใน​กรณี​ตอ​อายุ​หนังสือ​รับรอง​มาตรฐาน​อาชีพ​ให​เป็น​ไป​ตาม​คูมือ​สําหรับ​ผู
เขา​รับ​การ​ประเมิน​หรือ​คูมือ​เจา​หน าที่​สอบ

   กลุ่มบุคคลในอาชีพ (Target Group)

  นัก​พัฒนา​ซอฟตแวร​ นัก​พัฒนา​เว็บไซต​และ​สื่อ​ผสม​ โปรแกรม​เม​อร นัก
วิเคราะห​และ​พัฒนา​ซอฟตแวร​และ​โปรแกรม​ประ​ยุ​กต
        

หมายเหตุ

  N/A

หน่วยสมรรถนะ (หน่วยสมรรถนะทั้งหมดของคุณวุฒิวิชาชีพนี้)



  10601 ICT-SWA-5-103ZC บริหารจัดการในส่วนวิเคราะห์และออกแบบระบบ

  10801 ICT-SWA-5-106ZC วางแผนการฝึกอบรมติดตั้งระบบการใช้งานโปรแกรมให้กับลูกค้า

องค์กรรับรอง ที่สามารถเข้ารับการประเมินสมรรถนะบุคคล


