
คุณวุฒิวิชาชีพ

  สาขาวิชาชีพเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และดิจิทัลคอนเทนต์ สาขาอีเลิร์นนิง (ELearning)

อาชีพนักพัฒนาระบบบริหารจัดการการเรียนรู้ ระดับ 5

คุณลักษณะของผลการเรียนรู้ (Characteristics of Outcomes)

  เป็นผูมีความสามารถดานการบริหารจัดการการเรียนรู โดยมีสมรรถนะทาง
เทคนิคและการจัดการแกไขปัญหาในบริบทที่มีการเปลี่ยนแปลงทัว่ไป
สามารถคิดวิเคราะหและประเมินสถานการณไดดวยตนเอง มีความเป็นผู
นํา จัดการผลิตภาพการทํางาน ถายทอด สอนงาน และกํากับดูแลผูรวม
งานใหบรรลุงานตามแผนได
มีสมรรถนะทางดานการวิเคราะหปัจจัยพื้นฐานการใชงาน e-Learning กําหนด
ลักษณะสื่อที่ใชในกระบวนการเรียนรู เรียบเรียงเน้ือหาใหสอดคลองกับเป า
หมายการเรียนรู วิเคราะหปัจจัยพื้นฐานการใชงาน e-Learning ออกแบบ
กระบวนการเรียนรู ออกแบบและสรางระบบบริหารจัดการการเรียนรู และ
ประเมินระบบจัดการการเรียนรู

การเลื่อนระดับคุณวุฒิวิชาชีพ (Qualification Pathways)

  1.    คุณสมบัติของผูที่สามารถเขารับการประเมินคุณวุฒิวิชาชีพ สาขา
วิชาชีพอุตสาหกรรมดิจิทัล สาขา e-Learning อาชีพนักพัฒนาระบบบริหาร
จัดการการเรียนรู  ระดับ 5
    - มีประสบการณทาํงานดานพฒันาระบบบรหิารจดัการการเรยีนรู ไมน อย
กวา 3 ปี หรือ
    - ผูสําเร็จการระดับปริญญาตรี หรือเทียบเทาในสาขาที่เกี่ยวกับการ
พัฒนาระบบบริหารจัดการการเรียนรู หรือ
    - ไดรับรองคุณวุฒิวิชาชีพอุตสาหกรรมดิจิทัล สาขา
e-Learning อาชีพนักพัฒนาระบบบริหารจัดการการเรียนรู ระดับ 4 แลวเป็น
ระยะเวลาไมน อยกวา 1 ปี
2.    ผูที่จะผานการประเมินและไดรับการรับรองคุณวุฒิวิชาชีพ สาขาวิชาชีพ
อุตสาหกรรมดิจิทัล สาขา e-Learning อาชีพนักพัฒนาระบบบริหารจัดการการ
เรียนรู  ระดับ 5
    - ผานเกณฑการประเมินตามหนวยสมรรถนะของอาชีพนักพัฒนาคอรส
แวร ระดับ 5 จํานวน 6 หนวยสมรรถนะ
          3. ในกรณีตออายุหนังสือรับรองมาตรฐานอาชีพใหเป็นไปตามคูมือ
สําหรับผูเขารับการประเมินหรือคูมือเจาหน าที่สอบ

   กลุ่มบุคคลในอาชีพ (Target Group)

  นักพัฒนาระบบบริหารจัดการการเรียนรู  โปรแกรมเมอร ผูดูแลระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
        



หมายเหตุ

  N/A

หน่วยสมรรถนะ (หน่วยสมรรถนะทั้งหมดของคุณวุฒิวิชาชีพนี้)

  00001 ICT-ELE-5-030ZB ฝึกอบรมเพื่อให้ความรู้และทักษะผู้อื่น

  51103 ICT-ELE-5-033ZB เรียบเรียงเนื้อหาให้สอดคล้องกับเป้าหมายการเรียนรู้

  51201 ICT-ELE-5-034ZB วิเคราะห์ปัจจัยพื้นฐานการใช้งาน e-Learning

  51202 ICT-ELE-5-035ZB ออกแบบกระบวนการเรียนรู้

  51503 ICT-ELE-5-050ZB ออกแบบระบบบริหารจัดการการเรียนรู้

  51504 ICT-ELE-5-051ZB สร้างระบบบริหารจัดการการเรียนรู้

  51506 ICT-ELE-5-053ZB ประเมินระบบบริหารการจัดการการเรียนรู้

องค์กรรับรอง ที่สามารถเข้ารับการประเมินสมรรถนะบุคคล


