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1. ชื่อมาตรฐานอาชีพ

สาขาวิชาชีพการเดินเรือ สาขาเดินเรือยอร์ช

2. ประวัติการปรับปรุงมาตรฐาน

N/A

3. ทะเบียนอ้างอิง (Imprint)

N/A

4. ข้อมูลเบื้องต้น 
วิวัฒนาการของอุตสาหกรรมการเดินเรือ 

อ ุตสาหกรรมการเด ินเร ือ  ม ีอย ู ่ ในท ุกภ ูม ิภาคของโลก  มาต ั ้ งแต ่ย ุคโบราณนับ  5,000  ป ีมาแล ้ว  โดยการต ่อสร ้างเร ือจะทำด ้วยไม ้ท ั ้ งหมด

ซ ึ ่ ง ก า ร เ ด ิ น เ ร ื อ ใ นย ุ คน ั ้ น ใ ช ้ ใ บ และลม ในทะ เ ลช ่ ว ย เ ป ็ น ก ำล ั ง ข ั บ เ คล ื ่ อ น ไปย ั ง ท ี ่ ต ่ า ง  ๆ  โ ด ยแล ่ น เ ล ี ย บช ายฝ ั ่ ง ท ะ เ ล

เพื่อเดินทางติดต่อค้าขายระหว่างกันในพื้นที่ใกล้เคียงและออกหาแหล่งทรัพยากรธรรมชาติในทะเลรวมถึงการสำรวจพื้นที่ตามเกาะต่าง  ๆ  เพื่อค้นหาดินแดนใหม่  ๆ

เข้ายึดครองด้วย  โดยลักษณะเรือที ่สร้างขึ ้นในแถบยุโรปมีการพัฒนาตั ้งแต่เรือที ่ต่อด้วยไม้แข็งขนาดใหญ่  มีเสากระโดงสูงที ่ใช้กางใบเรียกว่าเรือกำปั ่น

สามารถเดินทางข้ามทะเลและมหาสมุทรมายังทวีปเอเชียและทวีปอื่น  ๆ  ได้  โดยใช้กระแสลมมรสุมตามฤดูกาลต่าง  ๆ  ในมหาสมุทรช่วยในการเดินเรือจนถึงที่หมายได้สำเร็จ

แตกต่างจากเรือสำเภาในแถบภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ที ่เดินทางไปยังประเทศใกล้เคียงในแถบภูมิภาคเดียวกัน  เพื ่อทำการค้าขาย  การประมง

และกา รอพยพหาถ ิ ่ นท ี ่ อ ย ู ่ ใ หม ่  ซ ึ ่ ง ก า ร เ ด ิ น เ ร ื อ ใ นล ั กษณะน ี ้ จ ะ ใ ช ้ เ ว ล า ในกา ร เ ด ิ นท า งย า วนานแรม เ ด ื อนหร ื อ แ รมป ี

เน ื ่ อ งจากต ้องรอหย ุดพ ัก เด ินทางให ้ท ิ ศทางของลมมรส ุม ในมหาสม ุทร เปล ี ่ ยนท ิศทางตามฤด ูกาล

ยุคต่อมายุโรปมีการพัฒนาด้านอุตสาหกรรมการต่อเรือที่ใหญ่ขึ้น  โครงสร้างตัวเรือทำด้วยเหล็กภายในตกแต่งด้วยไม้  ทำให้เรือมีความแข็งแรงมีความคงทนทะเลมากขึ้น

และม ี เคร ื ่ องจ ักรกลท ี ่ ใช ้พล ั งงานไอน ้ำ ในการข ับ เคล ื ่ อนเร ือได ้สำ เร ็จ  ทำให ้การเด ิน เร ือข ้ ามทะเลและมหาสม ุทร  ไปย ั งท ี ่ ต ่ าง

ๆได้อย่างรวดเร็วสามารถกำหนดเวลาในการเดินทางได้  และบรรทุกสินค้าได้หลายประเภทรวมอยู่ในลำเดียวกันได้เป็นจำนวนมากรวมถึงการบรรทุกผู้โดยสารไปยังที่ต่าง  ๆ

ด ้ วย  จ ึ ง เป ็นก ้ าวท ี ่ สำค ัญทำให ้ม ีการต ่อสร ้ าง เร ื อ ให ้ม ีความสวยงาม  สะดวกสบายและใช ้ เ ร ื อบรรท ุกผ ู ้ โดยสารเป ็นการเฉพาะ

เพื่อการเดินทางท่องเที่ยวข้ามมหาสมุทรไปยังอีกฝั่งทะเลของอีกทวีปหนึ่งได้  ซึ่งตัวอย่างของเรือโดยสารที่มีความหรูหรา  ทันสมัยเป็นที่รู้จักในยุคนั้นคือเรือไททานิค

และจากเหตุการณ์ของเร ือด ังกล ่าวนำมาซึ ่งทำให้เก ิดองค์การทางทะเลระหว่างประเทศ  (International  Maritime  Organization  ;  IMO)

เ ก ิ ด ข ึ ้ น ม า เ พ ื ่ อ ท ำ ห น ้ า ท ี ่ ใ น ก า ร อ อ ก อ น ุ ส ั ญ ญ า ร ะ ห ว ่ า ง ป ร ะ เ ท ศ แ ล ะ ก ฎ ร ะ เ บ ี ย บ ท ี ่ ม า ก ำ ก ั บ

ดูแลมาตรฐานของเร ือและความปลอดภัยในการเดินเร ือรวมถึงการกำหนดมาตรฐานของผู ้ควบคุมเร ือหรือคนประจำเร ือให้เป ็นมาตราฐานเดียวกันทั ่วโลก

ทำให้อุตสาหกรรมการเดินเรือของเรือในแต่ละประเภทเกิดการขยายตัวและเติบโตอย่างรวดเร็ว  รวมถึงอุตสาหกรรมการเดินเรือท่องเที่ยวโดยใช้เรือประเภทต่าง  ๆ

ทำให้ม ีการต่อสร ้างเร ือที ่ ใช ้ในการเด ินทางท่องเที ่ยวที ่ เป ็นหมู ่คณะ  (Cruise  Ship)  และเร ือยอร์ชส ่วนตัว  (Yacht)  ในการพักผ ่อนหย่อนใจ

สันทนาการและการแข่งขันกีฬาเกิดขึ้นด้วยตามมา

ย ุคป ัจจ ุบ ันการต ่อเร ือและการเด ินเร ือม ีการพ ัฒนาอย ่างก ้าวหน ้ามาก  ม ีการแบ ่งแยกการใช ้ เร ือ เป ็นประเภทต ่าง  ๆ  อย ่างช ัดเจน

และใช้เทคโนโลยีการต่อเรือทั ้งขนาดใหญ่และขนาดต่าง  ๆ  ที ่มีความทันสมัยมาก  นอกจากจะใช้โครงสร้างตัวเรือที ่เป็นเหล็กแล้ว  ยังมีการใช้วัสดุอย่างอื ่น

ที่มีความแข็งแรงและน้ำหนักเบามาทำเป็นตัวเรือด้วย  เช่น  อลูมิเนียม  ไฟเบอร์กลาส  และวัสดุอื่น  ๆ  มาประกอบทำให้การต่อเรือและซ่อมเรือมีความซับซ้อนมากขึ้น

การใช ้ เคร ื ่ องจ ักรใหญ ่ ในการข ับ เคล ื ่ อนเร ือ เปล ี ่ ยนจากพล ั งงานไอน ้ ำมาใช ้น ้ ำม ัน เช ื ้ อ เพล ิ งประเภทน ้ ำม ัน เตา  น ้ ำม ัน เบนซ ิน

ห ร ื อ ก า ร ใ ช ้ น ้ ำ ม ั น ด ี เ ซ ล ก ั บ เ ค ร ื ่ อ ง ไ ฟ ฟ ้ า บ น เ ร ื อ ร ว ม ถ ึ ง ก า ร ผ ล ิ ต เ ค ร ื ่ อ ง ม ื อ แ ล ะ อ ุ ป ก ร ณ ์ ท ี ่ ใ ช ้ ร ะ บ บ ไ ฟ ฟ ้ า

ระบบอิเล ็กทรอนิกส ์ต ิดต ั ้งบนเร ือและในห้องเคร ื ่องรวมถึงอ ุปกรณ์การเด ินเร ือท ี ่ท ันสมัยม ีระบบดาวเท ียมมาช ่วยในการหาตำบลที ่ เร ือได ้อย ่างแม ่นยำ

มีระบบการติดต่อสื่อสารระหว่างเรือที่แล่นอยู่กลางทะเลกับหน่วยงานต่าง  ๆ  บนฝั่งได้อย่างรวดเร็ว  มีเครื่องมือในการรับข่าวอากาศ  พายุใต้ฝุ่น  ได้อย่างปัจจุบันทันด่วน

ทำให้การเดินเรือในยุคปัจจุบันมีความปลอดภัยมากขึ้นกว่าแต่ก่อนเป็นอย่างมาก

อย่างไรก็ตามเมื่ออุตสาหกรรมการเดินเรือในทุกประเภทมีการเจริญเติบโต  โดยเฉพาะเรือโดยสารหรือเรือที่มีนักท่องเที่ยวร่วมอยู่ด้วยนั้น  หัวใจสำคัญของการเดินเรือ

ก ็ ค ื อ ผ ู ้ ค ว บ ค ุ ม เ ร ื อ  แ ล ะ ผ ู ้ ท ี ่ ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น บ น เ ร ื อ  ห ร ื อ ท ี ่ เ ร ี ย ก ว ่ า ค น ป ร ะ จ ำ เ ร ื อ

ท ั ้ งท ี ่ทำงานประจำอย ู ่บนเร ือและผ ู ้ปฏ ิบ ัต ิงานบนบกท ี ่ เก ี ่ยวข ้องก ับอ ุตสาหกรรมการเด ินเร ือท ั ้ งทางด ้านการต ่อเร ือและการซ ่อมเร ือท ี ่อ ู ่ เร ือบนฝ ั ่ ง

โ ด ย เ ฉ พ า ะ อ ย ่ า ง ย ิ ่ ง ค น ป ร ะ จ ำ เ ร ื อ ท ี ่ ม ี ท ั ้ ง ฝ ่ า ย ป า ก เ ร ื อ ท ี ่ เ ป ็ น น ั ก เ ด ิ น เ ร ื อ ค ว บ ค ุ ม อ ย ู ่ บ น ส ะ พ า น เ ด ิ น เ ร ื อ

และฝ่ายเครื ่องกลเรือที ่มีนายช่างกลเรือทำหน้าที ่ควบคุมเครื ่องจักรกลและดูแลการทำงานของระบบต่าง  ๆ  รวมถึงการซ่อมบำรุงบนเรือยามฉุกเฉินด้วย

นอกจากน ี ้ ในเร ือประเภทท ี ่ ใช ้ ในการบรรท ุกผ ู ้ โดยสาร  จำเป ็นท ี ่ จะต ้องม ีคนประจำเร ือแผนกให ้บร ิการและงานจ ัดเล ี ้ ยงบนเร ือ
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ที่จะมาทำหน้าที่ให้บริการและทำอาหารจัดเลี้ยงผู้ปฏิบัติงานบนเรือและผู้โดยสาร โดยต้องมีพนักงานให้บริการในการเสิร์ฟอาหาร ดูแลที่พักอาศัยและทำความสะอาดตามที่ต่าง

ๆ  บนเร ือด ้วย  ด ังน ั ้นผ ู ้ปฏ ิบ ัต ิงานบนเร ือหร ือคนประจำเร ือ  และผ ู ้ปฏ ิบ ัต ิงานท ี ่ เก ี ่ยวข ้องก ับอ ุตสาหกรรมการเด ินเร ือจะต ้องม ีความร ู ้

และทักษะความสามารถรวมถึงประสบการณ์ที ่มีมาตรฐานอย่างเป็นสากล  มีความเป็นมืออาชีพทั ้งผู ้ที ่ปฏิบัติงานบนเรือและผู ้ปฏิบัติงานสนับสนุนบนฝั่ง

จึงจะเป็นที่ยอมรับของนานาชาติได้

วิวัฒนาการของอุตสาหกรรมการเดินเรือของประเทศไทย

บทบาทของอุตสาหกรรมการเดินเร ือมีความสำคัญมาตั ้งแต่การก่อตั ้งอาณาจักรสยามในสมัยโบราณแล้ว  ด ังจะเห็นได้จากสมัยกรุงศร ีอยุธยา

น อ ก จ า ก จ ะ ใ ช ้ เ ร ื อ ใ น ก า ร ร บ ท ั พ ท ำ ศ ึ ก ส ง ค ร า ม แ ล ้ ว  ย ั ง ม ี ก า ร ต ่ อ เ ร ื อ เ พ ื ่ อ ใ ช ้ ใ น ก า ร ท ำ ก า ร ค ้ า ก ั บ ต ่ า ง ป ร ะ เ ท ศ ด ้ ว ย

โ ด ย ใ น ส ม ั ย ข อ ง ส ม เ ด ็ จ พ ร ะ น า ร า ย ณ ์ ม ห า ร า ช เ ป ็ น ย ุ ค ท ี ่ ก า ร ค ้ า ข า ย ท า ง ท ะ เ ล ม ี ค ว า ม เ จ ร ิ ญ ร ุ ่ ง เ ร ื อ ง เ ป ็ น อ ย ่ า ง ม า ก

และ ใน เวลาต ่ อมา ในการรบท ัพทำศ ึ กสงครามของสม เด ็ จพระ เจ ้ าตากส ิ นมหาราชทรง ให ้ ม ี ก ารต ่ อ เ ร ื อและด ั ดแปลง เ ร ื อส ิ นค ้ า ให ้ เป ็ น เ ร ื อ รบ

เพื่อยกทัพทางเรือจากจังหวัดจันทบุรีไปกอบกู้กรุงศรีอยุธยาได้จนสำเร็จ  และสมัยกรุงรัตนโกสินทร์ก็ได้มีการพัฒนาด้านอุตสาหกรรมการเดินเรือเพิ่มขึ้นเป็นอย่างมาก

โดยการต ่อ เร ือ เพ ื ่ อ ใช ้ ในการรบและขนส ่ งส ินค ้ า ในสม ัยน ั ้น  ต ั ว เร ือท ั ้ งหมดจะทำด ้วยไม ้ เน ื ้ อแข ็ ง เช ื ่ อมต ่อก ันโดยใช ้ล ูกประส ัก

ซ ึ ่ ง เ ป ็ น ล ิ ่ ม ไ ม ้ เ น ื ้ อ แ ข ็ ง ตอก เ ส ี ยบ เ ช ื ่ อ มต ่ อ ไ ม ้ ท ้ อ ง เ ร ื อ เ ข ้ า ด ้ ว ยก ั นม ี เ ส า ก ร ะ โ ด ง เ ร ื อท ี ่ ใ ช ้ ใ น ก า รก า ง ใบ  2  ถ ึ ง  3  เ ส า

เพื ่อใช้กำลังลมในการขับเคลื ่อนเรือและสามารถบรรทุกสินค้าได้เต็มที ่เพียงไม่เกิน  500  ตัน  ซึ ่งเรียกกันว่าเรือสำเภาไทย  ต่อมาในรัชสมัยของรัชกาลที่  4

ประเทศไทยสามารถต่อเรือกลไฟขึ้นใช้เองสำเร็จเป็นลำแรก ซึ่งมีชื่อว่าเรือพระที่นั่งสยามอรสุมพล โดยตัวเรือทำด้วยไม้ มีความยาวประมาณ 23 เมตร ใช้เครื่องจักรไอน้ำกำลัง

1 5  แ ร ง ม ้ า  ท ำ ค ว า ม เ ร ็ ว ไ ด ้  7 - 8  น ็ อ ต  ท ำ ใ ห ้ อ ู ่ ต ่ อ เ ร ื อ ข อ ง ไ ท ย ใ น ส ม ั น น ั ้ น ส า ม า ร ถ ต ่ อ เ ร ื อ

ช น ิ ด เ ค ร ื ่ อ ง จ ั ก ร ไ อ น ้ ำ ม า ใ ช ้ เ ป ็ น เ ร ื อ ร บ แ ล ะ เ ร ื อ ข น ส ่ ง ส ิ น ค ้ า ว ิ ่ ง ไ ป ต ่ า ง ป ร ะ เ ท ศ ไ ด ้ เ อ ง แ ท น ท ี ่ เ ร ื อ ส ำ เ ภ า น ั บ แ ต ่ น ั ้ น ม า

ต่อมาอุตสาหกรรมการเดินเรือของไทยมีการพัฒนาโดยการใช้เทคโนโลยีที่สูงขึ้นโดยใช้เหล็กมาทำเป็นตัวเรือและเปลี่ยนจากเครื่องจักรไอน้ำมาเป็นเครื่องจักรที่ใช้น้ำมันเชื้อเพลิ

งในการข ับเคล ื ่อนมาจนถ ึงป ัจจ ุบ ัน  ทำให ้ เร ือท ี ่ ใช ้ ในการขนส ่งส ินค ้าของประเทศไทยม ีการเจร ิญเต ิบโตม ีขนาดระวางข ับน ้ำท ี ่ ใหญ่ข ึ ้น

สามารถบรรทุกส ินค ้าได ้มากกว ่าหนึ ่งหมื ่นต ันข ึ ้นไป  โดยในขณะนั ้นประเทศไทยเร ิ ่มม ีการต ่อและใช ้เร ือเพ ื ่อการบรรทุกผ ู ้ โดยสารอีกด ้าย

ทำให้มีบริษัทเรือเดินทะเลเกิดขึ้นมากมาย  ดังนั้นเมื่อมีการใช้เรือในการขนส่งสินค้ากันอย่างแพร่หลายแล้ว  จึงมีอู่ต่อเรือเพิ่มขึ้นอีกตามมา  อย่างเช่นอู่บางกอกด๊อกจำกัด

ก ่อต ั ้ งข ึ ้ น ในป ี  พ .ศ .2508  และต ่อมาเปล ี ่ ยนเป ็นบร ิษ ัทอ ู ่ กร ุ ง เทพฯจำก ัด  ซ ึ ่ ง เป ็นร ั ฐว ิสาหก ิจ  และอ ู ่ ร าชนาว ีมห ิดลอด ุลยเดช

ของกองท ัพ เร ือซ ึ ่ งม ีภารก ิจ ในการต ่อ เร ือและซ ่อมเร ือท ั ้ ง เ ร ื อรบ  เร ือช ่ วยรบ  ตลอดจนเร ือ ในพระราชพ ิธ ี  เ ร ื อพระท ี ่ น ั ่ งต ่ างๆ

นอกจากนี้อู่ต่อเรือของเอกชนก็มีการพัฒนาในการต่อสร้างและซ่อมเรือสินค้าที่มีขนาดใหญ่ได้  เช่น  อู่ต่อและซ่อมเรือยูนิไทยชิปยาร์ด  อยู่ที่แหลมฉบัง  จ.ชลบุรี  และอู่เอเชียน

มารีน เซอร์วิสส์ หรือ ASIMAR และบริษัทอู่ต่อเรือและซ่อมเรือขนาดเล็ก เช่น เรือยอร์ชและเรือท่องเที่ยวขนาดเล็ก จนกระทั่งต่อสร้างเรือยนต์เร็วด้วย เป็นต้น

นอกจากนี้ยังมีการพัฒนาของเรือเดินทะเลที่เป็นประเภทต่างๆ อย่างเฉพาะเจาะจงตามวัตถุประสงค์ของการใช้งานอีกด้วยดังนี้

1.  เรือที่ใช้ในการขนส่งสินค้าเช่นเรือบรรทุกสินค้าเอนกประสงค์  (General Cargo Ship) เรือคอนเทนเนอร์  (Container Vessel) เรือบรรทุกสินค้าเทกอง (Bulk Carrier)

เรือบรรทุกสินค้าเหลว (Oil and Chemical Tanker) เรือบรรทุกรถโรโร (Ro Ro) เรือห้องเย็น (Reefer Vessel) เรือบรรทุกซุง (Log Carrier) เรือบรรทุกสินค้าชายฝั่ง

(Coastal Vessel) เป็นต้น

2.  เรือที่ใช้ในการสนับสนุนแท่นขุดเจาะน้ำมันนอกชายฝั่ง  เช่น  เรือขนส่งวัสดุอุปกรณ์  (Supply  Ship)  เรือเครน  (Crane  Barges)  เรือขุดเจาะน้ำมัน  (Drill  Ships)

เรือที่พักอาศัยของคนงานแท่นขุดเจาะ (Accommodation Barges) เป็นต้น

3. เรือที่ใช้ในการท่องเที่ยวและพักผ่อนหย่อนใจ เช่นเรือสำราญ (Cruise Ship) เรือขนส่งผู้โดยสารข้ามอ่าว (Ferries) เรือยอร์ช (Yacht) และเรือยนต์เร็ว (Power boat)

เป็นต้น

บทบาทของอุตสาหกรรมการเดินเรือในประเทศไทย

บทบาทของอุตสาหกรรมการเดินเรือในประเทศไทยที่สำคัญ  นับแต่อดีตจนถึงปัจจุบันคือการป้องกันประเทศและความมั่นคงทางทะเลตามแนวชายฝั่งทั้งในทะเลฝั่งอ่าวไทย

และทะเลฝั ่งอ ันดามันโดยการจัดกำลังทางเร ือของกองทัพเร ือไทยจะเป็นในลักษณะของการจัดตามประเภทของเร ือ  (Type  Organization)

และการจ ัดรวมก ันตามประเภทของภารก ิจ  (Task  Organization)  รวมถ ึงจ ัดในล ักษะหน่วยเฉพาะก ิจด ้วย  เช ่น  เร ือรบหลวงจ ักร ีนฤเบศร

ซึ่งเป็นเรือบรรทุกเครื่องบินขึ้นลงทางดิ่งและเฮลิคอปเตอร์  ลักษณะเป็นเรือรบที่มีขนาดใหญ่  ซึ ่งเป็นฐานการปฏิบัติการคุ้มครองประโยชน์ของชาติทางทะเล

ช่วยเหลือผู้ประสพภัยและรักษาสิ่งแวดล้อมในทะเล  อีกทั้งยังเป็นเรือธงในยามสงครามอีกด้วย  โดยเรือรบของไทยส่วนใหญ่มีฐานที่ตั ้งอยู่ที ่ฐานทัพเรือสัตหีบ

ภายในมีท่าเทียบเรือจุกเสม็ดสำหรับจอดเรือและมีอู่ราชนาวีมหิดลอดุลยเดช  ซึ่งทำหน้าที่ในการต่อเรือรบให้กับกองทัพเรือที่อยู่ภายในฐานทัพเรือดังกล่าวด้วย
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นอกจากนี้เรือยังมีบทบาทสำคัญที่ใช้ในงานพระราชพิธีที่มีมาแต่สมัยโบราณจวบจนถึงปัจจุบันอีกด้วย

บทบาทที ่สำคัญอีกประการหนึ ่งคือการใช้เรือในการขนส่งสินค้าภายในประเทศและระหว่างประเทศ  เนื ่องจากการนำเข้าและส่งออกสินค้าของประเทศ

จ ะ ใ ช ้ ก า ร ข น ส ่ ง ท า ง ท ะ เ ล เ ป ็ น ห ล ั ก เ พ ร า ะ เ ร ื อ ส า ม า ร ถ บ ร ร ท ุ ก ส ิ น ค ้ า ไ ด ้ เ ป ็ น จ ำ น ว น ม า ก  ท ำ ใ ห ้ ต ้ น ท ุ น ก า ร ข น ส ่ ง ต ่ ำ

อีกทั้งยังขนส่งได้สะดวกและรวดเร็วขึ้นกว่าแต่ก่อนและมีสินค้าที่ขนส่งเสียหายน้อยมาก  ปัจจุบันเรือสินค้าจะแบ่งออกเป็นประเภทต่างๆ  ตามชนิดของสินค้าที่บรรทุก  เช่น

เรือบรรทุกตู ้คอนเทนเนอร์  (Container  Vessel)  ที ่ส ่วนใหญ่เป็นตู ้ที ่บรรจุสินค้าสำเร็จรูป  เป็นเรือที ่ทำการบรรทุกขนถ่ายสินค้าได้สะดวกรวดเร็ว

มีท่าเรือเฉพาะที่มีอุปกรณ์การขนถ่ายสินค้าที ่ทันสมัย  และเรือสามารถทำความเร็วได้ตรงตามตารางกำหนดการ  ทำให้สินค้าสามารถส่งไปยังเมืองท่าต่างๆ

ข อ ง โ ล ก ไ ด ้ อ ย ่ า ง ร ว ด เ ร ็ ว  น อ ก จ า ก น ี ้ ย ั ง ม ี เ ร ื อ ป ร ะ เ ภ ท เ อ น ก ป ร ะ ส ง ค ์  ( G e n e r a l  C a r g o  S h i p )

ที่สามารถบรรทุกสินค้าได้หลากหลายประเภทอยู่ในเรือลำเดียวกันทำให้การขนส่งสินค้าที่มีลักษณะพิเศษ  จะสามารถขนส่งได้เฉพาะทางเรือเท่านั้น  เช่น  สินค้าหนัก  (Heavy

Cargo)  สินค้าขนาดใหญ่มาก  (Power  Plant)  หรือโครงสร้างของโรงงานอุตสาหกรรม  (Project  Cargo)  เป็นต้น  รวมถึงเรือบรรทุกสินค้าเทกอง  (Bulk  Carrier)

ที่ปัจจุบันสามารถบรรทุกสินค้าได้มากถึง 50,000 – 60,000 ตันต่อหนึ่งเที่ยวเรือซึ่งสินค้าส่วนใหญ่ จะเป็นประเภทวัตถุดิบทางการเกษตรหรือจำพวกถ่านหินและแร่ชนิดต่างๆ

เป็นต้น  และเร ือยังมีบทบาทในภาคส่วนของธุรกิจพลังงานและการสำรวจขุดเจาะน้ำมันกลางทะเล  โดยการใช้เร ือบรรทุกน้ำมัน  (Oil  Tanker)

และเร ือสน ับสน ุนในงานแท ่นข ุด เจาะน ้ ำม ันกลางทะเล  เช ่น  เร ือออฟชอร ์  (Of fshore  Vessel )  เร ือซ ับพลาย  (Supply  Vessel )

และเรือขนส่งคนงานบนแท่นขุดเจาะน้ำมันกลางทะเล  (Crew  Boat)  เป็นต้น

น อ ก จ า ก น ี ้ บ ท บ า ท ข อ ง อ ุ ต ส า ห ก ร ร ม ก า ร เ ด ิ น เ ร ื อ ใ น ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย ย ั ง เ ช ื ่ อ ม โ ย ง ก ั บ ธ ุ ร ก ิ จ ก า ร ท ่ อ ง เ ท ี ่ ย ว ท า ง ท ะ เ ล ด ้ ว ย

เ น ื ่ อ ง จ า ก ภ ู ม ิ ป ร ะ เ ท ศ ข อ ง ไ ท ย ต ิ ด ก ั บ ช า ย ฝ ั ่ ง ท ะ เ ล อ ่ า ว ไ ท ย แ ล ะ ช า ย ฝ ั ่ ง ท ะ เ ล อ ั น ด า ม ั น ซ ึ ่ ง ม ี เ ก า ะ แ ก ่ ง  แ ล ะ ช า ย ห า ด

มีสถานที ่ท่องเที ่ยวทางธรรมชาติที ่สวยงามซึ ่งต้องใช้เรือในการเดินทางท่องเที ่ยวไปยังสถานที ่เหล่านั ้น  ตั ้งแต่เรือท่องเที ่ยวขนาดใหญ่  (Cruise  Ship)

ท ี ่นำพาผ ู ้ โดยสารไปก ับเร ือ เป ็นจำนวนมากและเร ือยอร ์ชขนาดใหญ ่  (Super  Yacht )  ท ี ่บรรท ุกผ ู ้ โดยสารได ้จำนวนกว ่า  100  คน

รวมถ ึงเร ือยอร ์ชส ่วนต ัวขนาดกลางและขนาดเล ็กด ้วย  ท ี ่ ใช ้ เพ ื ่อการพักผ ่อนหย่อนใจและการส ันทนาการ  รวมถ ึงการแข ่งข ันก ีฬาทางน ้ำ

ทำให้เกิดธุรกิจการให้เช่าเรือยอร์ชและธุรกิจต่อเนื่องที่เกี ่ยวข้องด้วย  เช่น  อาชีพที่ต้องไปปฏิบัติงานบนเรือยอร์ช  ได้แก่  อาชีพคนขับเรือหรือกัปตันเรือยอร์ช

ท ี ่ ท ำ ห น ้ า ท ี ่ ค ว บ ค ุ ม เ ร ื อ ท ั ้ ง ห ม ด  อ า ช ี พ น า ย ช ่ า ง ก ล เ ร ื อ ย อ ร ์ ช ท ี ่ ค ว บ ค ุ ม เ ค ร ื ่ อ ง จ ั ก ร แ ล ะ ร ะ บ บ ไ ฟ ฟ ้ า ข อ ง เ ร ื อ

รวมถึงอาชีพคนครัวหรือเชฟบนเรือยอร์ชในแผนกการให้บริการและงานจัดเลี้ยงบนเรือด้วย  ส่วนอาชีพที่เกี่ยวเนื่องกับเรือยอร์ชที่คอยสนับสนุนบนฝั่งคืออาชีพช่างต่อเรือ

แ ล ะ ช ่ า ง ซ ่ อ ม บ ำ ร ุ ง เ ร ื อ ย อ ร ์ ช แ ล ะ ธ ุ ร ก ิ จ ก า ร จ ั ด ห า ว ั ส ด ุ อ ุ ป ก ร ณ ์ แ ล ะ น ้ ำ ม ั น  น ้ ำ จ ื ด  เ ส บ ี ย ง เ ร ื อ ท ี ่ จ ำ เ ป ็ น

โ ด ย จ ะ ต ้ อ ง ใ ช ้ ผ ู ้ ท ี ่ อ ย ู ่ ใ น ว ิ ช า ช ี พ ท ี ่ ม ี ท ั ก ษ ะ ค ว า ม ร ู ้ ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร ท ำ ง า น อ ย ่ า ง ม ี ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ภ า พ ม ี ม า ต ร ฐ า น ใ น ร ะ ด ั บ ส า ก ล

เพื่อทำให้เกิดความมั่นใจกับเจ้าของเรือและผู้โดยสารรวมถึงนักท่องเที่ยวและทำให้อุตสาหกรรมการเดินเรือในภาคส่วนของการท่องเที่ยวทางทะเลเกิดการพัฒนาส่งผลต่อการเ

จริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศได้อย่างยั่งยืน

ห่วงโซ่อุปทานของอุตสาหกรรมการเดินเรือเพื่อการท่องเที่ยวโดยเรือยอร์ช

ห่วงโซ่อุปทานของอุตสาหกรรมการเดินเรือเพื ่อการท่องเที ่ยวโดยเรือยอร์ช  หมายถึงห่วงโซ่ที ่ประกอบด้วยผู ้ที ่มีส่วนร่วมเข้าไปเกี ่ยวข้องกับการบริการ

ไ ป จ น ถ ึ ง ก า ร ส ่ ง ม อ บ ค ว า ม ป ร ะ ท ั บ ใ จ ห ร ื อ ค ว า ม ส ุ ข ใ ห ้ ล ู ก ค ้ า ใ น ธ ุ ร ก ิ จ ก า ร ท ่ อ ง เ ท ี ่ ย ว ท า ง ท ะ เ ล ด ้ ว ย เ ร ื อ ย อ ร ์ ช

และเครือข่ายของอุตสาหกรรมการเดินเรือที่มีส่วนร่วมในการเดินเรือยอร์ชสำหรับการท่องเที่ยวทางทะเล  รวมไปถึงการส่งมอบบริการนั้น  ให้กับผู้โดยสารหรือนักท่องเที่ยว

โดยการจัดองค์ประกอบของห่วงโซ่อุปทานของอุตสาหกรรมการเดินเรือ  เพื่อการท่องเที่ยวโดยเรือยอร์ชมีดังนี้

1 .  เจ ้ าของเร ือ  (Yacht  Owner)  หร ือผ ู ้ ให ้ เช ่ า เร ือยอร ์ช  (Yacht  Charter )  ค ือ  ผ ู ้ท ี ่ ซ ื ้ อ เร ือมาจากบร ิษ ัทท ี ่ สร ้ าง  และพ ัฒนาเร ือ

โดยการซื้อและทำการจดทะเบียนเพื่อนำมาประกอบธุรกิจ

2. ผู้เช่าเรือ (Ship Charterer) คือ ผู้ที่ทำการเช่าเรือจากผู้ซื้ออีกที มีการทำสัญญาเช่าเป็นรายวัน เดือน หรือปี เพื่อนำมาให้บริการแก่ลูกค้า

3.  ผู ้ประกอบการท่องเที ่ยวทางทะเล  ได้แก่ผู ้ประกอบธุรกิจนําเที ่ยวไปยังสถานที่หนึ ่งสถานที่ใด  ภายในราชอาณาจักรไทย  โดยจะดําเนินการจัดนําเที ่ยว

ไปในสถานท ี ่ท ่องเท ี ่ยวต ่างๆ  ภายในน ่านน ้ำไทย  โดยการขายบร ิการน ําเท ี ่ยวจะเป ็นการขายตรง  หร ืออาจขายผ ่านบร ิษ ัทต ัวแทนก ็ได ้  

ซึ่งโดยมากมักจะเป็นผู้ประกอบการนําเที่ยวที่มีความชํานาญพิเศษเฉพาะด้าน เนื่องจากมีขอบเขตการจัดนําเที่ยวที่จำกัดทางทะเล เช่น จัดนําเที่ยวตามเส้นทางเฉพาะในทะเล

หรืออาจจัดนําเที่ยวเป็นครั้งคราว หรือตามความต้องการของลูกค้า เช่น การจัดทัวร์การล่องเรือ การแล่นเรือ การดำน้ำและการแข่งขันกีฬาและสันทนาการ เป็นต้น

4.  ผู ้ประกอบการท่าจอดเรือยอร์ช  หมายถึงผู ้ให้บริการจอดเรือและดูแลความปลอดภัยของเรือรวมถึงบริการอื ่นๆ  ที ่เกี ่ยวข้องตามที ่ล ูกค้าต้องการ

โดยจากข้อมูลของกรมเจ้าท่าพบว่า  ในปัจจุบันท่าเรือยอร์ช  หรือท่าเรือมารีน่า  ในฝั่งทะเลอันดามัน  มีท่าเทียบเรือรวมทั้งสิ้น  6  แห่ง  โดยอยู่ในพื้นที่  จังหวัดภูเก็ต  เช่น
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ท่าเทียบเรือยอร์ช ฮาเว่น มารีน่า (Yacht Haven Marina) ท่าเทียบเรือรอยัลภูเก็ต มารีน่า (Royal Phuket Marina) ท่าเทียบเรือภูเก็ตโบ๊ท ลากูน (Phuket Boat Lagoon)

ท่าเทียบเรืออ่าวปอ แกรนด์ มารีน่า (Ao Por Grand Marina) ท่าเรืออ่าวฉลอง (Ao Chalong Marina) และในจังหวัดกระบี่อีก เช่น ท่าเรือกระบี่ โบ๊ทลากูน (Krabi Boat

Lagoon Marina) ท่าเทียบเรือกระบี่ ริเวอร์ มารีน่า (Krabi River Marina) ส่วนทางด้านฝั่งทะเลอ่าวไทยมีมารีน่า ได้แก่ โอเชี่ยนมารีน่า ยอร์ชคลับ จังหวัดชลบุรี เรซเซอร์

มารีน่า (Racer Marina) จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ สยามรอยัลวิล และมารีน่า แอนด์ รีสอร์ท เกาะช้าง จังหวัดตราด

5. ผู้ควบคุมเรือและคนประจำเรือยอร์ช ซึ่งได้แก่  ฝ่ายปากเรือ  เช่น กัปตันเรือยอร์ช (Captain/Yacht Master) นักเดินเรือยอร์ช (Deck Officer) นายท้ายเรือ/คนขับเรือ

Able Body Seaman (A/B) และฝ่ายช่างกลเช่น ต้นกล (Chief Engineer) นายช่างกล (Engineer Officer) รวมถึง ฝ่ายให้บริการและจัดเลี้ยงบนเรือเช่น พ่อครัว/เชฟบนเรือ

(Chef/Cook) บริกร/พนักงานเสิร์ฟ (Mess/Steward/Stewardess)

6. ลูกค้า ส่วนใหญ่ได้แก่ผู้โดยสาร นักท่องเที่ยว และผู้เรียนในสถาบันฝึกอบรมต่าง ๆ

นอกนี้ยังมีองค์กรทั้งภาครัฐและเอกชนที่เข้ามามีส่วนเกี่ยวข้องซึ่งประกอบไปด้วย  กรมเจ้าท่าซึ่งเป็นหน่วยงานที่กำกับดูแลด้านความปลอดภัยในการเดินเรือ

ศูนย์อำนวยการรักษาผลประโยชน์ของชาติทางทะเล  อู่ต่อเรือและซ่อมเรือยอร์ช  สถาบันและโรงเรียนที่ฝึกอบรมให้กับผู้ที่ปฎิบัติงานบนเรือยอร์ช  โรงแรมและที่พัก

ธุรกิจและบริการด้านการจัดส่งเสบียงอาหารให้กับเรือยอร์ช   ธุรกิจการจัดหาวัสดุอุปกรณ์  น้ำมันเชื้อเพลิง  น้ำจืดและธุรกิจการแข่งขันการแล่นเรือใบ  ธุรกิจการตรวจเรือ

ด ั งน ั ้นห ่วงโซ ่อ ุปทานของอ ุตสาหกรรมการเด ินเร ือ เพ ื ่อการท ่องเท ี ่ ยวโดยเร ือยอร ์ช  จะม ีการพ ัฒนาเจร ิญก ้าวหน ้าได ้อย ่างย ั งย ืน

ต้องอาศัยการจัดการห่วงโซ่อุปทานอย่างเป็นระบบ  โดยต้องคำนึงถึงปัจจัยที่เกี่ยวข้องจากต้นน้ำจนถึงปลายน้ำ  ซึ่งมีดังนี้

1. ห่วงโซ่อุปทานของอุตสาหกรรมการเดินเรือยอร์ชเพื่อการท่องเที่ยวเกี่ยวกับปัจจัยทางด้านต้นน้ำ ที่ควรคำนึงถึงมีดังนี้

          1.1 แหล่งท่องเที่ยวทางแถบชายฝั่งอันดามัน ได้แก่อุทยานแห่งชาติหมู่เกาะสุรินทร์ จังหวัดพังงา เช่นเกาะสุรินทร์เหนือ เกาะสุรินทร์ใต้ เกาะรี เกาะไข่ และเกาะกลาง

เป็นต้น และหมู่เกาะพีพี จังหวัดกระบี่ เช่น เกาะพีพีดอน เกาะพีพีเล เกาะปิต๊ะนอก เกาะปิต๊ะใน เกาะยูง และเกาะไม้ไผ่ เป็นต้น นอกจากนี้ยังมีอ่าวเขาควาย จังหวัดระนอง

ซึ่งอยู่ภายในอุทยานแห่งชาติแหลมสน  ลักษณะของอ่าวมีการโค้งของอ่าวส่วนของชายหาดแบบครึ่งวงกลมคล้ายกับเขาควายที่มีความยาวประมาณ  2  กิโลเมตรอีกด้วย

ส่วนเกาะมุก  จังหวัดตรัง  เป็นเกาะที่มีลักษณะเป็นโขดผาสูงสวยงาม  และเกาะสิมิลัน  จังหวัดพังงา  เช่น  เกาะบอน  เกาะบางู  เกาะปายู  เกาะห้า  เกาะเมียง  เกาะปายัง

และเกาะหูยง  เป็นต้น  และเกาะหลีเป๊ะ  จังหวัดสตูล  เป็นเกาะเล็ก  ๆ  ของทางตอนใต้ทะเลอันดามัน  รวมถึงเกาะห้อง  หรือ  เกาะเหลาบิเละ  จังหวัดกระบี ่

เป็นสถานที่ท่องเที่ยวทางทะเล  ที่มีทั้งความสวยงามทางทัศนียภาพของทะเลเป็นต้น  และยังมีเกาะไม้ท่อน  จังหวัดภูเก็ต  ที่มีกิจกรรมการดำน้ำชมแนวประการังได้อีกด้วย

ส่วนฝั่งอ่าวไทยจะมี  เกาะสมุย เกาะพงัน หมู่เกาะอ่างทอง จ.สุราษฎร์ธานี  และเกาะสีชัง  เกาะเสม็ด เกาะล้าน เกาะแสมสาร ที่อยู่จังหวัดชลบุรี  รวมถึงเกาะกูด เกาะช้าง

เกาะหมาก จ.ตราด ด้วย

          1.2  ผู้ควบคุมเรือยอร์ชและผู้ให้บริการบนเรือยอร์ช  ที่มีสมรรถนะและทักษะความสามารถและประสบการณ์ในแต่ละตำแหน่งบนเรือตามหน้าที่ต่างๆ  เช่น

กัปตันเรือยอร์ช (Captain /Yacht Master) ต้นกล (Chief Engineer) พ่อครัว/เชฟบนเรือ (Chef/Cook) เป็นต้น

          1 . 3  เ ร ื อ ย อ ร ์ ช ท ี ่ ม ี ค ว า ม ค ง ท น ท ะ เ ล แ ล ะ ค ว า ม ป ล อ ด ภ ั ย

รวมถึงความสะดวกสบายบนเรือโดยเจ้าของเรือหรือผู้ให้เช่าเรือจะต้องจัดให้มีการตรวจสำรวจเรือตามมาตรฐานรับรองที่ได้จดทะเบียนเรือไว้

          1.4 ข้อมูลข่าวสารการพยากรณ์อากาศ การจราจรทางน้ำ และกฎระเบียบข้อบังคับต่าง ๆ

เป็นต้น

2. ปัจจัยทางด้านกลางน้ำ มีดังนี้

          2.1 การเดินเรือตามเส้นทางเดินเรือยอร์ชไปยังแหล่งท่องเที่ยวเป้าหมาย การวางแผนการเดินเรือ กำหนดการตามตารางการเข้า ออกของเรือ

          2.2 ห้องพักและสิ่งอำนวยความสะดวกภายในเรือ การทำความสะอาด เครื่องซักผ้า การจัด

ที่นอนหรือการปูเตียง

          2.3 การให้บริการและการจัดเลี้ยงอาหารบนเรือ การวางแผนเสบียงอาหาร การจัดเสบียงและสุขอนามัยบนเรือ
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          2.4 การซ่อมเรือกรณีฉุกเฉินหรือเครื่องจักรขัดข้อง การจัดเตรียมอะไหล่ วัสดุอุปกรณ์ และการซ่อมบำรุงบนเรือ

3. ห่วงโซ่อุปทานของอุตสาหกรรมการเดินเรือยอร์ชเพื่อการท่องเที่ยวเกี่ยวกับปัจจัยทางด้านปลายน้ำ มีดังนี้

          3.1 ผู้โดยสารหรือนักท่องเที่ยวที่ต้องการความปลอดภัยในการเดินทาง

          3.2 ความประทับใจหรือความพึงพอใจของผู้โดยสารและนักท่องเที่ยว

          3.3 คุณค่าที่เกิดขึ้นจากการท่องเที่ยวบนเรือยอร์ชของผู้โดยสารและนักท่องเที่ยว ทำให้ลูกค้าอยากที่จะกลับมาใช้บริการซ้ำอีก

5. ประวัติการปรับปรุงมาตรฐานในแต่ละครั้ง

N/A

6. ครั้งที่

 N/A

7. คุณวุฒิวิชาชีพที่ครอบคลุม (Professional Qualifications included)

สาขาวิชาชีพการเดินเรือ

      สาขาเดินเรือยอร์ช

            อาชีพนายช่างกลเรือยอร์ช ระดับ 6

8. คุณวุฒิวิชาชีพที่เกี่ยวข้อง (Related Professional Qualifications)

N/A

9. หน่วยสมรรถนะทั้งหมดในมาตรฐานอาชีพ (List of All Units of Competence within this Occupational Standards)

รหัสหน่วยสมรรถนะ เนื้อหา

YE.5.1 วางแผนการปฎิบัติงานและควบคุมงานบำรุงรักษาให้เป็นไปตามคู่มือ

YE.5.2 บริหารจัดการและฝึกอบรมบุคลากรที่ปฎิบัติงานในห้องเครื่องเรือยอร์ช

YE.5.3 ปฏิบัติงานในสถานการณ์ฉุกเฉินตามข้อบังคับมาตรฐานการปฏิบัติงานในห้องเครื่องเรือยอร์ช

10. ระดับคุณวุฒิ

10.1 สาขาวิชาชีพการเดินเรือ สาขาเดินเรือยอร์ช อาชีพนายช่างกลเรือยอร์ช ระดับ 6

คุณลักษณะของผลการเรียนรู้ (Characteristics of Outcomes)

 
นายช่างกลเรือยอร์ช ระดับ 6 เป็นผู้มีความรู้ในเชิงทฤษฎีหรือหลักการที่ซับซ้อน คิดวิเคราะห์ วางแผนและประเมินสถานการณ์ได้ด้วยตนเอง

ตัดสินใจและลงมือแก้ปัญหางานที่ซับซ้อนมีการเปลี่ยนแปลง เป็นผู้มีสมรรถนะในการวางแผนงานบำรุงรักษาให้เป็นไปตามคู่มือกำหนด

และควบคุมงานให้เป็นไปตามแผนงานบำรุงรักษาและซ่อมทำเครื่องต้นกำลังเรือยอร์ชโดยสามารถวางแผน ควบคุมการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามแผนการซ่อม

บำรุงรักษาเครื่องยนต์ขับเคลื่อน มีความเป็นผู้นำ ให้คำแนะนำ/สอนงานและกำกับดูแลผู้ร่วมงานประเมินผลปฏิบัติงานและส่งมอบงานได้ตามเป้าหมาย

การเลื่อนระดับคุณวุฒิวิชาชีพ (Qualification Pathways)

 
1. มีอายุไม่ต่ำกว่า 23 ปี บริบูรณ์

2. เข้าเกณฑ์คุณสมบัติข้อใดข้อหนึ่งดังต่อไปนี้

2.1 ผ่านการประเมินคุณวุฒิวิชาชีพ อาชีพนายช่างกลเรือยอร์ช ระดับ 5 และทำงานอยู่ในอาชีพหลังจากผ่าน ระดับ 5 ไม่น้อยกว่า 2 ปี  
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2.2 ผู้ที่มีประกาศนียบัตรผู้ทำการในเรือฝ่ายช่างกลเรือหรือหนังสือคนประจำเรือที่ออกให้โดยกรมเจ้าท่า

และมีประสบการณ์ในการปฏิบัติงานในห้องเครื่องเรือยอร์ชไม่น้อยกว่า 3 ปี

2.3 จบการศึกษาในระดับปริญญาตรีในสาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกลเรือ สาขาวิชาเทคโนโลยีเครื่องกลเรือหรือที่เกี่ยวข้อง

และมีประสบการณ์หรือฝึกงานบนเรือยอร์ช ไม่น้อยกว่า 1 ปี

2.4 จบการศึกษาขั้นต่ำระดับอนุปริญญาหรือประกาศนียบัตรวิชาชีพขั้นสูง (ปวส.) หรือเทียบเท่าในสาขาเครื่องกลเรือหรือที่เกี่ยวข้อง

และประสบการณ์ทำงานบนเรือยอร์ชไม่น้อยกว่า 3 ปี

2.5 สำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) หรือ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือเทียบเท่าในสาขาช่างยนต์

เครื่องกลเรือหรือที่เกี่ยวข้อง และมีประสบการณ์ทำงานในห้องเครื่องเรือยอร์ชหรือเทียบเคียงไม่น้อยกว่า 5 ปี ต้องสอบหน่วยของระดับ 5

ทั้งหมด

หลักเกณฑ์การต่ออายุหนังสือรับรองมาตรฐานอาชีพ

  1. หนังสือรับรองมาตรฐานอาชีพ มีอายุ 5 ปี

2.

ผู้ประสงค์ขอต่ออายุหนังสือรับรองมาตรฐานอาชีพแจ้งความประสงค์ต่อองค์กรที่มีหน้าที่รับรองสมรรถนะของบุคคลตามมาตรฐานอาชีพที่ได้รับการขึ้นทะเบียนจากสถา

บันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) ล่วงหน้าก่อนวันหมดอายุที่ระบุตามหนังสือรับรองฯ ไม่น้อยกว่า 90 วัน พร้อมแสดงหลักฐานการปฏิบัติงานในอาชีพ

3. หากไม่สามารถดำเนินการได้ตามข้อ 2 ให้ผู้ประสงค์ขอต่ออายุหนังสือรับรองฯ ประเมินใหม่ในทุก   หน่วยสมรรถนะของระดับคุณวุฒิวิชาชีพ

กลุ่มบุคคลในอาชีพ (Target Group)

 
ผู้ปฎิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาชีพการเดินเรือ เช่น ช่างกลเรือ ช่างต่อเรือ ช่างซ่อมบำรุงเรือ เป็นต้น

หน่วยสมรรถนะ (หน่วยสมรรถนะทั้งหมดของคุณวุฒิวิชาชีพนี้)

YE.5.1 วางแผนการปฎิบัติงานและควบคุมงานบำรุงรักษาให้เป็นไปตามคู่มือ

YE.5.2 บริหารจัดการและฝึกอบรมบุคลากรที่ปฎิบัติงานในห้องเครื่องเรือยอร์ช

YE.5.3 ปฏิบัติงานในสถานการณ์ฉุกเฉินตามข้อบังคับมาตรฐานการปฏิบัติงานในห้องเครื่องเรือยอร์ช

ตารางแผนผังแสดงหน้าที่

1. ตารางแสดงหน้าที่ 1

ประกาศใช้ ณ 19/12/2565

ตาราง 1 : FUNCTIONAL MAP แสดง KEY PURPOSE , KEY ROLES , KEY FUNCTION

ความมุ่งหมายหลัก

Key Purpose

บทบาทหลัก

Key Roles

หน้าที่หลัก

Key Function

คําอธิบาย รหัส คําอธิบาย รหัส คําอธิบาย

ยกระดับมาตรฐาน

การเดินเรือของประเทศไทยมุ่งสู่สากล

ํYS ต่อเรือและบำรุงรักษาเรืออย่างมีคุณภาพให้ได้รับก

ารยอมรับในระดับสากล

YE.5 วางแผน

ควบคุมและรายงานการส่งมอบการบำรุงรักษาและ

ซ่อมทำเครื่องยนต์ขับเคลื่อนเรือยอร์ช

คำอธิบาย ตารางแผนผังแสดงหน้าที่เป็นแผนผังที่ใช้วิเคราะห์หน้าที่งานเพื่อให้ได้หน้าที่หลัก (Key Function)
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2. ตารางแสดงหน้าที่ 1 (ต่อ)

ประกาศใช้ ณ 19/12/2565

ตาราง 2 : FUNCTIONAL MAP แสดง KEY FUNCTION , UNIT OF COMPETENCE , ELEMENT OF COMPETENCE

หน้าที่หลัก

Key Function

หน่วยสมรรถนะ

Unit of Competence

หน่วยสมรรถนะย่อย

Element of Competence

รหัส คําอธิบาย รหัส คําอธิบาย รหัส คําอธิบาย

YE.5 วางแผน

ควบคุมและรายงานการส่งมอบการบำรุงรัก

ษาและซ่อมทำเครื่องยนต์ขับเคลื่อนเรือยอร์

ช

YE.5.1 วางแผนการปฎิบัติงานและควบคุมงานบำรุงรักษ

าให้เป็นไปตามคู่มือ

YE.5.1.

1

วางแผนงานบำรุงรักษาให้เป็นไปตามคู่มือกำหนด

YE.5.1.

2

ควบคุมงานให้เป็นไปตามแผนงานบำรุงรักษา

YE.5.2 บริหารจัดการและฝึกอบรมบุคลากรที่ปฎิบัติงานใ

นห้องเครื่องเรือยอร์ช

YE.5.2.

1

มีความรู้เกี่ยวกับหลักการบริหารจัดการและภาวะผู้

นำในองค์กร

YE.5.2.

2

บริหารงานในองค์กรสู่ความสำเร็จ

YE.5.3 ปฏิบัติงานในสถานการณ์ฉุกเฉินตามข้อบังคับมา

ตรฐานการปฏิบัติงานในห้องเครื่องเรือยอร์ช

YE.5.3.

1

มีความรู้เกี่ยวกับมาตรฐานการปฏิบัติงานในห้องเค

รื่องเรือ

YE.5.3.

2

แก้ปัญหาการปฏิบัติงานในห้องเครื่องเรือยอร์ช

ตามสถานการณ์ฉุกเฉิน

คำอธิบาย

ตารางแผนผังแสดงหน้าที่ (ต่อ) เป็นแผนผังที่ใช้วิเคราะห์หน้าที่งานหลังจากได้หน้าที่หลัก (Key Function) เพื่อให้ได้ หน่วยสมรรถนะ (Unit of Competence)

และหน่วยสมรรถนะย่อย (Element of Competence)
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1. รหัสหน่วยสมรรถนะ YE.5.1

2. ชื่อหน่วยสมรรถนะ วางแผนการปฎิบัติงานและควบคุมงานบำรุงรักษาให้เป็นไปตามคู่มือ

3. ทบทวนครั้งที่ N/A

4. สร้างใหม่ ปรับปรุง

5. สำหรับชื่ออาชีพและรหัสอาชีพ (Occupational Classification)

รหัส ISCO-08 2144 นายช่างกลเรือปฎิบัติการ/ชำนาญการ/ชำนาญการพิเศษ        

นายช่างกลเรือยอร์ช ระดับ 6

6. คำอธิบายหน่วยสมรรถนะ (Description of Unit of Competency)

ผู้ที่ผ่านหน่วยสมรรถนะนี้สามารถวางแผนงานบำรุงรักษาให้เป็นไปตามคู่มือกำหนด และควบคุมงานให้เป็นไปตามแผนงานบำรุงรักษา

โดยสามารถอ่านคู่มือการปฎิบัติงานบำรุงรักษา ตรวจสอบรายการ วางแผนจัดหาวัสดุ ชิ้นส่วนและอะไหล่ตามมาตรฐานที่กำหนด ควบคุมการปฏิบัติงาน

ตรวจสอบคุณภาพการปฏิบัติงานบำรุงรักษาและซ่อมทำเครื่องต้นกำลังและระบบขับเคลื่อนตามมาตรฐานกำหนด

7. สำหรับระดับคุณวุฒิ

1 2 3 4 5 6 7 8

8. กลุ่มอาชีพ (Sector)

นายช่างกลเรือยอร์ช

9. ชื่ออาชีพและรหัสอาชีพอื่นที่หน่วยสมรรถนะนี้สามารถใช้ได้ (ถ้ามี)

-N/A-

10. ข้อกำหนดหรือกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง (Licensing or Regulation Related) (ถ้ามี)

1. คู่มือบริหารงานในห้องเครื่องเรือยอร์ช

2. คู่มือปฏิบัติงานด้านความปลอดภัยในการปฏิบัติงานในห้องเครื่องเรือยอร์ช

3. ระเบียบ กฎหมายแนวปฏิบัติด้านความปลอดภัยในการปฏิบัติงานในห้องเครื่องเรือยอร์ช ตามมาตรฐานสากล (SOLAS)

4. ระเบียบ กฎหมายแนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อมในการปฏิบัติงานในห้องเครื่องเรือยอร์ช ตามมาตรฐานสากล (MARPOL)

11. สมรรถนะย่อยและเกณฑ์การปฏิบัติงาน (Elements and Performance Criteria)

สมรรถนะย่อย (Element) เกณฑ์ในการปฏิบัติงาน (Performance Criteria) วิธีการประเมิน (Assessment)

YE.5.1.1

วางแผนงานบำรุงรักษาให้เป็นไปตามคู่มือกำหนด

อ่านคู่มือการปฎิบัติงานบำรุงรักษาเครื่องยนต์ขับเคลื่อนเรือย

อร์ช

ตรวจสอบรายการบำรุงรักษาและซ่อมทำเครื่องต้นกำลังและร

ะบบขับเคลื่อน ตามระยะเวลาที่กำหนดในคู่มือ

วางแผนจัดหาวัสดุ

ชิ้นส่วนและอะไหล่ตามมาตรฐานที่กำหนดในคู่มือ

จัดทำแผนงานบำรุงรักษาให้เป็นไปตามคู่มือกำหนด

ข้อสอบข้อเขียน

YE.5.1.2

ควบคุมงานให้เป็นไปตามแผนงานบำรุงรักษา

ควบคุมการปฏิบัติงานบำรุงรักษาและซ่อมทำเครื่องต้นกำลังแ

ละระบบขับเคลื่อนตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน

ตรวจสอบคุณภาพการปฏิบัติงานบำรุงรักษาและซ่อมทำเครื่อ

งต้นกำลังและระบบขับเคลื่อนตามมาตรฐานกำหนดในคู่มือกา

รปฏิบัติงาน

รายงาน

สรุปและการส่งมอบปฏิบัติงานบำรุงรักษาและซ่อมทำเครื่องต้

นกำลังและระบบขับเคลื่อนต่อผู้ควบคุมการปฏิบัติงาน

ข้อสอบข้อเขียน

12. ความรู้และทักษะก่อนหน้าที่จำเป็น (Pre-requisite Skill & Knowledge)
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-N/A-

13. ทักษะและความรู้ที่ต้องการ (Required Skills and Knowledge)

(ก) ความต้องการด้านทักษะ

1. ทักษะการวางแผนและจัดทำแผนงานบำรุงรักษาให้เป็นไปตามคู่มือกำหนด

2. ทักษะการควบคุมงานบำรุงรักษาเครื่องยนต์ขับเคลื่อนเรือยอร์ชและระบบขับเคลื่อนตามมาตรฐาน

3. ทักษะการประสานงาน

(ข) ความต้องการด้านความรู้

1. การวางแผนจัดหาวัสดุ ชิ้นส่วนและอะไหล่ตามมาตรฐานที่กำหนดในคู่มือ

2. หลักการการปฎิบัติงานบำรุงรักษาเครื่องยนต์ขับเคลื่อนเรือยอร์ช

3. หลักการตรวจสอบรายการบำรุงรักษาและซ่อมทำเครื่องต้นกำลังและระบบขับเคลื่อน ตามระยะเวลาที่

14. หลักฐานที่ต้องการ (Evidence Guide)

หลักฐานที่ต้องการจะใช้ในการพิจารณาประกอบร่วมกันกับการประเมินตามเกณฑ์การปฏิบัติงาน ( Performance Criteria) รวมทั้งทักษะและความรู้ที่ต้องการ (Required

Skills and Knowledge)
(ก) หลักฐานการปฏิบัติงาน ( Performance Evidence)

1. หลักฐาน/หนังสือรับรองการทำงาน หรือการผ่านงาน

2. หนังสือรับรองคุณวุฒิที่เป็นที่ยอมรับ (ถ้ามี)

3. แฟ้มสะสมงาน ได้แก่ เอกสารผ่านการฝึกอบรมในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน เอกสารตัวอย่างโครงการ หรือผลงานของผู้ปฏิบัติงานที่เคยดำเนินงานมาแล้ว รวมถึง

รางวัลหรือผลงานในการปฏิบัติงานด้านที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น (ถ้ามี)
 (ข) หลักฐานความรู้ ( Knowledge Evidence)

1. ประกาศนียบัตรแสดงความรู้ความสามารถของผู้ทําการในเรือ ฝ่ายช่างกล จากกรมเจ้าท่า หรือ

2. หลักฐานคุณวุฒิการศึกษา

3. หลักฐานการผ่านการอบรม หรือการประชุมเชิงปฏิบัติการในด้านที่เกี่ยวข้องกับหน่วยสมรรถนะ (ถ้ามี)

4. ผลการสอบข้อเขียน (ถ้ามี)

5. ผลการทดสอบสัมภาษณ์/ปฏิบัติ (ถ้ามี)

 
(ค) คำแนะนำในการประเมิน

หลักฐานที่ต้องการเพื่อแสดงถึงหน่วยสมรรถนะนี้ ต้องมีความสัมพันธ์และตอบโจทย์ตามข้อกำหนดของหน่วยสมรรถนะย่อย และเกณฑ์การปฏิบัติงานในหน่วยสมรรถนะนี้

โดยหลักฐานในที่นี้ ต้องแสดงถึง

• ความรู้และทักษะที่เกี่ยวข้อง

• วิธีการปฏิบัติงานในสถานที่ทำงาน และกฎหมายหรือเกณฑ์ ระเบียบต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง

• ขอบเขตด้านอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
(ง) วิธีการประเมิน

1.สอบปรนัย

2. สอบสัมภาษณ์

3. สอบสถานการณ์จำลอง

4. สอบข้อเขียน

15. ขอบเขต (Range Statement)

 -N/A-

16. หน่วยสมรรถนะร่วม (ถ้ามี)

-N/A-

17. อุตสาหกรรมร่วม/กลุ่มอาชีพร่วม (ถ้ามี)

-N/A-

18. รายละเอียดกระบวนการและวิธีการประเมิน (Assessment Description and Procedure)
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1. ประเมินจากแบบสอบข้อเขียน

2. ประเมินโดยการสัมภาษณ์ตามแบบทดสอบที่กำหนดไว้

3. การประเมินจากหลักฐานอื่น ๆ เช่น หนังสือรับรอง เอกสารรับรองการผ่านการอบรม หนังสือรับรองการทำงาน/ผ่านงาน

จะต้องดำเนินการควบคู่กับการสัมภาษณ์ร่วมด้วย
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1. รหัสหน่วยสมรรถนะ YE.5.2

2. ชื่อหน่วยสมรรถนะ บริหารจัดการและฝึกอบรมบุคลากรที่ปฎิบัติงานในห้องเครื่องเรือยอร์ช

3. ทบทวนครั้งที่ N/A

4. สร้างใหม่ ปรับปรุง

5. สำหรับชื่ออาชีพและรหัสอาชีพ (Occupational Classification)

รหัส ISCO-08 2144 นายช่างกลเรือปฎิบัติการ/ชำนาญการ/ชำนาญการพิเศษ        

นายช่างกลเรือยอร์ช ระดับ 6

6. คำอธิบายหน่วยสมรรถนะ (Description of Unit of Competency)

ผู้ที่ผ่านหน่วยสมรรถนะนี้สามารถชี้นำการปฏิบัติงาน การควบคุมงานให้เป็นไปตามแผนงาน

ตรวจสอบคุณภาพการปฏิบัติงานบำรุงรักษาและซ่อมทำเครื่องต้นกำลังและระบบขับเคลื่อน และส่งเสริม

พัฒนาบุคลากรในห้องเครื่องเรือให้มีคุณลักษณะตามมาตรฐานกำหนด

7. สำหรับระดับคุณวุฒิ

1 2 3 4 5 6 7 8

8. กลุ่มอาชีพ (Sector)

นายช่างกลเรือยอร์ช

9. ชื่ออาชีพและรหัสอาชีพอื่นที่หน่วยสมรรถนะนี้สามารถใช้ได้ (ถ้ามี)

-N/A-

10. ข้อกำหนดหรือกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง (Licensing or Regulation Related) (ถ้ามี)

1. คู่มือดำเนินการบริหารงานบุคลากรด้านเครื่องกลเรือยอร์ช

2. คู่มือปฏิบัติงานด้านความปลอดภัยในการปฏิบัติงานในห้องเครื่องเรือยอร์ช

3. ระเบียบ กฎหมายแนวปฏิบัติด้านความปลอดภัยในการปฏิบัติงานในห้องเครื่องเรือยอร์ช ตามมาตรฐานสากล (SOLAS)

4. ระเบียบ กฎหมายแนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อมในการปฏิบัติงานในห้องเครื่องเรือยอร์ช ตามมาตรฐานสากล (MARPOL)

11. สมรรถนะย่อยและเกณฑ์การปฏิบัติงาน (Elements and Performance Criteria)

สมรรถนะย่อย (Element) เกณฑ์ในการปฏิบัติงาน (Performance Criteria) วิธีการประเมิน (Assessment)

YE.5.2.1

มีความรู้เกี่ยวกับหลักการบริหารจัดการและภาวะผู้นำในองค์

กร

อธิบายหลักการบริหารจัดการบุคลากร

ประยุกต์หลักการบริหารจัดการและภาวะผู้นำในองค์กรสู่การ

ปฏิบัติในองค์กร

อธิบายวิธีการสร้างแรงจูงใจให้บุคลากรปฏิบัติงานโดยคำนึงถึง

ความก้าวหน้าของบุคลากรและองค์กร

ข้อสอบข้อเขียน

YE.5.2.2

บริหารงานในองค์กรสู่ความสำเร็จ

วิเคราะห์ภาระงานของผู้ที่ปฎิบัติงานในห้องเครื่องเรือยอร์ชตา

มตำแหน่งความรับผิดชอบ

สนับสนุน ส่งเสริม การพัฒนาการทำงานของบุคลากร

บริหารงานในองค์กรสู่ความสำเร็จ

ข้อสอบข้อเขียน

12. ความรู้และทักษะก่อนหน้าที่จำเป็น (Pre-requisite Skill & Knowledge)

-N/A-

13. ทักษะและความรู้ที่ต้องการ (Required Skills and Knowledge)
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(ก) ความต้องการด้านทักษะ

1. ทักษะการวิเคราะห์ภาระงาน และการควบคุมการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ

2. ทักษะการวิเคราะห์ วางแผนงานพัฒนาองค์กรสู่ความสำเร็จ

3. ทักษะการบริหารจัดการ

(ข) ความต้องการด้านความรู้

1. หลักการบริหารจัดการและภาวะผู้นำในองค์กรสู่การปฏิบัติในองค์กร

2. หลักการสร้างแรงจูงใจให้บุคลากรปฏิบัติงานโดยคำนึงถึงความก้าวหน้าของบุคลากรและองค์กร

14. หลักฐานที่ต้องการ (Evidence Guide)

หลักฐานที่ต้องการจะใช้ในการพิจารณาประกอบร่วมกันกับการประเมินตามเกณฑ์การปฏิบัติงาน ( Performance Criteria) รวมทั้งทักษะและความรู้ที่ต้องการ (Required

Skills and Knowledge)
(ก) หลักฐานการปฏิบัติงาน ( Performance Evidence)

1. หลักฐาน/หนังสือรับรองการทำงาน หรือการผ่านงาน  

2. หนังสือรับรองคุณวุฒิที่เป็นที่ยอมรับ (ถ้ามี)

3. แฟ้มสะสมงาน ได้แก่ เอกสารผ่านการฝึกอบรมในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน เอกสารตัวอย่างโครงการ หรือผลงานของผู้ปฏิบัติงานที่เคยดำเนินงานมาแล้ว รวมถึง

รางวัลหรือผลงานในการปฏิบัติงานด้านที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น (ถ้ามี)
 (ข) หลักฐานความรู้ ( Knowledge Evidence)

1. ประกาศนียบัตรแสดงความรู้ความสามารถของผู้ทําการในเรือ ฝ่ายช่างกล จากกรมเจ้าท่า หรือ

2. หลักฐานคุณวุฒิการศึกษา

3. หลักฐานการผ่านการอบรม หรือการประชุมเชิงปฏิบัติการในด้านที่เกี่ยวข้องกับหน่วยสมรรถนะ (ถ้ามี)

4. ผลการสอบข้อเขียน (ถ้ามี)

5. ผลการทดสอบสัมภาษณ์/ปฏิบัติ (ถ้ามี)

 
(ค) คำแนะนำในการประเมิน

หลักฐานที่ต้องการเพื่อแสดงถึงหน่วยสมรรถนะนี้ ต้องมีความสัมพันธ์และตอบโจทย์ตามข้อกำหนดของหน่วยสมรรถนะย่อย และเกณฑ์การปฏิบัติงานในหน่วยสมรรถนะนี้

โดยหลักฐานในที่นี้ ต้องแสดงถึง

• ความรู้และทักษะที่เกี่ยวข้อง

• วิธีการปฏิบัติงานในสถานที่ทำงาน และกฎหมายหรือเกณฑ์ ระเบียบต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง

• ขอบเขตด้านอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
(ง) วิธีการประเมิน

1.สอบปรนัย

2. สอบสัมภาษณ์

3. สอบสถานการณ์จำลอง

4. สอบข้อเขียน

15. ขอบเขต (Range Statement)

 -N/A-

16. หน่วยสมรรถนะร่วม (ถ้ามี)

-N/A-

17. อุตสาหกรรมร่วม/กลุ่มอาชีพร่วม (ถ้ามี)

-N/A-

18. รายละเอียดกระบวนการและวิธีการประเมิน (Assessment Description and Procedure)

1. ประเมินจากแบบสอบข้อเขียน

2. ประเมินโดยการสัมภาษณ์ตามแบบทดสอบที่กำหนดไว้

3. การประเมินจากหลักฐานอื่น ๆ เช่น หนังสือรับรอง เอกสารรับรองการผ่านการอบรม หนังสือรับรองการทำงาน/ผ่านงาน

จะต้องดำเนินการควบคู่กับการสัมภาษณ์ร่วมด้วย
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1. รหัสหน่วยสมรรถนะ YE.5.3

2. ชื่อหน่วยสมรรถนะ ปฏิบัติงานในสถานการณ์ฉุกเฉินตามข้อบังคับมาตรฐานการปฏิบัติงานในห้องเครื่องเรือยอร์ช

3. ทบทวนครั้งที่ N/A

4. สร้างใหม่ ปรับปรุง

5. สำหรับชื่ออาชีพและรหัสอาชีพ (Occupational Classification)

รหัส ISCO-08 2144 นายช่างกลเรือปฎิบัติการ/ชำนาญการ/ชำนาญการพิเศษ        

นายช่างกลเรือยอร์ช ระดับ 6

6. คำอธิบายหน่วยสมรรถนะ (Description of Unit of Competency)

ผู้ที่ผ่านหน่วยสมรรถนะนี้สามารถประยุกต์ใช้หลักการข้อบังคับในมาตรฐานการทำงานในห้องเครื่องเรือยอร์ช

ประเมินสถานการณ์ฉุกเฉิน/ความเสี่ยงในการปฏิบัติงานในห้องเครื่องเรือยอร์ช

การประเมินสถานการณ์และแก้ปัญหาการปฏิบัติงานในห้องเครื่องเรือยอร์ชในสถานการณ์ฉุกเฉินได้ตามสถานการณ์ฉุกเฉิน

7. สำหรับระดับคุณวุฒิ

1 2 3 4 5 6 7 8

8. กลุ่มอาชีพ (Sector)

นายช่างกลเรือยอร์ช

9. ชื่ออาชีพและรหัสอาชีพอื่นที่หน่วยสมรรถนะนี้สามารถใช้ได้ (ถ้ามี)

-N/A-

10. ข้อกำหนดหรือกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง (Licensing or Regulation Related) (ถ้ามี)

1. คู่มือดำเนินการซ่อม บำรุงรักษาเครื่องกลเรือยอร์ช

2. คู่มือปฏิบัติงานด้านความปลอดภัยในการปฏิบัติงานในห้องเครื่องเรือยอร์ช

3. ระเบียบ กฎหมายแนวปฏิบัติด้านความปลอดภัยในการปฏิบัติงานในห้องเครื่องเรือยอร์ช ตามมาตรฐานสากล (SOLAS)

4. ระเบียบ กฎหมายแนวปฏิบัติด้านสิ่งแวดล้อมในการปฏิบัติงานในห้องเครื่องเรือยอร์ช ตามมาตรฐานสากล (MARPOL)

11. สมรรถนะย่อยและเกณฑ์การปฏิบัติงาน (Elements and Performance Criteria)

สมรรถนะย่อย (Element) เกณฑ์ในการปฏิบัติงาน (Performance Criteria) วิธีการประเมิน (Assessment)

YE.5.3.1

มีความรู้เกี่ยวกับมาตรฐานการปฏิบัติงานในห้องเครื่องเรือ

ระบุมาตรฐานที่เกี่ยวข้องในการปฎิบัติงานในห้องเครื่องเรือยอ

ร์ช

อธิบายการนำหลักการหรือข้อบังคับในมาตรฐานฯ

มาประยุกต์ใช้กับการทำงานในห้องเครื่องเรือยอร์ช

ประเมินสถานการณ์ฉุกเฉิน/ความเสี่ยงในการปฏิบัติงานในห้อ

งเครื่องเรือยอร์ช

ข้อสอบข้อเขียน

YE.5.3.2

แก้ปัญหาการปฏิบัติงานในห้องเครื่องเรือยอร์ช

ตามสถานการณ์ฉุกเฉิน

การประเมินสถานการณ์การปฏิบัติงานในห้องเครื่องเรือยอร์ช

ในสถานการณ์ฉุกเฉิน

แก้ปัญหาการปฏิบัติงานในห้องเครื่องเรือยอร์ชได้ตามสถานก

ารณ์ฉุกเฉิน

ข้อสอบข้อเขียน

12. ความรู้และทักษะก่อนหน้าที่จำเป็น (Pre-requisite Skill & Knowledge)

-N/A-

13. ทักษะและความรู้ที่ต้องการ (Required Skills and Knowledge)
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(ก) ความต้องการด้านทักษะ

1. ทักษะการแก้ปัญหาขององค์กรได้ตามสถานการณ์ฉุกเฉิน

2. ทักษะการประเมินสถานการณ์การปฏิบัติงานในห้องเครื่องเรือยอร์ช

(ข) ความต้องการด้านความรู้

1. กลยุทธิ์การวางแผนการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการปฏิบัติในห้องเครื่องเรือ

2. เทคนิคการประเมินสถานการณ์การปฏิบัติงานในห้องเครื่องเรือยอร์ช

14. หลักฐานที่ต้องการ (Evidence Guide)

หลักฐานที่ต้องการจะใช้ในการพิจารณาประกอบร่วมกันกับการประเมินตามเกณฑ์การปฏิบัติงาน ( Performance Criteria) รวมทั้งทักษะและความรู้ที่ต้องการ (Required

Skills and Knowledge)
(ก) หลักฐานการปฏิบัติงาน ( Performance Evidence)

1. หลักฐาน/หนังสือรับรองการทำงาน หรือการผ่านงาน

2. หนังสือรับรองคุณวุฒิที่เป็นที่ยอมรับ (ถ้ามี)

3. แฟ้มสะสมงาน ได้แก่ เอกสารผ่านการฝึกอบรมในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน เอกสารตัวอย่างโครงการ หรือผลงานของผู้ปฏิบัติงานที่เคยดำเนินงานมาแล้ว รวมถึง

รางวัลหรือผลงานในการปฏิบัติงานด้านที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น (ถ้ามี)
 (ข) หลักฐานความรู้ ( Knowledge Evidence)

1. ประกาศนียบัตรแสดงความรู้ความสามารถของผู้ทําการในเรือ ฝ่ายช่างกล จากกรมเจ้าท่า หรือ

2. หลักฐานคุณวุฒิการศึกษา

3. หลักฐานการผ่านการอบรม หรือการประชุมเชิงปฏิบัติการในด้านที่เกี่ยวข้องกับหน่วยสมรรถนะ (ถ้ามี)

4. ผลการสอบข้อเขียน (ถ้ามี)

5. ผลการทดสอบสัมภาษณ์/ปฏิบัติ (ถ้ามี)

 
(ค) คำแนะนำในการประเมิน

หลักฐานที่ต้องการเพื่อแสดงถึงหน่วยสมรรถนะนี้ ต้องมีความสัมพันธ์และตอบโจทย์ตามข้อกำหนดของหน่วยสมรรถนะย่อย และเกณฑ์การปฏิบัติงานในหน่วยสมรรถนะนี้

โดยหลักฐานในที่นี้ ต้องแสดงถึง

• ความรู้และทักษะที่เกี่ยวข้อง

• วิธีการปฏิบัติงานในสถานที่ทำงาน และกฎหมายหรือเกณฑ์ ระเบียบต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง

• ขอบเขตด้านอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
(ง) วิธีการประเมิน

1.สอบปรนัย

2. สอบสัมภาษณ์

3. สอบสถานการณ์จำลอง

4. สอบข้อเขียน

15. ขอบเขต (Range Statement)

 -N/A-

16. หน่วยสมรรถนะร่วม (ถ้ามี)

-N/A-

17. อุตสาหกรรมร่วม/กลุ่มอาชีพร่วม (ถ้ามี)

-N/A-

18. รายละเอียดกระบวนการและวิธีการประเมิน (Assessment Description and Procedure)

1. ประเมินจากแบบสอบข้อเขียน

2. ประเมินโดยการสัมภาษณ์ตามแบบทดสอบที่กำหนดไว้

3. การประเมินจากหลักฐานอื่น ๆ เช่น หนังสือรับรอง เอกสารรับรองการผ่านการอบรม หนังสือรับรองการทำงาน/ผ่านงาน

จะต้องดำเนินการควบคู่กับการสัมภาษณ์ร่วมด้วย


