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1. ชื่อมาตรฐานอาชีพ

สาขาวิชาชีพอาชีพผลิตภัณฑ์ยางพารา สาขาอุตสาหกรรมยางล้อ

2. ประวัติการปรับปรุงมาตรฐาน

การทบทวนมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพตามกรอบคุณวุฒิวิชาชีพ 8 ระดับ ครั้งที่ 1

3. ทะเบียนอ้างอิง (Imprint)

N/A

4. ข้อมูลเบื้องต้น 
          อุตสาหกรรมยางล้อของประเทศไทย

          ยางพาราจัดเป็นพืชเศรษฐกิจและทรัพยากรที่มีความสําคัญอย่างยิ่งต่อประเทศไทย

โดยอุตสาหกรรมที่เกี่ยวข้องกับยางพาราสร้างมูลค่าให้กับประเทศปีละหลายแสนล้านบาท มีประชากรที่เกี่ยวข้องกับห่วงโซ่อุปทานของอุตสาหกรรมยางพาราตั้งแต่ต้นน้ำ

กลางน้ำ และปลายน้ำ รวมกันประมาณ 10 ล้านคน ยางพาราจึงเป็นหนึ่งในทรัพยากรเพียงไม่กี่ประเภทที่ประเทศไทยจะสามารถแข่งขันได้ในระดับสากล

ฉะนั้นประเทศไทยจําเป็นจะต้องส่งเสริมและพัฒนาเพื่อเพิ่มมูลค่ายางพาราให้มากเพื่อประโยชน์ของคนไทยเองและเพื่อประโยชน์ของคนทั้งโลก

เนื่องจากประเทศไทยเป็นแหล่งผลิตและส่งออกยางพารารายใหญ่ที่สุดของโลกมากว่าสองทศวรรษแล้ว

          สําหรับอุตสาหกรรมยางล้อเป็นอุตสาหกรรมที่มีการแข่งขันมากและต้องใช้เทคโนโลยีในการผลิตสูง

มีการใช้ปริมาณวัตถุดิบยางพาราที่มีอยู่ในตลาดโลกประมาณร้อยละ 70-80 ต่อปี ซึ่งสามารถนํามาใช้ในการผลิตยางล้อตั้งแต่ ล้อรถจักรยาน ล้อรถจักรยานยนต์ ล้อรถยนต์

ล้อรถบรรทุก ล้อรถเหมือง ล้อเครื่องบิน โดยอุตสาหกรรมผลิตยางล้อของประเทศไทยส่วนใหญ่เป็นวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) ที่ต้องการพัฒนาการด้านความรู้

ความสามารถ ความคิดใหม่ด้านนวัตกรรม ความรู้ด้านเทคโนโลยีสมัยใหม่ เพื่อให้เกิดการเติบโตพัฒนาการอย่างยั่งยืน

          ทั้งนี้ทรัพยากรที่มีความสําคัญที่สุดในอุตสาหกรรมยางล้อ คือ บุคลากร

โดยคุณภาพของบุคคลากรในทุกระดับมีความสําคัญต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมยางพาราของประเทศไทยอย่างยั่งยืน

ประเทศไทยจึงมีความจําเป็นที่จะต้องพัฒนาบุคคลากรในอุตสาหกรรมยางพารา รวมถึงยางล้อให้มีความรู้ความสามารถ มีทักษะและฝีมือการทํางานที่มีคุณภาพตรงกับอุปกรณ์

ขบวนการ เทคโนโลยีที่ใช้ในกระบวนการผลิตยางล้อ ดังนั้น การพัฒนาและทบทวนมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพของสาขาวิชาชีพผลิตภัณฑ์ยางพารา

สาขาอุตสาหกรรยางล้อ จึงเป็นโครงการที่มีความสําคัญต่ออุตสาหกรรมยางล้อของประเทศไทย

5. ประวัติการปรับปรุงมาตรฐานในแต่ละครั้ง

การทบทวนมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพตามกรอบคุณวุฒิวิชาชีพ 8 ระดับ ครั้งที่ 1

6. ครั้งที่ 
1 / 2562

ครั้งที่ประกาศก่อนหน้านี้ N/A 

วันที่ประกาศ N/A

ข้อสังเกต N/A

การเปลี่ยนแปลงที่สําคัญ

การทบทวนมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพจากกรอบคุณวุฒิวิชาชีพ 7 ระดับ เป็น 8 ระดับ มีรายละเอียด ดังนี้

          - ทบทวนรายละเอียดของหน่วยสมรรถนะ (Unit of Competence) หน่วยสมรรถนะย่อย (Element of Competence) และเกณฑ์ในการปฏิบัติงาน

(Performance Criteria) ตลอดจนรายละเอียด ที่ปรากฏใน Template มาตรฐานอาชีพและหน่วยสมรรถนะ ทั้ง 18 ข้อ เพื่อให้มีความสมบูรณ์สอดคล้องกับ

กรอบคุณวุฒิวิชาชีพ (8 ระดับ)

          - ปรับแก้รายละเอียดในเครื่องมือประเมินให้สอดคล้องกับระดับคุณวุฒิวิชาชีพที่ได้รับการปรับปรุง

7. คุณวุฒิวิชาชีพที่ครอบคลุม (Professional Qualifications included)

สาขาวิชาชีพผลิตภัณฑ์ยางพารา

      สาขาอุตสาหกรรมยางล้อ
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            อาชีพผู้ปฏิบัติงานการผสมยาง ระดับ 4

8. คุณวุฒิวิชาชีพที่เกี่ยวข้อง (Related Professional Qualifications)

N/A

9. หน่วยสมรรถนะทั้งหมดในมาตรฐานอาชีพ (List of All Units of Competence within this Occupational Standards)

รหัสหน่วยสมรรถนะ เนื้อหา

1.1.1.6 ควบคุมกระบวนการผลิตตามที่กำหนด

10. ระดับคุณวุฒิ

10.1 สาขาวิชาชีพผลิตภัณฑ์ยางพารา สาขาอุตสาหกรรมยางล้อ อาชีพผู้ปฏิบัติงานการผสมยาง ระดับ 4

คุณลักษณะของผลการเรียนรู้ (Characteristics of Outcomes)

 
          ผู้ที่ได้รับการรับรองคุณวุฒิวิชาชีพของอาชีพนี้จะต้องผ่านการประเมินสมรรถนะ สามารถควบคุมกระบวนการผลิตตามที่กําหนด

สามารถแก้ไขปัญหาในบริบทที่คาดการณ์ปัญหาได้ และปรับใช้หลักการหาข้อสรุปประเด็นปัญหาและตัดสินใจงานในหน้าที่ได้ด้วยตนเอง

ประสานการทํางานเพื่อควบคุมคุณภาพผลงาน โดยต้องสอบผ่านเกณฑ์และสามารถทํางานวางแผนการผลิต แก้ปัญหาคุณภาพที่เกิดจากกระบวนการผลิตในเบื้องต้นได้

สามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และมีจิตสํานึกด้านความปลอดภัยในการทํางาน

การเลื่อนระดับคุณวุฒิวิชาชีพ (Qualification Pathways)

 
          1. ผู้ที่จะผ่านการประเมินและได้รับการรับรองคุณวุฒิวิชาชีพ อาชีพผู้ปฏิบัติงานการผสมยาง ระดับ 4 ต้องผ่านเกณฑ์การประเมินตามหน่วยสมรรถนะ (UOC)

ของอาชีพผู้ปฏิบัติงานการผสมยาง ระดับ 4

          2. ผู้ที่จะเข้าสู่การทดสอบคุณวุฒิวิชาชีพ อาชีพผู้ปฏิบัติงานการผสมยาง ระดับ 4 ต้องสอบผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพ

อาชีพผู้ปฏิบัติงานการผสมยาง ระดับ 1-2-3

          3. ผู้ที่มีคุณวุฒิวิชาชีพ อาชีพผู้ปฏิบัติงานการผสมยาง ระดับ 4 สามารถเลื่อนระดับอาชีพ ขึ้นระดับที่สูงขึ้นได้

โดยต้องสอบผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานสําหรับคุณวุฒิวิชาชีพ อาชีพที่สูงขึ้น

หลักเกณฑ์การต่ออายุหนังสือรับรองมาตรฐานอาชีพ

  N/A

กลุ่มบุคคลในอาชีพ (Target Group)

 N/A

หน่วยสมรรถนะ (หน่วยสมรรถนะทั้งหมดของคุณวุฒิวิชาชีพนี้)

1.1.1.6 ควบคุมกระบวนการผลิตตามที่กำหนด

ตารางแผนผังแสดงหน้าที่

1. ตารางแสดงหน้าที่ 1

ประกาศใช้ ณ 01/01/2562

ตาราง 1 : FUNCTIONAL MAP แสดง KEY PURPOSE , KEY ROLES , KEY FUNCTION

ความมุ่งหมายหลัก

Key Purpose

บทบาทหลัก

Key Roles

หน้าที่หลัก

Key Function

คําอธิบาย รหัส คําอธิบาย รหัส คําอธิบาย

ผลิตยางล้อ และชิ้นส่วนยางสําหรับยานยนต์

ให้ได้คุณภาพ ตามมาตรฐาน และลูกค้ากําหนด

1.1 ปฏิบัติงานตามกระบวนการผลิตยางล้อ

และชิ้นส่วนยานยนต์

1.1.1 ควบคุมการผสมยาง

คำอธิบาย ตารางแผนผังแสดงหน้าที่เป็นแผนผังที่ใช้วิเคราะห์หน้าที่งานเพื่อให้ได้หน้าที่หลัก (Key Function)
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2. ตารางแสดงหน้าที่ 1 (ต่อ)

ประกาศใช้ ณ 01/01/2562

ตาราง 2 : FUNCTIONAL MAP แสดง KEY FUNCTION , UNIT OF COMPETENCE , ELEMENT OF COMPETENCE

หน้าที่หลัก

Key Function

หน่วยสมรรถนะ

Unit of Competence

หน่วยสมรรถนะย่อย

Element of Competence

รหัส คําอธิบาย รหัส คําอธิบาย รหัส คําอธิบาย

1.1.1 ควบคุมการผสมยาง 1.1.1.6 ควบคุมกระบวนการผลิตตามที่กำหนด 1.1.1.6

.1

แก้ปัญหาคุณภาพที่เกิดจากกระบวนการผลิตในเบื้

องต้น

1.1.1.6.

2

วางแผน/มอบหมายการผลิต (Stock/Order)

คำอธิบาย

ตารางแผนผังแสดงหน้าที่ (ต่อ) เป็นแผนผังที่ใช้วิเคราะห์หน้าที่งานหลังจากได้หน้าที่หลัก (Key Function) เพื่อให้ได้ หน่วยสมรรถนะ (Unit of Competence)

และหน่วยสมรรถนะย่อย (Element of Competence)



สาขาวิชาชีพผลิตภัณฑ์ยางพารา

5

1. รหัสหน่วยสมรรถนะ 1.1.1.6

2. ชื่อหน่วยสมรรถนะ ควบคุมกระบวนการผลิตตามที่กำหนด

3. ทบทวนครั้งที่ N/A

4. สร้างใหม่ ปรับปรุง

5. สำหรับชื่ออาชีพและรหัสอาชีพ (Occupational Classification)

6. คำอธิบายหน่วยสมรรถนะ (Description of Unit of Competency)

N/A

7. สำหรับระดับคุณวุฒิ

1 2 3 4 5 6 7 8

8. กลุ่มอาชีพ (Sector)

N/A

9. ชื่ออาชีพและรหัสอาชีพอื่นที่หน่วยสมรรถนะนี้สามารถใช้ได้ (ถ้ามี)

N/A

10. ข้อกำหนดหรือกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง (Licensing or Regulation Related) (ถ้ามี)

N/A

11. สมรรถนะย่อยและเกณฑ์การปฏิบัติงาน (Elements and Performance Criteria)

สมรรถนะย่อย (Element) เกณฑ์ในการปฏิบัติงาน (Performance Criteria) วิธีการประเมิน (Assessment)

1.1.1.6.1

แก้ปัญหาคุณภาพที่เกิดจากกระบวนการผลิตในเบื้องต้น

1.1 วิเคราะห์ปัญหาคุณภาพ

1.2 ดําเนินการแก้ไข

1.3 ตรวจสอบผลก่อน หลัง

1.4 กําหนดวิธีการแก้ปัญหาคุณภาพ และรายงานผล

การสัมภาษณ์

ข้อสอบข้อเขียน

1.1.1.6.2 วางแผน/มอบหมายการผลิต (Stock/Order) 2.1

สามารถจัดตารางการผลิตโดยพิจารณาลําดับก่อนหลังการผลิ

ตประจําวัน

2.2 สามารถเปลี่ยนแผนการผลิตเป็นใบจ่ายงานการผลิต

ในแต่ละสายการผลิต

2.3 สามารถแทรกงาน ปรับเปลี่ยนหรือโยกย้ายการผลิต

ในกรณีที่เกิดความผิดปกติ ในแต่ละสายการผลิต

2.4 สามารถเปรียบเทียบยอด stockcompound กับ safety

stock

2.5 สามารถจัดทําเอกสารเพื่ออนุมัติแผนการผลิต

2.6 รวบรวมข้อมูล เป้าหมายการผลิต

2.7 สามารถมอบหมาย จ่ายงานให้ผู้รับผิดชอบ

2.8 สามารถตรวจ ติดตามประเมินการผลการปฏิบัติงาน

2.9 สามารถกําหนดมาตรการแก้ไขเมื่อไม่ได้ตามเป้าหมาย

การสัมภาษณ์

ข้อสอบข้อเขียน

12. ความรู้และทักษะก่อนหน้าที่จำเป็น (Pre-requisite Skill & Knowledge)

N/A

13. ทักษะและความรู้ที่ต้องการ (Required Skills and Knowledge)
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(ก) ความต้องการด้านทักษะ

    1.แก้ปัญหาคุณภาพที่เกิดจากกระบวนการผลิตในเบื้องต้น

        0.962

1.1 วิเคราะห์ปัญหาคุณภาพ

        0.963

1.2 ดําเนินการแก้ไข

        0.964

1.3 ตรวจสอบผลก่อน หลัง

        0.965

1.4 กําหนดวิธีการแก้ปัญหาคุณภาพ และรายงานผล

    1.วางแผน/มอบหมายการผลิต (Stock/Order)

        0.966

2.1 สามารถจัดตารางการผลิตโดยพิจารณาลําดับก่อนหลังการผลิตประจําวัน

        0.967

2.2 สามารถเปลี่ยนแผนการผลิตเป็นใบจ่ายงานการผลิต ในแต่ละสายการผลิต

        0.968

2.3 สามารถแทรกงาน ปรับเปลี่ยนหรือโยกย้ายการผลิต ในกรณีที่เกิดความผิดปกติ ในแต่ละสายการผลิต

        0.969

2.4 สามารถเปรียบเทียบยอด stockcompound กับ safety stock

        0.970

2.5 สามารถจัดทําเอกสารเพื่ออนุมัติแผนการผลิต

        0.971

2.6 รวบรวมข้อมูล เป้าหมายการผลิต

        0.972

2.7 สามารถมอบหมาย จ่ายงานให้ผู้รับผิดชอบ

        0.973

2.8 สามารถตรวจ ติดตามประเมินการผลการปฏิบัติงาน

        0.974

2.9 สามารถกําหนดมาตรการแก้ไขเมื่อไม่ได้ตามเป้าหมาย

(ข) ความต้องการด้านความรู้

N/A

14. หลักฐานที่ต้องการ (Evidence Guide)

N/A

15. ขอบเขต (Range Statement)

 N/A

16. หน่วยสมรรถนะร่วม (ถ้ามี)

N/A

17. อุตสาหกรรมร่วม/กลุ่มอาชีพร่วม (ถ้ามี)

N/A

18. รายละเอียดกระบวนการและวิธีการประเมิน (Assessment Description and Procedure)

N/A


