
มาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพ

Occupational Standard and Professional Qualifications
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1. ชื่อมาตรฐานอาชีพ

N/A

2. ประวัติการปรับปรุงมาตรฐาน

N/A

3. ทะเบียนอ้างอิง (Imprint)

N/A

4. ข้อมูลเบื้องต้น

 N/A

5. ประวัติการปรับปรุงมาตรฐานในแต่ละครั้ง

N/A

6. ครั้งที่

 N/A

7. คุณวุฒิวิชาชีพที่ครอบคลุม (Professional Qualifications included)

สาขาวิชาชีพเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และดิจิทัลคอนเทนต์

8. คุณวุฒิวิชาชีพที่เกี่ยวข้อง (Related Professional Qualifications)

N/A

9. หน่วยสมรรถนะทั้งหมดในมาตรฐานอาชีพ (List of All Units of Competence within this Occupational Standards)

รหัสหน่วยสมรรถนะ เนื้อหา

00001 ฝึกอบรมเพื่อให้ความรู้และทักษะกับผู้อื่น

50302 Composite สำหรับงานแอนิเมชัน 3 มิติ

50303 บริหารจัดการรูปแบบไฟล์ และ Compression เพื่องาน Composite

50304 ประเมินคุณภาพงานแอนิเมชัน

10. ระดับคุณวุฒิ

10.1 สาขาวิชาชีพเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และดิจิทัลคอนเทนต์ สาขาแอนิเมชัน (Animation) อาชีพนัก Compositor3 มิติ (3D Compositor) ระดับ
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คุณลักษณะของผลการเรียนรู้ (Characteristics of Outcomes)

 

เป็น​ผู​ที่​สามารถ​ทํางาน​ที่​ตอง​คิด​วิเคราะห​และ​ประเมิน​สถานการณ​ได​ดวย​ตน​เอง​ วางแผน​เพื่อ​แก

ปัญหา​ที่​ซับ​ซอน​และ​ประเมิน​ผล​ใน​การ​ปฏิบัติ​งา​น ​มี​ทักษะ​ความ​เป็น​ผู​นํา ถาย​ทอด​ สอน​งา​น ​และ​กํากับ​ดูแล

ผู​รวม​งาน​ให​บรรลุ​งา​น ​และ​ตอง​สา​มา​รถ Composite สําหรับ​งาน​แอ​นิ​เม​ชัน​ 3 มิ​ติ​ บริหาร​จัดการ​รูป​แบบ​ไฟล​

และ​ Compression เพื่อ​งาน​ Composite และ​ประเมิน​คุณภาพ​งาน​แอ​นิ​เม​ชัน
การเลื่อนระดับคุณวุฒิวิชาชีพ (Qualification Pathways)

 

1.​ คุณสมบัติ​ของ​ผู​ที่​สามารถ​เขา​รับ​การ​ประเมิน​คุณวุฒิ​วิชา​ชีพ​ สาขา​วิชาชีพ​อุตสาหกรรม​ดิจิทัล​ สาขา

แอ​นิ​เม​ชัน​ อาชีพ​นัก​ Compositor 3 มิ​ติ​ ระ​ดับ​ 5
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          - มี​ประสบการณ​ทํางาน​ดาน​แอ​นิ​เม​ชัน​ หรือ​ที่​เกี่ยวของ​ไม​น อย​กวา​ 3 ปี​ หรือ

          - ผู​ที่​สําเร็จ​การ​ศึกษา​ระ​ดับ​ ปริญญา​ตรี​ ใน​ดาน​แอ​นิ​เม​ชัน​ หรือ​ที่​เกี่ยว​ของ​ หรือ

          - ได​รบัรอง​คณุวฒุิ​วชิา​ชพี​ สาขา​วชิาชพี​อตุสาหกรรม​ดจิทิลั​ สาขา​แอ​นิ​เม​ชนั​ อาชพี​นัก​ Compositor 3 มิ​ติ​ ระ

ดับ​ 4 แลว​เป็น​ระยะ​เวลา​ไม​น อย​กวา​ 1 ปี​ โดย​ได​รับ​การ​ยกเวน​การ​ประเมิน​หนวย​สมรรถนะ​ใน​ระ​ดับ​ 4

2.​ ผู​ที่​จะ​ผาน​การ​ประเมิน​และ​ได​รับ​การ​รับรอง​คุณวุฒิ​วิชา​ชีพ​ สาขา​วิชาชีพ​อุตสาหกรรม​ดิจิทัล​ สาขา

แอ​นิ​เม​ชัน​ อาชีพ​นัก​ Compositor 3 มิ​ติ​ ระ​ดับ​ 5

          - ผาน​เกณฑ​การ​ประเมนิ​ตาม​หนวย​สมรรถนะ​ของ​อาชพี​นัก​ Compositor 3 มิ​ติ​ ระ​ดบั​ 5 จาํนว​น ​4 หนวย

3. ใน​กรณี​ตอ​อายุ​หนังสือ​รับรอง​มาตรฐาน​อาชีพ​ให​เป็น​ไป​ตาม​คูมือ​สําหรับ​ผู​เขา​รับ​การ​ประเมิน​หรือ

คูมือ​เจา​หน าที่​สอบ

หลักเกณฑ์การต่ออายุหนังสือรับรองมาตรฐานอาชีพ

  N/A

กลุ่มบุคคลในอาชีพ (Target Group)

 

นัก​ผลิต​โครงสราง​ตัว​ละคร​แอ​นิ​เม​ชัน  นัก​ออกแบบ​ภาพ​กราฟิก​และ​สื่อ​ผสม​ นัก​ทัศน​ศิลป ​ ผู​ประกอบ​วิชา​ชีพ​

ที่​เกี่ยวของ​กับ​ดาน​ศิลป​วัฒน​ธร​รม

หมาย​เห​ตุ : (ขอ​แนะนําเฉพาะ​สําหรับ​คุณวุฒิ​วิชา​ชีพ​น้ี)

        ไม​มี
หน่วยสมรรถนะ (หน่วยสมรรถนะทั้งหมดของคุณวุฒิวิชาชีพนี้)

00001 ฝึกอบรมเพื่อให้ความรู้และทักษะกับผู้อื่น

50302 Composite สำหรับงานแอนิเมชัน 3 มิติ

50303 บริหารจัดการรูปแบบไฟล์ และ Compression เพื่องาน Composite

50304 ประเมินคุณภาพงานแอนิเมชัน

ตารางแผนผังแสดงหน้าที่

1. ตารางแสดงหน้าที่ 1

ประกาศใช้ ณ 02/03/2563

ตาราง 1 : FUNCTIONAL MAP แสดง KEY PURPOSE , KEY ROLES , KEY FUNCTION
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ความมุ่งหมายหลัก

Key Purpose

บทบาทหลัก

Key Roles

หน้าที่หลัก

Key Function

คําอธิบาย รหัส คําอธิบาย รหัส คําอธิบาย

คำอธิบาย ตารางแผนผังแสดงหน้าที่เป็นแผนผังที่ใช้วิเคราะห์หน้าที่งานเพื่อให้ได้หน้าที่หลัก (Key Function)
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2. ตารางแสดงหน้าที่ 1 (ต่อ)

ประกาศใช้ ณ 02/03/2563

ตาราง 2 : FUNCTIONAL MAP แสดง KEY FUNCTION , UNIT OF COMPETENCE , ELEMENT OF COMPETENCE

หน้าที่หลัก

Key Function

หน่วยสมรรถนะ

Unit of Competence

หน่วยสมรรถนะย่อย

Element of Competence

รหัส คําอธิบาย รหัส คําอธิบาย รหัส คําอธิบาย

01 Key Function

สาขาวิชาชีพเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสาร และดิจิทัลคอนเทนต์

00001 ฝึกอบรมเพื่อให้ความรู้และทักษะกับผู้อื่น 00001.

01

วิเคราะห์ความต้องการความจำเป็นในการฝึกอบรม

บุคลากร

00001.

02

วางแผนการฝึกอบรม

00001.

03

ดำเนินการฝึกอบรมตามแผนที่กำหนด

00001.

04

ประเมินผลการฝึกอบรม

50302 Composite สำหรับงานแอนิเมชัน 3 มิติ 50302.

01

วางแผน Composite

50302.

02

ดำเนินการ Composite

50303 บริหารจัดการรูปแบบไฟล์ และ Compression

เพื่องาน Composite

50303.

01

การจัดการรูปแบบไฟล์เพื่องาน Composite

50303.

02

Compression เพื่องาน Composite

50304 ประเมินคุณภาพงานแอนิเมชัน 50304.

01

ประเมินคุณภาพผลงานด้านแอนิเมชัน

50304.

02

สรุปผลการประเมิน

คำอธิบาย

ตารางแผนผังแสดงหน้าที่ (ต่อ) เป็นแผนผังที่ใช้วิเคราะห์หน้าที่งานหลังจากได้หน้าที่หลัก (Key Function) เพื่อให้ได้ หน่วยสมรรถนะ (Unit of Competence)

และหน่วยสมรรถนะย่อย (Element of Competence)
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1. รหัสหน่วยสมรรถนะ 00001

2. ชื่อหน่วยสมรรถนะ ฝึกอบรมเพื่อให้ความรู้และทักษะกับผู้อื่น

3. ทบทวนครั้งที่ N/A

4. สร้างใหม่ ปรับปรุง

5. สำหรับชื่ออาชีพและรหัสอาชีพ (Occupational Classification)

6. คำอธิบายหน่วยสมรรถนะ (Description of Unit of Competency)

N/A

7. สำหรับระดับคุณวุฒิ

1 2 3 4 5 6 7 8

8. กลุ่มอาชีพ (Sector)

N/A

9. ชื่ออาชีพและรหัสอาชีพอื่นที่หน่วยสมรรถนะนี้สามารถใช้ได้ (ถ้ามี)

N/A

10. ข้อกำหนดหรือกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง (Licensing or Regulation Related) (ถ้ามี)

N/A

11. สมรรถนะย่อยและเกณฑ์การปฏิบัติงาน (Elements and Performance Criteria)

สมรรถนะย่อย (Element) เกณฑ์ในการปฏิบัติงาน (Performance Criteria) วิธีการประเมิน (Assessment)

00001.01

วิเคราะห์ความต้องการความจำเป็นในการฝึกอบรมบุคลากร

1.1 เก็บรวบรวมข้อมูลความต้องการจำเป็นในการฝึกอบรม

1.2 วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์

1.3 สรุปผลข้อมูลความต้องการความจำเป็นในการฝึกอบรม

00001.02 วางแผนการฝึกอบรม 2.1 ออกแบบการฝึกอบรมตามสรุปความต้องการ

ความจำเป็นในการฝึกอบรม

2.2 เขียนหลักสูตรฝึกอบรม

00001.03 ดำเนินการฝึกอบรมตามแผนที่กำหนด 3.1 จัดเตรียมทรัพยากรสำหรับการฝึกอบรม

3.2 บริหารโครงการฝึกอบรมตามแผนที่กำหนด

00001.04 ประเมินผลการฝึกอบรม 4.1 ประเมินผลการฝึกอบรม

4.2 วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์

4.3 สรุปผลการประเมินการฝึกอบรม

12. ความรู้และทักษะก่อนหน้าที่จำเป็น (Pre-requisite Skill & Knowledge)

N/A

13. ทักษะและความรู้ที่ต้องการ (Required Skills and Knowledge)

(ก) ความต้องการด้านทักษะ

(ข) ความต้องการด้านความรู้

N/A

14. หลักฐานที่ต้องการ (Evidence Guide)

N/A

15. ขอบเขต (Range Statement)
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 N/A

16. หน่วยสมรรถนะร่วม (ถ้ามี)

N/A

17. อุตสาหกรรมร่วม/กลุ่มอาชีพร่วม (ถ้ามี)

N/A

18. รายละเอียดกระบวนการและวิธีการประเมิน (Assessment Description and Procedure)

N/A
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1. รหัสหน่วยสมรรถนะ 50302

2. ชื่อหน่วยสมรรถนะ Composite สำหรับงานแอนิเมชัน 3 มิติ

3. ทบทวนครั้งที่ N/A

4. สร้างใหม่ ปรับปรุง

5. สำหรับชื่ออาชีพและรหัสอาชีพ (Occupational Classification)

6. คำอธิบายหน่วยสมรรถนะ (Description of Unit of Competency)

N/A

7. สำหรับระดับคุณวุฒิ

1 2 3 4 5 6 7 8

8. กลุ่มอาชีพ (Sector)

N/A

9. ชื่ออาชีพและรหัสอาชีพอื่นที่หน่วยสมรรถนะนี้สามารถใช้ได้ (ถ้ามี)

N/A

10. ข้อกำหนดหรือกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง (Licensing or Regulation Related) (ถ้ามี)

N/A

11. สมรรถนะย่อยและเกณฑ์การปฏิบัติงาน (Elements and Performance Criteria)

สมรรถนะย่อย (Element) เกณฑ์ในการปฏิบัติงาน (Performance Criteria) วิธีการประเมิน (Assessment)

50302.01 วางแผน Composite 1.1 รวบรวมส่วนประกอบจาก Render Pass ชนิดต่าง ๆ

เพื่อComposite

1.2 รวบรวมภาพประกอบอื่น ๆ (Rasterize/Vector)

และภาพวาดต่อเติม (Matt Paint) เพื่อ Composite

1.3 รวบรวม Keyframe

และการสร้างการติดตามภาพ(Tracking) เพื่อ Composite

1.4 รวบรวม Bit Depth, Color Space และ

การกำหนดขนาดภาพ (Display Resolution),Title/Action

Save แบบต่าง ๆ เพื่อ Composite

1.5 จัดทำแผน Composite

50302.02 ดำเนินการ Composite 2.1 ดำเนินการ Composite โดยใช้ส่วนประกอบจาก

RenderPass ชนิดต่าง ๆ ให้ได้ตามภาพต้นแบบ (Key

Visual)

2.2 ดำเนินการ Composite โดยใช้ภาพประกอบอื่น ๆ

ให้ได้ตามภาพต้นแบบ (Key Visual)

2.3 ดำเนินการ Composite โดย ใช้ Keyframe

และการสร้างการติดตามภาพ (Tracking)

2.4 ดำเนินการสร้างองค์ประกอบภาพพิเศษ (Effect),

ตัดภาพส่วนที่ไม่ต้องการออก (Masking), ตกแต่ง-ตัดต่อภาพ

และเพิ่มเติมส่วนต่าง ๆ เข้าไปในภาพ(Clean Up/Retouch)

2.5 ดำเนินการ Composite โดยใช้ Bit Depth, Color

Space และการกำหนดขนาดภาพ (Display Resolution),

Title/Action Save แบบต่าง ๆ
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12. ความรู้และทักษะก่อนหน้าที่จำเป็น (Pre-requisite Skill & Knowledge)

N/A

13. ทักษะและความรู้ที่ต้องการ (Required Skills and Knowledge)

(ก) ความต้องการด้านทักษะ

(ข) ความต้องการด้านความรู้

N/A

14. หลักฐานที่ต้องการ (Evidence Guide)

N/A

15. ขอบเขต (Range Statement)

 N/A

16. หน่วยสมรรถนะร่วม (ถ้ามี)

N/A

17. อุตสาหกรรมร่วม/กลุ่มอาชีพร่วม (ถ้ามี)

N/A

18. รายละเอียดกระบวนการและวิธีการประเมิน (Assessment Description and Procedure)

N/A
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1. รหัสหน่วยสมรรถนะ 50303

2. ชื่อหน่วยสมรรถนะ บริหารจัดการรูปแบบไฟล์ และ Compression เพื่องาน Composite

3. ทบทวนครั้งที่ N/A

4. สร้างใหม่ ปรับปรุง

5. สำหรับชื่ออาชีพและรหัสอาชีพ (Occupational Classification)

6. คำอธิบายหน่วยสมรรถนะ (Description of Unit of Competency)

N/A

7. สำหรับระดับคุณวุฒิ

1 2 3 4 5 6 7 8

8. กลุ่มอาชีพ (Sector)

N/A

9. ชื่ออาชีพและรหัสอาชีพอื่นที่หน่วยสมรรถนะนี้สามารถใช้ได้ (ถ้ามี)

N/A

10. ข้อกำหนดหรือกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง (Licensing or Regulation Related) (ถ้ามี)

N/A

11. สมรรถนะย่อยและเกณฑ์การปฏิบัติงาน (Elements and Performance Criteria)

สมรรถนะย่อย (Element) เกณฑ์ในการปฏิบัติงาน (Performance Criteria) วิธีการประเมิน (Assessment)

50303.01 การจัดการรูปแบบไฟล์เพื่องาน Composite 1.1 ระบุข้อมูลรูปแบบไฟล์เพื่องาน Composite

1.2 เลือกใช้รูปแบบไฟล์เพื่องาน Composite

50303.02 Compression เพื่องาน Composite 2.1 ระบุข้อมูล Compression เพื่องาน Composite

2.2 เลือกใช้รูปแบบ Compression เพื่องาน Composite

12. ความรู้และทักษะก่อนหน้าที่จำเป็น (Pre-requisite Skill & Knowledge)

N/A

13. ทักษะและความรู้ที่ต้องการ (Required Skills and Knowledge)

(ก) ความต้องการด้านทักษะ

(ข) ความต้องการด้านความรู้

N/A

14. หลักฐานที่ต้องการ (Evidence Guide)

N/A

15. ขอบเขต (Range Statement)

 N/A

16. หน่วยสมรรถนะร่วม (ถ้ามี)

N/A

17. อุตสาหกรรมร่วม/กลุ่มอาชีพร่วม (ถ้ามี)

N/A

18. รายละเอียดกระบวนการและวิธีการประเมิน (Assessment Description and Procedure)
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N/A
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1. รหัสหน่วยสมรรถนะ 50304

2. ชื่อหน่วยสมรรถนะ ประเมินคุณภาพงานแอนิเมชัน

3. ทบทวนครั้งที่ N/A

4. สร้างใหม่ ปรับปรุง

5. สำหรับชื่ออาชีพและรหัสอาชีพ (Occupational Classification)

6. คำอธิบายหน่วยสมรรถนะ (Description of Unit of Competency)

N/A

7. สำหรับระดับคุณวุฒิ

1 2 3 4 5 6 7 8

8. กลุ่มอาชีพ (Sector)

N/A

9. ชื่ออาชีพและรหัสอาชีพอื่นที่หน่วยสมรรถนะนี้สามารถใช้ได้ (ถ้ามี)

N/A

10. ข้อกำหนดหรือกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง (Licensing or Regulation Related) (ถ้ามี)

N/A

11. สมรรถนะย่อยและเกณฑ์การปฏิบัติงาน (Elements and Performance Criteria)

สมรรถนะย่อย (Element) เกณฑ์ในการปฏิบัติงาน (Performance Criteria) วิธีการประเมิน (Assessment)

50304.01 ประเมินคุณภาพผลงานด้านแอนิเมชัน 1.1 วิเคราะห์องค์ประกอบของผลงานแอนิเมชัน

1.2 ประเมินคุณภาพด้านเนื้อหา

ด้านภาพและเสียงด้านเทคนิคของผลงานแอนิเมชัน

50304.02 สรุปผลการประเมิน 2.1 สรุปผลการประเมินคุณภาพด้านเนื้อหาด้านภาพและเสียง

ด้านเทคนิคของแอนิเมชัน

2.2 นำเสนอสรุปผลการประเมิน

12. ความรู้และทักษะก่อนหน้าที่จำเป็น (Pre-requisite Skill & Knowledge)

N/A

13. ทักษะและความรู้ที่ต้องการ (Required Skills and Knowledge)

(ก) ความต้องการด้านทักษะ

(ข) ความต้องการด้านความรู้

N/A

14. หลักฐานที่ต้องการ (Evidence Guide)

N/A

15. ขอบเขต (Range Statement)

 N/A

16. หน่วยสมรรถนะร่วม (ถ้ามี)

N/A

17. อุตสาหกรรมร่วม/กลุ่มอาชีพร่วม (ถ้ามี)
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N/A

18. รายละเอียดกระบวนการและวิธีการประเมิน (Assessment Description and Procedure)

N/A


