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1. ชื่อมาตรฐานอาชีพ

N/A

2. ประวัติการปรับปรุงมาตรฐาน

N/A

3. ทะเบียนอ้างอิง (Imprint)

N/A

4. ข้อมูลเบื้องต้น

 N/A

5. ประวัติการปรับปรุงมาตรฐานในแต่ละครั้ง

N/A

6. ครั้งที่

 N/A

7. คุณวุฒิวิชาชีพที่ครอบคลุม (Professional Qualifications included)

สาขาวิชาชีพเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และดิจิทัลคอนเทนต์

8. คุณวุฒิวิชาชีพที่เกี่ยวข้อง (Related Professional Qualifications)

N/A

9. หน่วยสมรรถนะทั้งหมดในมาตรฐานอาชีพ (List of All Units of Competence within this Occupational Standards)

รหัสหน่วยสมรรถนะ เนื้อหา

20204 ติดตั้งระบบรับ-ส่งคลื่นวิทยุสำหรับโทรศัพท์เคลื่อนที่ ประยุกต์ (Advance)

20209 วางแผนติดตั้งระบบรับ-ส่งคลื่นวิทยุสำหรับโทรศัพท์เคลื่อนที่

20210 ออกแบบการติดตั้งระบบรับ-ส่งคลื่นวิทยุสำหรับโทรศัพท์เคลื่อนที่ ประยุกต์

10. ระดับคุณวุฒิ

10.1 สาขาวิชาชีพเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และดิจิทัลคอนเทนต์ สาขาการสื่อสารโทรคมนาคม

อาชีพนักเทคโนโลยีสื่อสัญญาณโทรคมนาคมด้านระบบรับ-ส่งคลื่นวิทยุสำหรับโทรศัพท์เคลื่อนที่ ระดับ 5

คุณลักษณะของผลการเรียนรู้ (Characteristics of Outcomes)

  เป็นผูมีสมรรถนะทางเทคนิคและการจัดการดานการสื่อสารโทรคมนาคมดานระบบรับ-สงคลื่นวิทยุสําหรับ

โทรศัพทเคลื่อนที่ ที่สามารถแกไขปัญหาในบริบทที่มีการเปลี่ยนแปลงทัว่ไป สามารถคิดวิเคราะหและ

ประเมินสถานการณไดดวยตนเอง มีความเป็นผูนําจัดการผลิตภาพดานการทํางาน ถายทอด สอนงาน และ

กํากับดูแลผูรวมงานใหบรรลุงานตามแผนได โดยมีสมรรถนะในการติดตัง้ระบบรับ-สงคลื่นวิทยุสําหรับ

โทรศัพทเคลื่อนที่ วางแผนติดตัง้ระบบรับ-สงคลื่นวิทยุสําหรับโทรศัพทเคลื่อนที่ ออกแบบการติดตัง้ระบบรับ

-สงคลื่นวิทยุสําหรับโทรศัพทเคลื่อนที่ 
การเลื่อนระดับคุณวุฒิวิชาชีพ (Qualification Pathways)

 

1. คุณสมบัติของผูที่สามารถเขารับการประเมินคุณวุฒิวิชาชีพ สาขาวิชาชีพเทคโนโลยีสารสนเทศ

และการสื่อสาร และดิจิทัลคอนเทนต สาขาการสื่อสารโทรคมนาคม อาชีพนักเทคโนโลยีสื่อสัญญาณ
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โทรคมนาคมดานระบบรับ-สงคลื่นวิทยุสําหรับโทรศัพทเคลื่อนที่ ระดับ 5

          - มีประสบการณทาํงานดานระบบสื่อสญัญาณดานระบบรบั-สงคลื่นวทิยุสาํหรบัโทรศพัทเคลื่อนที่ หรอืที่

เกี่ยวของไมน อยกวา 8 ปี หรือ

          - ผูที่สําเร็จการศึกษาระดับ ปริญญาตรี ในดานระบบสื่อสัญญาณดานระบบรับ-สงคลื่นวิทยุสําหรับ

โทรศัพทเคลื่อนที่ หรือที่เกี่ยวของ และมีจํานวนชัว่โมงการอบรมเกี่ยวกับระบบสื่อสารสัญญาณดานระบบรับ

-สงคลื่นวิทยุสําหรับโทรศัพทเคลื่อนที่ ไมน อยกวา 15 ชัว่โมง หรือ

          - ไดรบัรองคณุวฒุิวชิาชพี สาขาวชิาชพีเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และดจิทิลัคอนเทนต สาขา

การสื่อสารโทรคมนาคม อาชีพนักเทคโนโลยีสื่อสัญญาณโทรคมนาคมดานระบบรับ-สงคลื่นวิทยุสําหรับ

โทรศัพทเคลื่อนที่ ระดับ 4 แลวเป็นระยะเวลาไมน อยกวา 1 ปี และมีจํานวนชัว่โมงการอบรมเกี่ยวกับระบบ

สื่อสารสัญญาณดานระบบรับ-สงคลื่นวิทยุสําหรับโทรศัพทเคลื่อนที่ ไมน อยกวา 20 ชัว่โมง

2. ผูที่จะผานการประเมินและไดรับการรับรองคุณวุฒิวิชาชีพ สาขาวิชาชีพเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสื่อสาร และดิจิทัลคอนเทนต สาขาการสื่อสารโทรคมนาคม อาชีพนักเทคโนโลยีสื่อสัญญาณโทรคมนาคม

ดานไมโครเวฟ ระดับ 5

          - ผานเกณฑการประเมินตามหนวยสมรรถนะของอาชีพนักเทคโนโลยีสื่อสัญญาณโทรคมนาคมดาน

ระบบรับ-สงคลื่นวิทยุสําหรับโทรศัพทเคลื่อนที่ ระดับ 5 จํานวน 3 หนวย

3. ในกรณีตออายุหนังสือรับรองมาตรฐานอาชีพใหเป็นไปตามคูมือสําหรับผูเขารับการประเมินหรือ

คูมือเจาหน าที่สอบ

หลักเกณฑ์การต่ออายุหนังสือรับรองมาตรฐานอาชีพ

  N/A

กลุ่มบุคคลในอาชีพ (Target Group)

 

วิศวกรโทรคมนาคม ผูจัดการดานการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

หมายเหตุ : ไมมี
หน่วยสมรรถนะ (หน่วยสมรรถนะทั้งหมดของคุณวุฒิวิชาชีพนี้)

20204 ติดตั้งระบบรับ-ส่งคลื่นวิทยุสำหรับโทรศัพท์เคลื่อนที่ ประยุกต์ (Advance)

20209 วางแผนติดตั้งระบบรับ-ส่งคลื่นวิทยุสำหรับโทรศัพท์เคลื่อนที่

20210 ออกแบบการติดตั้งระบบรับ-ส่งคลื่นวิทยุสำหรับโทรศัพท์เคลื่อนที่ ประยุกต์
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ตารางแผนผังแสดงหน้าที่

1. ตารางแสดงหน้าที่ 1

ประกาศใช้ ณ 02/03/2563

ตาราง 1 : FUNCTIONAL MAP แสดง KEY PURPOSE , KEY ROLES , KEY FUNCTION

ความมุ่งหมายหลัก

Key Purpose

บทบาทหลัก

Key Roles

หน้าที่หลัก

Key Function

คําอธิบาย รหัส คําอธิบาย รหัส คําอธิบาย

คำอธิบาย ตารางแผนผังแสดงหน้าที่เป็นแผนผังที่ใช้วิเคราะห์หน้าที่งานเพื่อให้ได้หน้าที่หลัก (Key Function)



สาขาวิชาชีพเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และดิจิทัลคอนเทนต์

5

2. ตารางแสดงหน้าที่ 1 (ต่อ)

ประกาศใช้ ณ 02/03/2563

ตาราง 2 : FUNCTIONAL MAP แสดง KEY FUNCTION , UNIT OF COMPETENCE , ELEMENT OF COMPETENCE

หน้าที่หลัก

Key Function

หน่วยสมรรถนะ

Unit of Competence

หน่วยสมรรถนะย่อย

Element of Competence

รหัส คําอธิบาย รหัส คําอธิบาย รหัส คําอธิบาย

01 Key Function

สาขาวิชาชีพเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสาร และดิจิทัลคอนเทนต์

20204 ติดตั้งระบบรับ-

ส่งคลื่นวิทยุสำหรับโทรศัพท์เคลื่อนที่ ประยุกต์

(Advance)

20204.

01

อ่านแบบและคู่มือการติดตั้งระบบรับ-

ส่งคลื่นวิทยุสำหรับโทรศัพท์เคลื่อนที่

20204.

02

เปิดใช้งานระบบและตั้งค่าพารามิเตอร์ของระบบรับ-

ส่งคลื่นวิทยุสำหรับโทรศัพท์เคลื่อนที่ (Setup &

Commissioning)

20204.

03

ใช้เครื่องมือวัดคุณภาพของสัญญาณ

และปรับแต่งค่าของระบบรับ-

ส่งคลื่นวิทยุสำหรับโทรศัพท์เคลื่อนที่

20204.

04

บันทึกและสรุปรายงานผล

20209 วางแผนติดตั้งระบบรับ-

ส่งคลื่นวิทยุสำหรับโทรศัพท์เคลื่อนที่

20209.

01

จัดทำแผนปฏิบัติการของระบบรับ-

ส่งคลื่นวิทยุสำหรับโทรศัพท์เคลื่อนที่

20209.

02

บันทึกและสรุปรายงานผล

20210 ออกแบบการติดตั้งระบบรับ-

ส่งคลื่นวิทยุสำหรับโทรศัพท์เคลื่อนที่ ประยุกต์

20210.

01

สำรวจพื้นที่สำหรับการติดตั้งระบบรับ-

ส่งคลื่นวิทยุสำหรับโทรศัพท์เคลื่อนที่

20210.

02

ออกแบบการติดตั้งระบบรับ-

ส่งคลื่นวิทยุสำหรับโทรศัพท์เคลื่อนที่

20210.

03

จัดทำรายงานและนำเสนอ

คำอธิบาย

ตารางแผนผังแสดงหน้าที่ (ต่อ) เป็นแผนผังที่ใช้วิเคราะห์หน้าที่งานหลังจากได้หน้าที่หลัก (Key Function) เพื่อให้ได้ หน่วยสมรรถนะ (Unit of Competence)

และหน่วยสมรรถนะย่อย (Element of Competence)
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1. รหัสหน่วยสมรรถนะ 20204

2. ชื่อหน่วยสมรรถนะ ติดตั้งระบบรับ-ส่งคลื่นวิทยุสำหรับโทรศัพท์เคลื่อนที่ ประยุกต์ (Advance)

3. ทบทวนครั้งที่ N/A

4. สร้างใหม่ ปรับปรุง

5. สำหรับชื่ออาชีพและรหัสอาชีพ (Occupational Classification)

6. คำอธิบายหน่วยสมรรถนะ (Description of Unit of Competency)

N/A

7. สำหรับระดับคุณวุฒิ

1 2 3 4 5 6 7 8

8. กลุ่มอาชีพ (Sector)

N/A

9. ชื่ออาชีพและรหัสอาชีพอื่นที่หน่วยสมรรถนะนี้สามารถใช้ได้ (ถ้ามี)

N/A

10. ข้อกำหนดหรือกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง (Licensing or Regulation Related) (ถ้ามี)

N/A

11. สมรรถนะย่อยและเกณฑ์การปฏิบัติงาน (Elements and Performance Criteria)

สมรรถนะย่อย (Element) เกณฑ์ในการปฏิบัติงาน (Performance Criteria) วิธีการประเมิน (Assessment)

20204.01 อ่านแบบและคู่มือการติดตั้งระบบรับ-

ส่งคลื่นวิทยุสำหรับโทรศัพท์เคลื่อนที่

1.1 อ่านแบบและคู่มือการติดตั้งระบบรับ-

ส่งคลื่นวิทยุสำหรับโทรศัพท์เคลื่อนที่

1.2 สามารถติดตั้งระบบรับ-

ส่งคลื่นวิทยุสำหรับโทรศัพท์เคลื่อนที่

20204.02

เปิดใช้งานระบบและตั้งค่าพารามิเตอร์ของระบบรับ-

ส่งคลื่นวิทยุสำหรับโทรศัพท์เคลื่อนที่ (Setup &

Commissioning)

2.1 เปิดอุปกรณ์ให้ทำงาน

2.2 ตั้งค่าพารามิเตอร์ของอุปกรณ์ต่าง ๆตามค่าเริ่มต้น

2.3 ปรับแต่งทิศทางของสายอากาศ

20204.03 ใช้เครื่องมือวัดคุณภาพของสัญญาณ

และปรับแต่งค่าของระบบรับ-

ส่งคลื่นวิทยุสำหรับโทรศัพท์เคลื่อนที่

3.1 เลือกใช้เครื่องมือวัด ทำการวัดคุณภาพของสัญญาณ

3.2 ปรับแต่งคุณภาพสัญญาณ

ทั้งฝั่งด้านส่งและรับสัญญาณให้

3.3

ทำการปรับแต่งกำลังของเครื่องส่งเพื่อให้ภาครับรับค่าสัญญา

ณ

20204.04 บันทึกและสรุปรายงานผล 4.1 ทำการบันทึกภาพก่อนดำเนินการและหลังดำเนินการ

4.2 ทำการบันทึกค่าพารามิเตอร์ในแต่ละขั้นตอนการติดตั้ง

4.3

ทำการบันทึกผลลัพธ์ที่ได้จากการวัดค่าและทดสอบในแต่ละขั้

นตอนเป็นลายลักษณ์อักษร

4.4 ทำการจัดเก็บภาพแสดงค่าต่าง

ๆที่ได้จากเครื่องมือวัดในรูปเอกสาร

และเอกสารอิเล็กทรอนิกส์

12. ความรู้และทักษะก่อนหน้าที่จำเป็น (Pre-requisite Skill & Knowledge)
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N/A

13. ทักษะและความรู้ที่ต้องการ (Required Skills and Knowledge)

(ก) ความต้องการด้านทักษะ

(ข) ความต้องการด้านความรู้

N/A

14. หลักฐานที่ต้องการ (Evidence Guide)

N/A

15. ขอบเขต (Range Statement)

 N/A

16. หน่วยสมรรถนะร่วม (ถ้ามี)

N/A

17. อุตสาหกรรมร่วม/กลุ่มอาชีพร่วม (ถ้ามี)

N/A

18. รายละเอียดกระบวนการและวิธีการประเมิน (Assessment Description and Procedure)

N/A
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1. รหัสหน่วยสมรรถนะ 20209

2. ชื่อหน่วยสมรรถนะ วางแผนติดตั้งระบบรับ-ส่งคลื่นวิทยุสำหรับโทรศัพท์เคลื่อนที่

3. ทบทวนครั้งที่ N/A

4. สร้างใหม่ ปรับปรุง

5. สำหรับชื่ออาชีพและรหัสอาชีพ (Occupational Classification)

6. คำอธิบายหน่วยสมรรถนะ (Description of Unit of Competency)

N/A

7. สำหรับระดับคุณวุฒิ

1 2 3 4 5 6 7 8

8. กลุ่มอาชีพ (Sector)

N/A

9. ชื่ออาชีพและรหัสอาชีพอื่นที่หน่วยสมรรถนะนี้สามารถใช้ได้ (ถ้ามี)

N/A

10. ข้อกำหนดหรือกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง (Licensing or Regulation Related) (ถ้ามี)

N/A

11. สมรรถนะย่อยและเกณฑ์การปฏิบัติงาน (Elements and Performance Criteria)

สมรรถนะย่อย (Element) เกณฑ์ในการปฏิบัติงาน (Performance Criteria) วิธีการประเมิน (Assessment)

20209.01 จัดทำแผนปฏิบัติการของระบบรับ-

ส่งคลื่นวิทยุสำหรับโทรศัพท์เคลื่อนที่

1.1 จัดเตรียมข้อมูลด้านนโยบายและแผนการวางระบบรับ-

ส่งคลื่นวิทยุสำหรับโทรศัพท์เคลื่อนที่

1.2 วางแผนการปฏิบัติงานระบบรับ-

ส่งคลื่นวิทยุสำหรับโทรศัพท์เคลื่อนที่

1.3 นำเสนอแผนปฏิบัติการระบบรับ-

ส่งคลื่นวิทยุสำหรับโทรศัพท์เคลื่อนที่

20209.02 บันทึกและสรุปรายงานผล 2.1 บันทึกข้อมูลแผนปฏิบัติการ

2.2 จัดทำเอกสารสรุปแผนปฏิบัติการ

12. ความรู้และทักษะก่อนหน้าที่จำเป็น (Pre-requisite Skill & Knowledge)

N/A

13. ทักษะและความรู้ที่ต้องการ (Required Skills and Knowledge)

(ก) ความต้องการด้านทักษะ

(ข) ความต้องการด้านความรู้

N/A

14. หลักฐานที่ต้องการ (Evidence Guide)

N/A

15. ขอบเขต (Range Statement)

 N/A

16. หน่วยสมรรถนะร่วม (ถ้ามี)

N/A
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17. อุตสาหกรรมร่วม/กลุ่มอาชีพร่วม (ถ้ามี)

N/A

18. รายละเอียดกระบวนการและวิธีการประเมิน (Assessment Description and Procedure)

N/A
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1. รหัสหน่วยสมรรถนะ 20210

2. ชื่อหน่วยสมรรถนะ ออกแบบการติดตั้งระบบรับ-ส่งคลื่นวิทยุสำหรับโทรศัพท์เคลื่อนที่ ประยุกต์

3. ทบทวนครั้งที่ N/A

4. สร้างใหม่ ปรับปรุง

5. สำหรับชื่ออาชีพและรหัสอาชีพ (Occupational Classification)

6. คำอธิบายหน่วยสมรรถนะ (Description of Unit of Competency)

N/A

7. สำหรับระดับคุณวุฒิ

1 2 3 4 5 6 7 8

8. กลุ่มอาชีพ (Sector)

N/A

9. ชื่ออาชีพและรหัสอาชีพอื่นที่หน่วยสมรรถนะนี้สามารถใช้ได้ (ถ้ามี)

N/A

10. ข้อกำหนดหรือกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง (Licensing or Regulation Related) (ถ้ามี)

N/A

11. สมรรถนะย่อยและเกณฑ์การปฏิบัติงาน (Elements and Performance Criteria)

สมรรถนะย่อย (Element) เกณฑ์ในการปฏิบัติงาน (Performance Criteria) วิธีการประเมิน (Assessment)

20210.01 สำรวจพื้นที่สำหรับการติดตั้งระบบรับ-

ส่งคลื่นวิทยุสำหรับโทรศัพท์เคลื่อนที่

1.1 จัดทำแผนผังแสดงรายละเอียดทางกายภาพ

1.2 กำหนดระยะในแผนผัง

1.3 สำรวจแหล่งพลังงานไฟฟ้าที่จะจ่ายให้กับอุปกรณ์

1.4 สำรวจพื้นที่รองรับน้ำหนักของอุปกรณ์

1.5 สำรวจอุณหภูมิของสถานที่ที่จะติดตั้ง

20210.02 ออกแบบการติดตั้งระบบรับ-

ส่งคลื่นวิทยุสำหรับโทรศัพท์เคลื่อนที่

2.1 ออกแบบสำหรับการติดตั้งอุปกรณ์ในระบบรับ-

ส่งคลื่นวิทยุสำหรับโทรศัพท์เคลื่อนที่ทั้งภายในและภายนอกอ

าคาร

2.2 เลือกวัสดุสำหรับการติดตั้งในระบบรับ-

ส่งคลื่นวิทยุสำหรับโทรศัพท์เคลื่อนที่ทั้งภายในและภายนอกอ

าคาร

2.3 ออกแบบการติดตั้งสายอากาศและสายนำสัญญาณ

2.4 ออกแบบระบบป้องกันเพื่อความปลอดภัยของอุปกรณ์

2.5 กำหนดค่าพารามิเตอร์ของอุปกรณ์ในระบบรับ-

ส่งคลื่นวิทยุสำหรับโทรศัพท์เคลื่อนที่(setup/commissionin

g)

2.6 ออกแบบสัญลักษณ์หรือข้อความแจ้งเตือน (alarm)

2.7 กำหนดคุณลักษณะของป้ายสัญลักษณ์ (labeling)

ที่เกี่ยวข้องกับการติดตั้ง

2.8 เลือกใช้ค่ามาตราส่วนที่เกี่ยวข้องกับการติดตั้ง

2.9 เลือกใช้ศัพท์ทางเทคนิคที่เกี่ยวข้องกับการติดตั้ง
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สมรรถนะย่อย (Element) เกณฑ์ในการปฏิบัติงาน (Performance Criteria) วิธีการประเมิน (Assessment)

20210.03 จัดทำรายงานและนำเสนอ 3.1 บันทึกภาพก่อนและหลังการจำลองระบบได้

3.2 บันทึกค่าพารามิเตอร์ในแต่ละกระบวนการได้

3.3

บันทึกผลลัพธ์ที่ได้จากการวัดค่าและทดสอบในแต่ละขั้นตอนเ

ป็นลายลักษณ์อักษรได้

3.4 บันทึกประเภทเครื่องมือที่ใช้ในการติดตั้งได้

3.5

บันทึกคุณลักษณะเฉพาะของวัสดุทั้งหมดที่ใช้ในการติดตั้งได้

3.6 นำข้อมูล มาจัดทำเป็นแบบและคู่มือสำหรับการติดตั้งได้

12. ความรู้และทักษะก่อนหน้าที่จำเป็น (Pre-requisite Skill & Knowledge)

N/A

13. ทักษะและความรู้ที่ต้องการ (Required Skills and Knowledge)

(ก) ความต้องการด้านทักษะ

(ข) ความต้องการด้านความรู้

N/A

14. หลักฐานที่ต้องการ (Evidence Guide)

N/A

15. ขอบเขต (Range Statement)

 N/A

16. หน่วยสมรรถนะร่วม (ถ้ามี)

N/A

17. อุตสาหกรรมร่วม/กลุ่มอาชีพร่วม (ถ้ามี)

N/A

18. รายละเอียดกระบวนการและวิธีการประเมิน (Assessment Description and Procedure)

N/A


