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1. ชื่อมาตรฐานอาชีพ

N/A

2. ประวัติการปรับปรุงมาตรฐาน

N/A

3. ทะเบียนอ้างอิง (Imprint)

N/A

4. ข้อมูลเบื้องต้น

 N/A

5. ประวัติการปรับปรุงมาตรฐานในแต่ละครั้ง

N/A

6. ครั้งที่

 N/A

7. คุณวุฒิวิชาชีพที่ครอบคลุม (Professional Qualifications included)

สาขาวิชาชีพเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และดิจิทัลคอนเทนต์

8. คุณวุฒิวิชาชีพที่เกี่ยวข้อง (Related Professional Qualifications)

N/A

9. หน่วยสมรรถนะทั้งหมดในมาตรฐานอาชีพ (List of All Units of Competence within this Occupational Standards)

รหัสหน่วยสมรรถนะ เนื้อหา

31101 พัฒนาฮาร์ดแวร์สำหรับระบบสมองกลฝังตัว

31201 พัฒนาซอฟต์แวร์สำหรับระบบสมองกลฝังตัว

10. ระดับคุณวุฒิ

10.1 สาขาวิชาชีพเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และดิจิทัลคอนเทนต์ สาขาฮาร์ดแวร์ (Hardware) อาชีพนักพัฒนาระบบสมองกลฝังตัว ระดับ 4

คุณลักษณะของผลการเรียนรู้ (Characteristics of Outcomes)

 

เป็น​ผู​มี​สมรรถนะ​ทาง​เทคนิค​ครอบคลุม​งาน​ดาน​การ​พัฒนา​ระบบ​สมอง​กล​ฝัง​ตัว

ที่​สามารถ​แกไข​ปัญหา​ใน​บริบท​ที่​คาด​การณ​ปัญหา​ได​ ปรับ​ใช​หลัก​การ​หา​ขอ​สรุป​ประเด็น​ปัญหา​และ​ตัดสิน​ใจ

งาน​ใน​หน าที่​ได​ดวย​ตน​เอง​ ประสาน​การ​ทํางาน​เพื่อ​ควบคุม​คุณภาพ​ผล​งา​น ​โดย​มี​สมรรถนะ​ใน​การ​พัฒนา

ฮารดแวร​สําหรับ​ระบบ​สมอง​กล​ฝัง​ตัว​ และ​การ​พัฒนา​ซอฟตแวร​สําหรับ​ระบบ​สมอง​กล​ฝัง​ตัว

การเลื่อนระดับคุณวุฒิวิชาชีพ (Qualification Pathways)

 

1.​ คุณสมบัติ​ของ​ผู​ที่​สามารถ​เขา​รับ​การ​ประเมิน​คุณวุฒิ​วิชา​ชีพ​ สาขา​วิชาชีพ​อุตสาหกรรม​ดิจิทัล​ สาขา

ฮารดแวร​ (Hardware) อาชีพ​นัก​พัฒนา​ระบบ​สมอง​กล​ฝัง​ตัว​ ระ​ดับ​ 4 

          - มี​ประสบการณ​ทํางาน​ดาน​การ​พัฒนา​ระบบ​สมอง​กล​ฝัง​ตัว​ หรือ​ที่​เกี่ยวของ​ไม​น อย​กวา​ 3 ปี​ หรือ
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- ผู​ที่​สําเร็จ​การ​ศึกษา​ระ​ดับ​ ประกาศนียบัตร​วิชาชีพ​ชัน้​สูง​ (ปวส.​) หรือ​เทียบ​เทา​ ใน​ดาน​การ​พัฒนา

ระบบ​สมอง​กล​ฝัง​ตัว​ หรือ​ที่​เกี่ยว​ของ​ หรือ

          - ผู​ที่​กําลัง​ศึกษา​ระดับ​ปริญญา​ตรี​ ใน​ดาน​การ​พัฒนา​ระบบ​สมอง​กล​ฝัง​ตัว​ หรือ​ที่​เกี่ยว​ของ​ หรือ​

2.​ ผู​ที่​จะ​ผาน​การ​ประเมิน​และ​ได​รับ​การ​รับรอง​คุณวุฒิ​วิชา​ชีพ​ สาขา​วิชาชีพ​อุตสาหกรรม​ดิจิทัล​ สาขา

ฮารดแวร​ (Hardware) อาชีพ​นัก​พัฒนา​ระบบ​สมอง​กล​ฝัง​ตัว​ ระ​ดับ​ 4

          - ผาน​เกณฑ​การ​ประเมนิ​ตาม​หนวย​สมรรถนะ​ของ​อาชพี​นัก​พฒันา​ระบบ​สมอง​กล​ฝัง​ตวั​ ระ​ดบั​ 4 จาํนว​น

2 หนวย

3.​ ใน​กรณี​ตอ​อายุ​หนังสือ​รับรอง​มาตรฐาน​อาชีพ​ให​เป็น​ไป​ตาม​คูมือ​สําหรับ​ผู​เขา​รับ​การ​ประเมิน​หรือ

คูมือ​เจา​หน าที่​สอบ

หลักเกณฑ์การต่ออายุหนังสือรับรองมาตรฐานอาชีพ

  N/A

กลุ่มบุคคลในอาชีพ (Target Group)

 

ผู​ประกอบ​อุปกรณ​ไฟ​ฟ า​ และ​อิเล็กทรอนิกส​  ชาง​เทคนิค​ดาน​วิศวกรรม​ไฟ​ฟ า​  ชาง​เทคนิค​ดาน​วิศวกร​รม

อิเล็ก​ทรอ​นิ​กส ชาง​เทคนิค​ดาน​วิศวกรรม​คอมพิวเตอร​ หัวหน า​คุม​งาน​ดาน​การ​ผลิต​   ผู​คัด​คุณภาพ​และ

ทดสอบ​ผลิต​ภัณฑ​ (ยกเวน​อาหาร​และ​เครื่อง​ดื่ม​) นัก​พัฒนา​ฮารดแวร​คอมพิวเตอร​ และ​ระบบ​สมอ​งกล

ฝัง​ตัว​  นัก​พัฒนา​ซอฟตแวร​คอมพิวเตอร​ และ​ระบบ​สมอง​กล​ฝัง​ตัว

หน่วยสมรรถนะ (หน่วยสมรรถนะทั้งหมดของคุณวุฒิวิชาชีพนี้)

31101 พัฒนาฮาร์ดแวร์สำหรับระบบสมองกลฝังตัว

31201 พัฒนาซอฟต์แวร์สำหรับระบบสมองกลฝังตัว

ตารางแผนผังแสดงหน้าที่

1. ตารางแสดงหน้าที่ 1

ประกาศใช้ ณ 02/03/2563

ตาราง 1 : FUNCTIONAL MAP แสดง KEY PURPOSE , KEY ROLES , KEY FUNCTION

ความมุ่งหมายหลัก

Key Purpose

บทบาทหลัก

Key Roles

หน้าที่หลัก

Key Function

คําอธิบาย รหัส คําอธิบาย รหัส คําอธิบาย

คำอธิบาย ตารางแผนผังแสดงหน้าที่เป็นแผนผังที่ใช้วิเคราะห์หน้าที่งานเพื่อให้ได้หน้าที่หลัก (Key Function)
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2. ตารางแสดงหน้าที่ 1 (ต่อ)

ประกาศใช้ ณ 02/03/2563

ตาราง 2 : FUNCTIONAL MAP แสดง KEY FUNCTION , UNIT OF COMPETENCE , ELEMENT OF COMPETENCE

หน้าที่หลัก

Key Function

หน่วยสมรรถนะ

Unit of Competence

หน่วยสมรรถนะย่อย

Element of Competence

รหัส คําอธิบาย รหัส คําอธิบาย รหัส คําอธิบาย

01 Key Function

สาขาวิชาชีพเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสาร และดิจิทัลคอนเทนต์

31101 พัฒนาฮาร์ดแวร์สำหรับระบบสมองกลฝังตัว 31101.

01

อ่านแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส์สำหรับสมองกลฝังตัว

31101.

02

เลือกอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ และเลือก Footprint

ให้สอดคล้องกับอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ตามแบบ

31101.

03

ออกแบบลายวงจรพิมพ์ตามแบบที่กำหนด

31101.

04

จัดทำแผ่นวงจรพิมพ์ตามแบบ

31101.

05

ทดสอบแผ่นวงจรพิมพ์

31101.

06

ประกอบชิ้นส่วนวงจรอิเล็กทรอนิกส์

31101.

07

ทดสอบวงจรอิเล็กทรอนิกส์

31101.

08

ใช้เครื่องมือวัดทางไฟฟ้าที่สำคัญ

31201 พัฒนาซอฟต์แวร์สำหรับระบบสมองกลฝังตัว 31201.

01

เขียนโปรแกรม ควบคุมแบบแยกส่วนเป็นโมดูล

สำหรับระบบสมองกลฝังตัว

31201.

02

รวบรวมโปรแกรมย่อยทุกส่วนเข้าเป็นโปรแกรมระบบ

31201.

03

ปฏิบัติการใช้เครื่องมือในการสร้างซอฟต์แวร์และติดตั้ง

ลงบอร์ด

31201.

04

ปรับแต่ง และแก้ไข Code Warning และ Error

31201.

05

ทดสอบโปรแกรมแต่ละโมดูล

คำอธิบาย

ตารางแผนผังแสดงหน้าที่ (ต่อ) เป็นแผนผังที่ใช้วิเคราะห์หน้าที่งานหลังจากได้หน้าที่หลัก (Key Function) เพื่อให้ได้ หน่วยสมรรถนะ (Unit of Competence)

และหน่วยสมรรถนะย่อย (Element of Competence)
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1. รหัสหน่วยสมรรถนะ 31101

2. ชื่อหน่วยสมรรถนะ พัฒนาฮาร์ดแวร์สำหรับระบบสมองกลฝังตัว

3. ทบทวนครั้งที่ N/A

4. สร้างใหม่ ปรับปรุง

5. สำหรับชื่ออาชีพและรหัสอาชีพ (Occupational Classification)

6. คำอธิบายหน่วยสมรรถนะ (Description of Unit of Competency)

N/A

7. สำหรับระดับคุณวุฒิ

1 2 3 4 5 6 7 8

8. กลุ่มอาชีพ (Sector)

N/A

9. ชื่ออาชีพและรหัสอาชีพอื่นที่หน่วยสมรรถนะนี้สามารถใช้ได้ (ถ้ามี)

N/A

10. ข้อกำหนดหรือกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง (Licensing or Regulation Related) (ถ้ามี)

N/A

11. สมรรถนะย่อยและเกณฑ์การปฏิบัติงาน (Elements and Performance Criteria)

สมรรถนะย่อย (Element) เกณฑ์ในการปฏิบัติงาน (Performance Criteria) วิธีการประเมิน (Assessment)

31101.01 อ่านแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส์สำหรับสมองกลฝังตัว 1.1 จำแนกอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์จากแบบที่กำหนด

1.2 อ่านแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส์ได้

1.3 กำหนดองค์ประกอบของรายการวัสดุตามแบบ

31101.02 เลือกอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ และเลือก Footprint

ให้สอดคล้องกับอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ตามแบบ

2.1 เลือกอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์

2.2 เลือก Footprint

ให้สอดคล้องกับอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ตามแบบที่กำหนด

2.3 สร้าง Footprint

ของอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ตามแบบที่กำหนด

31101.03 ออกแบบลายวงจรพิมพ์ตามแบบที่กำหนด 3.1 ออกแบบลายวงจรพิมพ์แบบง่าย

3.2

ปฏิบัติการใช้โปรแกรมออกแบบแผ่นวงจรพิมพ์ให้สอดคล้องต

ามแบบ Schematic diagram

และข้อกำหนดของโรงงานผลิตแผ่นวงจรพิมพ์

3.3 ตรวจสอบความถูกต้องของลายวงจรพิมพ์ที่ออกแบบ

31101.04 จัดทำแผ่นวงจรพิมพ์ตามแบบ 4.1 ระบุขั้นตอนของกระบวนการจัดทำแผ่นวงจรพิมพ์

4.2 จัดทำไฟล์ข้อมูลสำหรับสั่งทำแผ่นวงจรพิมพ์
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สมรรถนะย่อย (Element) เกณฑ์ในการปฏิบัติงาน (Performance Criteria) วิธีการประเมิน (Assessment)

31101.05 ทดสอบแผ่นวงจรพิมพ์ 5.1 เตรียมการตรวจสอบแผ่นวงจรพิมพ์

5.2 ตรวจสอบแผ่นวงจรพิมพ์เบื้องต้น

5.3

ตรวจสอบการลัดวงจรของแผ่นวงจรพิมพ์โดยใช้เครื่องมือวัด

5.1 เตรียมการตรวจสอบแผ่นวงจรพิมพ์

5.2 ตรวจสอบแผ่นวงจรพิมพ์เบื้องต้น

5.3

ตรวจสอบการลัดวงจรของแผ่นวงจรพิมพ์โดยใช้เครื่องมือวัด

31101.06 ประกอบชิ้นส่วนวงจรอิเล็กทรอนิกส์ 6.1 ระบุขั้นตอน

เครื่องมือและวิธีการประกอบที่สอดคล้องกับลักษณะงาน

6.2 ประกอบชิ้นส่วนถูกต้องและสวยงามตามแบบ

6.3 ทำความสะอาดชิ้นงานอย่างเรียบร้อย

6.4 ตรวจสอบและตกแต่งชิ้นงานให้ถูกต้อง

31101.07 ทดสอบวงจรอิเล็กทรอนิกส์ 7.1 ใช้เครื่องมือวัดในการทดสอบวงจร

7.2 ทดสอบวงจรอิเล็กทรอนิกส์

7.3 ระบุข้อผิดพลาดและแนวทางแก้ไข

31101.08 ใช้เครื่องมือวัดทางไฟฟ้าที่สำคัญ 8.1 ระบุประเภทเครื่องมือวัดทางไฟฟ้าที่สำคัญได้แก่

มัลติมิเตอร์ออสซิลโลสโคป

8.2 ใช้งานเครื่องมือวัดเพื่อวัดค่าตามที่กำหนด

8.3 ระบุข้อจำกัดและข้อควรระวังในการใช้งานเครื่องมือวัด

12. ความรู้และทักษะก่อนหน้าที่จำเป็น (Pre-requisite Skill & Knowledge)

N/A

13. ทักษะและความรู้ที่ต้องการ (Required Skills and Knowledge)

(ก) ความต้องการด้านทักษะ

(ข) ความต้องการด้านความรู้

N/A

14. หลักฐานที่ต้องการ (Evidence Guide)

N/A

15. ขอบเขต (Range Statement)

 N/A

16. หน่วยสมรรถนะร่วม (ถ้ามี)

N/A

17. อุตสาหกรรมร่วม/กลุ่มอาชีพร่วม (ถ้ามี)

N/A

18. รายละเอียดกระบวนการและวิธีการประเมิน (Assessment Description and Procedure)

N/A
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1. รหัสหน่วยสมรรถนะ 31201

2. ชื่อหน่วยสมรรถนะ พัฒนาซอฟต์แวร์สำหรับระบบสมองกลฝังตัว

3. ทบทวนครั้งที่ N/A

4. สร้างใหม่ ปรับปรุง

5. สำหรับชื่ออาชีพและรหัสอาชีพ (Occupational Classification)

6. คำอธิบายหน่วยสมรรถนะ (Description of Unit of Competency)

N/A

7. สำหรับระดับคุณวุฒิ

1 2 3 4 5 6 7 8

8. กลุ่มอาชีพ (Sector)

N/A

9. ชื่ออาชีพและรหัสอาชีพอื่นที่หน่วยสมรรถนะนี้สามารถใช้ได้ (ถ้ามี)

N/A

10. ข้อกำหนดหรือกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง (Licensing or Regulation Related) (ถ้ามี)

N/A

11. สมรรถนะย่อยและเกณฑ์การปฏิบัติงาน (Elements and Performance Criteria)

สมรรถนะย่อย (Element) เกณฑ์ในการปฏิบัติงาน (Performance Criteria) วิธีการประเมิน (Assessment)

31201.01 เขียนโปรแกรม ควบคุมแบบแยกส่วนเป็นโมดูล

สำหรับระบบสมองกลฝังตัว

1.1 ระบุโครงสร้าง หน้าที่

และเนื้อหาของไฟล์ซอร์สโค้ดของโปรแกรม

1.2

เขียนโค้ดที่ประกาศตัวแปรและฟังก์ชันโดยแยกออกเป็นหลาย

ไฟล์

1.3 เขียนฟังก์ชันเพื่อประมวลผลตามเงื่อนไขที่กำหนด

1.4 เขียนโค้ดเพื่ออ่านค่าและสั่งการฮาร์ดแวร์

31201.02

รวบรวมโปรแกรมย่อยทุกส่วนเข้าเป็นโปรแกรมระบบ

2.1 รวมซอร์สโค้ดที่กำหนดให้อยู่ภายในไฟล์งาน (Project

file)

2.2

กำหนดเงื่อนไขในการคอมไพล์และลิงค์ซอร์สโค้ดที่เหมาะสมกั

บการทำงาน

2.3 กำหนดไฟล์ไลบรารีที่จะใช้ในการสร้างโปรแกรม

31201.03

ปฏิบัติการใช้เครื่องมือในการสร้างซอฟต์แวร์และติดตั้งลงบอร์

ด

3.1 ระบุหลักการ เครื่องมือ

และวิธีการพัฒนาแบบข้ามแพลตฟอร์ม

3.2

ใช้เครื่องมือพัฒนาในการสร้างไฟล์อิมเมจสำหรับหน่วยประมว

ลผลที่กำหนด

3.3 ติดตั้งไฟล์อิมเมจลงในบอร์ดเป้าหมาย

3.4 สั่งให้เฟิร์มแวร์บนบอร์ดเป้าหมายทำงาน
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สมรรถนะย่อย (Element) เกณฑ์ในการปฏิบัติงาน (Performance Criteria) วิธีการประเมิน (Assessment)

31201.04 ปรับแต่ง และแก้ไข Code Warning และ Error 4.1 ระบุสาเหตุ เครื่องมือ

และข้อความที่รายงานการแจ้งเตือน/ความผิดพลาด

4.2

แก้ไขปัญหาของซอร์สโค้ดและเครื่องมือโดยพิจารณาจากข้อค

วามที่รายงาน

31201.05 ทดสอบโปรแกรมแต่ละโมดูล 5.1 ระบุสาเหตุ เครื่องมือ

และข้อความที่รายงานการแจ้งเตือน/ความผิดพลาด

5.2 จำแนกสาเหตุและผลกระทบของบั๊กในส่วนโค้ด

5.3

กำหนดเงื่อนไขและดำเนินการทดสอบฟังก์ชันเพื่อตรวจสอบรู

ปแบบความผิดพลาดที่กำหนด

12. ความรู้และทักษะก่อนหน้าที่จำเป็น (Pre-requisite Skill & Knowledge)

N/A

13. ทักษะและความรู้ที่ต้องการ (Required Skills and Knowledge)

(ก) ความต้องการด้านทักษะ

(ข) ความต้องการด้านความรู้

N/A

14. หลักฐานที่ต้องการ (Evidence Guide)

N/A

15. ขอบเขต (Range Statement)

 N/A

16. หน่วยสมรรถนะร่วม (ถ้ามี)

N/A

17. อุตสาหกรรมร่วม/กลุ่มอาชีพร่วม (ถ้ามี)

N/A

18. รายละเอียดกระบวนการและวิธีการประเมิน (Assessment Description and Procedure)

N/A


