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1. ชื่อมาตรฐานอาชีพ

สมรรถนะสนับสนุนการทำงานพระธรรมทูตไทยในต่างประเทศ

2. ประวัติการปรับปรุงมาตรฐาน

จัดทำครั้งแรก

3. ทะเบียนอ้างอิง (Imprint)

N/A

4. ข้อมูลเบื้องต้น 
พระธรรมทูตสายต่างประเทศ หมายถึง พระภิกษุผู้ได้รับมอบหมายหรือแต่งตั้งให้เดินทางไปเผยแผ่ประกาศธรรมในต่างถิ่นต่างแดน โดยเรียกชื่อในที่นี้ว่า พระธรรมทูตไทย

ซึ่งสามารถสรุปบทบาทหน้าที่ของพระธรรมทูตสายต่างประเทศที่มีต่อการเผยแผ่พระพุทธศาสนา คือ

การเผยแผ่พระศาสนาให้แก่อุบาสกอุบาสิกาหรือพุทธศาสนิกชนไทยในต่างประเทศ

รวมถึงชาวต่างประเทศให้ได้รับประโยชน์และความสุขจากการได้ฟังพระธรรมคำสอนในพระพุทธศาสนา

และสามารถเผยแผ่พระพุทธศาสนาแก่ชาวท้องถิ่นเพื่อให้สามารถทำหน้าที่สืบทอดพระพุทธศาสนาต่อจากพระธรรมทูตไทยได้

ซึ่งบทบาทหน้าที่เหล่านี้เป็นไปตามพุทธดำรัสที่ตรัสแก่พระธรรมทูตรุ่นแรก และพระธรรมทูตรุ่นต่อมายังคงยึดถือแบบอย่างมาจนถึงปัจจุบัน

สิ่งสำคัญคือพระธรรมทูตต้องศึกษาพระธรรมคำสอนให้มีความรู้เชี่ยวชาญอย่างถ่องแท้เพื่อการเผยแผ่ให้ได้บรรลุตามเป้าหมาย 

5. ประวัติการปรับปรุงมาตรฐานในแต่ละครั้ง

N/A

6. ครั้งที่

 1

7. คุณวุฒิวิชาชีพที่ครอบคลุม (Professional Qualifications included)

           

8. คุณวุฒิวิชาชีพที่เกี่ยวข้อง (Related Professional Qualifications)

N/A

9. หน่วยสมรรถนะทั้งหมดในมาตรฐานอาชีพ (List of All Units of Competence within this Occupational Standards)

รหัสหน่วยสมรรถนะ เนื้อหา

U01 บริหารยุทธศาสตร์การเผยแพร่พุทธศาสนาในต่างประเทศได้

U02 อบรมและสอนพุทธศาสนาได้อย่างถูกต้องและครบถ้วน

U03 จัดกิจกรรมทางศาสนาและงานพิธีได้อย่างถูกต้องและครบถ้วน

U04 จัดการสอนวัฒนธรรมและภาษาไทยได้อย่างถูกต้องและครบถ้วน

U05 บริหารงานวัดไทยในต่างประเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ

10. ระดับคุณวุฒิ

10.1 สมรรถนะสนับสนุนการทำงานพระธรรมทูตไทยในต่างประเทศ

คุณลักษณะของผลการเรียนรู้ (Characteristics of Outcomes)

 
          ผู้ที่ได้รับการรับรองตามมาตรฐานสมรรถนะนี้จะต้องมีความรู้ ทักษะ

และคุณสมบัติที่เกี่ยวข้องในการบริหารยุทธศาสตร์การเผยแพร่พุทธศาสนาในต่างประเทศได้ สามารถอบรมและสอนพุทธศาสนาได้อย่างถูกต้องและครบถ้วน

รวมทั้งสามารถจัดกิจกรรมทางศาสนาและงานพิธี จัดการสอนวัฒนธรรมและภาษาไทยได้อย่างถูกต้องและครบถ้วน

และสามารถบริหารงานวัดไทยในต่างประเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ
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การเลื่อนระดับคุณวุฒิวิชาชีพ (Qualification Pathways)

 
ผู้ที่จะผ่านการประเมินและได้รับการรับรองมาตรฐานสมรรถนะพระธรรมทูตไทยในต่างประเทศ ต้องผ่านเกณฑ์การประเมินตามหน่วยสมรรถนะ จำนวน 5

หน่วยสมรรถนะ

ผู้ที่จะเข้าสู่การประเมินมาตรฐานสมรรถนะพระธรรมทูตไทยในต่างประเทศ ต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้

มีความรู้เชี่ยวชาญในเรื่องพระธรรมวินัยทางพระพุทธศาสนา

มีความสามารถในการเผยแผ่หรือสื่อพระธรรมคำสอนทั้งปริยัติและปฏิบัติ โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านวิปัสสนากรรมฐาน และด้านพิธีกรรมต่าง ๆ

สามารถใช้ภาษาอังกฤษหรือภาษาของประเทศที่ไปเผยแผ่ในระดับที่จะสื่อสารได้

มีอุดมการณ์ที่จะไปเผยแผ่เพื่อประโยชน์และความสุขแก่ชนในประเทศนั้น ๆ

มีความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์วัฒนธรรมและกฎหมายของประเทศที่จะไปเผยแผ่

มีความรู้ในด้านเทคโนโลยีโดยเฉพาะการสื่อสารออนไลน์ เพื่อใช้เป็นช่องทางในการเผยแผ่พระพุทธศาสนาให้สอดคล้องกับยุคปัจจุบัน

โดยเฉพาะในสถานการณ์ที่ไม่สามารถสื่อสารผ่านช่องทางปกติได้

มีความรู้เกี่ยวกับสถานการณ์ปัจจุบัน เพื่อให้สามารถปรับประยุกต์พระธรรมคำสอนได้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบันของโลก

หลักเกณฑ์การต่ออายุหนังสือรับรองมาตรฐานอาชีพ

  N/A

กลุ่มบุคคลในอาชีพ (Target Group)

 
พระธรรมทูตไทยในต่างประเทศ

หน่วยสมรรถนะ (หน่วยสมรรถนะทั้งหมดของคุณวุฒิวิชาชีพนี้)

U01 บริหารยุทธศาสตร์การเผยแพร่พุทธศาสนาในต่างประเทศได้

U02 อบรมและสอนพุทธศาสนาได้อย่างถูกต้องและครบถ้วน

U03 จัดกิจกรรมทางศาสนาและงานพิธีได้อย่างถูกต้องและครบถ้วน

U04 จัดการสอนวัฒนธรรมและภาษาไทยได้อย่างถูกต้องและครบถ้วน

U05 บริหารงานวัดไทยในต่างประเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ตารางแผนผังแสดงหน้าที่

1. ตารางแสดงหน้าที่ 1

ประกาศใช้ ณ 01/01/2564

ตาราง 1 : FUNCTIONAL MAP แสดง KEY PURPOSE , KEY ROLES , KEY FUNCTION

ความมุ่งหมายหลัก

Key Purpose

บทบาทหลัก

Key Roles

หน้าที่หลัก

Key Function

คําอธิบาย รหัส คําอธิบาย รหัส คําอธิบาย

พัฒนาสมรรถนะของพระธรรมทูตในต่างประเทศ 01 เผยแพร่พุทธศาสนาและวัฒนธรรมไทยในต่างประเ

ทศ

011 ดำเนินการเผยแพร่พุทธศาสนาและวัฒนธรรมไทยใ

นบทบาทของพระธรรมทูตในต่างประเทศ

คำอธิบาย ตารางแผนผังแสดงหน้าที่เป็นแผนผังที่ใช้วิเคราะห์หน้าที่งานเพื่อให้ได้หน้าที่หลัก (Key Function)
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2. ตารางแสดงหน้าที่ 1 (ต่อ)

ประกาศใช้ ณ 01/01/2564

ตาราง 2 : FUNCTIONAL MAP แสดง KEY FUNCTION , UNIT OF COMPETENCE , ELEMENT OF COMPETENCE

หน้าที่หลัก

Key Function

หน่วยสมรรถนะ

Unit of Competence

หน่วยสมรรถนะย่อย

Element of Competence

รหัส คําอธิบาย รหัส คําอธิบาย รหัส คําอธิบาย

011 ดำเนินการเผยแพร่พุทธศาสนาและวัฒนธร

รมไทยในบทบาทของพระธรรมทูตในต่างป

ระเทศ

U01 บริหารยุทธศาสตร์การเผยแพร่พุทธศาสนาในต่าง

ประเทศได้

E11 แสดงแนวคิดและหลักการของพระธรรมทูตได้อย่า

งถูกต้อง

E12 เข้าใจพระพุทธศาสนาในสังคมร่วมสมัยและแนวคิดหลั

กการศาสนสัมพันธ์

E13 กำหนดแผนการเผยแพร่พระพุทธศาสนาเชิงรุกตามยุท

ธศาสตร์ได้

U02 อบรมและสอนพุทธศาสนาได้อย่างถูกต้องและคร

บถ้วน

E21 ปฏิบัติการธรรมะภาคภาษาอังกฤษสำหรับพระธรร

มทูตได้

E22 จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์กิจกรรม

E23 จัดทำสื่อเผยแพร่ธรรมะ

E24 เผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์และสื่อธรรมะ

U03 จัดกิจกรรมทางศาสนาและงานพิธีได้อย่างถูกต้อง

และครบถ้วน

E31 อบรมและสอนวิปัสนากรรมฐานได้อย่างถูกต้อง

E32 จัดการบรรพชาและอุปสมบทได้

E33 จัดงานพิธีทางศาสนา ประเพณี และวันสำคัญ

U04 จัดการสอนวัฒนธรรมและภาษาไทยได้อย่างถูกต้

องและครบถ้วน

E41 ดำเนินการโรงเรียนพุทธศาสนาและภาษาไทย

E42 กำหนดหลักสูตรต่างๆ ที่เหมาะสมได้

E43 ดำเนินการเพื่อสร้างสัมพันธภาพและให้คำปรึกษาได้

U05 บริหารงานวัดไทยในต่างประเทศได้อย่างมีประสิ

ทธิภาพ

E51 แสดงหลักการสร้างวัดไทยในต่างประเทศได้

E52 บูรณปฏิสังขรณ์วัดไทยในต่างประเทศ

E53 พัฒนาวัดไทยในต่างประเทศ

E54 ปฏิบัติงานธุรการและเลขานุการวัดได้

คำอธิบาย

ตารางแผนผังแสดงหน้าที่ (ต่อ) เป็นแผนผังที่ใช้วิเคราะห์หน้าที่งานหลังจากได้หน้าที่หลัก (Key Function) เพื่อให้ได้ หน่วยสมรรถนะ (Unit of Competence)

และหน่วยสมรรถนะย่อย (Element of Competence)
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1. รหัสหน่วยสมรรถนะ U01

2. ชื่อหน่วยสมรรถนะ บริหารยุทธศาสตร์การเผยแพร่พุทธศาสนาในต่างประเทศได้

3. ทบทวนครั้งที่ N/A

4. สร้างใหม่ ปรับปรุง

5. สำหรับชื่ออาชีพและรหัสอาชีพ (Occupational Classification)

ผู้ประกอบวิชาชีพด้านศาสนา (พระสงฆ์) ISCO 2636

6. คำอธิบายหน่วยสมรรถนะ (Description of Unit of Competency)

      ผู้ที่ผ่านการประเมินตามหน่วยสมรรถนะนี้จะสามารถแสดงแนวคิดและหลักการของพระธรรมทูตได้อย่างถูกต้อง

โดยสามารถอธิบายประวัติและพัฒนาการของพระธรรมทูต เป้าหมายและอุดมการณ์ได้ และระบุหลักการสร้างสัมพันธภาพกับบุคคลและกลุ่มต่างๆ ในสังคมพหุวัฒนธรรมได้

พร้อมทั้งมีความเข้าใจพระพุทธศาสนาในสังคมร่วมสมัยและแนวคิดหลักการศาสนสัมพันธ์ โดยสามารถระบุบทบาทและแนวโน้มพระพุทธศาสนาที่เชื่อมโยงกับมิติต่างๆ

ในปัจจุบัน ระบุลักษณะร่วมและความแตกต่างของศาสนาและความร่วมมือระหว่างศาสนา และดำเนินอาจารปฏิบัติในสังคมพหุวัฒนธรรมได้

รวมถึงสามารถกำหนดแผนการเผยแพร่พระพุทธศาสนาเชิงรุกตามยุทธศาสตร์ได้

โดยสามารถศึกษาวัฒนธรรมและกฎหมายท้องถิ่นที่เกี่ยวข้องกับการเผยแพร่พระพุทธศาสนา

นำไปสู่การวิเคราะห์สถานการณ์การเผยแพร่พระพุทธศาสนาของท้องถิ่นในปัจจุบัน และเขียนแผนดำเนินการเผยแพร่พระพุทธศาสนาในต่างประเทศได้อย่างถูกต้อง

7. สำหรับระดับคุณวุฒิ

8. กลุ่มอาชีพ (Sector)

พระสงฆ์

9. ชื่ออาชีพและรหัสอาชีพอื่นที่หน่วยสมรรถนะนี้สามารถใช้ได้ (ถ้ามี)

N/A

10. ข้อกำหนดหรือกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง (Licensing or Regulation Related) (ถ้ามี)

คู่มือพระสังฆาธิการ โดย สถาบันพระสังฆาธิการ สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ

11. สมรรถนะย่อยและเกณฑ์การปฏิบัติงาน (Elements and Performance Criteria)

สมรรถนะย่อย (Element) เกณฑ์ในการปฏิบัติงาน (Performance Criteria) วิธีการประเมิน (Assessment)

E11

แสดงแนวคิดและหลักการของพระธรรมทูตได้อย่างถูกต้อง

1.1 อธิบายประวัติและพัฒนาการของพระธรรมทูต

เป้าหมายและอุดมการณ์ได้

1.2 ระบุหลักการสร้างสัมพันธภาพกับบุคคลและกลุ่มต่างๆ

ในสังคมพหุวัฒนธรรมได้

แฟ้มสะสมผลงาน

E12

เข้าใจพระพุทธศาสนาในสังคมร่วมสมัยและแนวคิดหลักการศ

าสนสัมพันธ์

2.1

ระบุบทบาทและแนวโน้มพระพุทธศาสนาที่เชื่อมโยงกับมิติต่า

งๆ ในปัจจุบัน

2.2

ระบุลักษณะร่วมและความแตกต่างของศาสนาและความร่วม

มือระหว่างศาสนา

2.3 ดำเนินอาจารปฏิบัติในสังคมพหุวัฒนธรรมได้

แฟ้มสะสมผลงาน
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สมรรถนะย่อย (Element) เกณฑ์ในการปฏิบัติงาน (Performance Criteria) วิธีการประเมิน (Assessment)

E13

กำหนดแผนการเผยแพร่พระพุทธศาสนาเชิงรุกตามยุทธศาสต

ร์ได้

3.1

ศึกษาวัฒนธรรมและกฎหมายท้องถิ่นที่เกี่ยวข้องกับการเผยแ

พร่พระพุทธศาสนาได้

3.2

วิเคราะห์สถานการณ์การเผยแพร่พระพุทธศาสนาของท้องถิ่น

ในปัจจุบันได้

3.3

เขียนแผนดำเนินการเผยแพร่พระพุทธศาสนาในต่างประเทศไ

ด้

แฟ้มสะสมผลงาน

12. ความรู้และทักษะก่อนหน้าที่จำเป็น (Pre-requisite Skill & Knowledge)

N/A

13. ทักษะและความรู้ที่ต้องการ (Required Skills and Knowledge)

(ก) ความต้องการด้านทักษะ

N/A

(ข) ความต้องการด้านความรู้

N/A

14. หลักฐานที่ต้องการ (Evidence Guide)

หลักฐานที่ต้องการจะกำหนดข้อแนะนำเกี่ยวกับการประเมิน และควรที่จะใช้ประกอบร่วมกันกับเกณฑ์การปฏิบัติงาน (Performance Criteria) และ

ทักษะและความรู้ที่ต้องการ (Required Skills and Knowledge)

(ก) หลักฐานการปฏิบัติงาน (Performance Evidence) อาทิ

................................................................................................................................................

(ข) หลักฐานความรู้ (Knowledge Evidence) อาทิ

................................................................................................................................................

(ค) คำแนะนำในการประเมิน

................................................................................................................................................

(ง) วิธีการประเมิน

การเทียบโอนประสบการณ์ 

 

15. ขอบเขต (Range Statement)

 ขอบเขตอธิบายถึงขอบเขตของการปฏิบัติงาน และสภาพแวดล้อมอื่นๆหรือสถานการณ์อื่นๆ ที่มีผลกระทบต่อการทำงาน รวมถึงเครื่องมือ อุปกรณ์ เทคโนโลยี ทรัพยากรที่ใช้

หรือข้อกำหนดอื่นๆที่เกี่ยวข้อง

(ก) คำแนะนำ

................................................................................................................................................

(ข) คำอธิบายรายละเอียด

......................................................................................................................................................

 

16. หน่วยสมรรถนะร่วม (ถ้ามี)

N/A

17. อุตสาหกรรมร่วม/กลุ่มอาชีพร่วม (ถ้ามี)

N/A

18. รายละเอียดกระบวนการและวิธีการประเมิน (Assessment Description and Procedure)
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เทียบโอนประสบการณ์จากหลักฐานผ่านหลักสูตรการอบรมพระธรรมทูตสายต่างประเทศ ที่ได้การรับรองจากสำนักงานกำกับดูแลพระธรรมทูตไปต่างประเทศ

มหาเถรสมาคม
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1. รหัสหน่วยสมรรถนะ U02

2. ชื่อหน่วยสมรรถนะ อบรมและสอนพุทธศาสนาได้อย่างถูกต้องและครบถ้วน

3. ทบทวนครั้งที่ N/A

4. สร้างใหม่ ปรับปรุง

5. สำหรับชื่ออาชีพและรหัสอาชีพ (Occupational Classification)

ผู้ประกอบวิชาชีพด้านศาสนา (พระสงฆ์) ISCO 2636

6. คำอธิบายหน่วยสมรรถนะ (Description of Unit of Competency)

ผู้ที่ผ่านการประเมินตามหน่วยสมรรถนะนี้จะสามารถปฏิบัติการธรรมะภาคภาษาอังกฤษสำหรับพระธรรมทูตได้ โดยสามารถอธิบายธรรมบทต่างๆ ในพระไตรปิฎก

แสดงธรรมเทศนาได้อย่างถูกต้องตามกาลประยุกต์หลักธรรมกับชีวิตประจำวัน และสามารถสนทนาและตอบปัญหาธรรมได้อย่างถูกต้อง

พร้อมทั้งสามารถจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์กิจกรรมได้ โดยรวบรวมภาพนิ่ง ภาพเคลื่อนไหว และข้อมูล ของกิจกรรมต่างๆ เขียนบทความประกอบการประชาสัมพันธ์

และผลิตสื่อสารสนเทศในการประชาสัมพันธ์กิจกรรมได้ รวมถึงสามารถจัดทำสื่อเผยแพร่ธรรมะ โดยรวบรวมข้อมูลต่างๆ

ในการจัดทำสื่อธรรมะนำมาสร้างและผลิตสื่อสารสนเทศเพื่อเผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์และสื่อธรรมะ โดยจะต้องรู้จักเทคโนโลยีดิจิทัลต่างๆ

ที่ใช้ในการเผยแพร่สื่อแต่ละประเภท และสามารถใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการเผยแพร่สื่อต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

7. สำหรับระดับคุณวุฒิ

8. กลุ่มอาชีพ (Sector)

พระสงฆ์

9. ชื่ออาชีพและรหัสอาชีพอื่นที่หน่วยสมรรถนะนี้สามารถใช้ได้ (ถ้ามี)

N/A

10. ข้อกำหนดหรือกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง (Licensing or Regulation Related) (ถ้ามี)

N/A

11. สมรรถนะย่อยและเกณฑ์การปฏิบัติงาน (Elements and Performance Criteria)

สมรรถนะย่อย (Element) เกณฑ์ในการปฏิบัติงาน (Performance Criteria) วิธีการประเมิน (Assessment)

E21

ปฏิบัติการธรรมะภาคภาษาอังกฤษสำหรับพระธรรมทูตได้

1.1 อธิบายธรรมบทต่างๆ ในพระไตรปิฎกได้

1.2 แสดงธรรมเทศนาได้อย่างถูกต้องตามกาล

1.3 ประยุกต์หลักธรรมกับชีวิตประจำวันได้

1.4 สนทนาและตอบปัญหาธรรมได้

แฟ้มสะสมผลงาน

E22

จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์กิจกรรม

2.1 รวบรวมภาพนิ่ง ภาพเคลื่อนไหว และข้อมูล

ของกิจกรรมต่างๆ ได้

2.2 เขียนบทความประกอบการประชาสัมพันธ์ได้

2.3 ผลิตสื่อสารสนเทศในการประชาสัมพันธ์กิจกรรมได้

แฟ้มสะสมผลงาน

E23

จดัทาํสือเผยแพร่ธรรมะ

3.1 รวบรวมข้อมูลต่างๆ ในการจัดทำสื่อธรรมะได้

3.2 สร้างและผลิตสื่อสารสนเทศในการเผยแพร่ธรรมะได้

แฟ้มสะสมผลงาน

E24

เผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์และสื่อธรรมะ

4.1 รู้จักเทคโนโลยีดิจิทัลต่างๆ

ที่ใช้ในการเผยแพร่สื่อแต่ละประเภท

4.2 ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการเผยแพร่สื่อต่างๆ ได้

แฟ้มสะสมผลงาน

12. ความรู้และทักษะก่อนหน้าที่จำเป็น (Pre-requisite Skill & Knowledge)

N/A

13. ทักษะและความรู้ที่ต้องการ (Required Skills and Knowledge)
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(ก) ความต้องการด้านทักษะ

N/A

(ข) ความต้องการด้านความรู้

N/A

14. หลักฐานที่ต้องการ (Evidence Guide)

หลักฐานที่ต้องการจะกำหนดข้อแนะนำเกี่ยวกับการประเมิน และควรที่จะใช้ประกอบร่วมกันกับเกณฑ์การปฏิบัติงาน (Performance Criteria) และ

ทักษะและความรู้ที่ต้องการ (Required Skills and Knowledge)

(ก) หลักฐานการปฏิบัติงาน (Performance Evidence) อาทิ

.............................................................................................................................................................................. 

(ข) หลักฐานความรู้ (Knowledge Evidence) อาทิ

..............................................................................................................................................................................

(ค) คำแนะนำในการประเมิน

..............................................................................................................................................................................

(ง) วิธีการประเมิน

การเทียบโอนประสบการณ์

 

15. ขอบเขต (Range Statement)

 ขอบเขตอธิบายถึงขอบเขตของการปฏิบัติงาน และสภาพแวดล้อมอื่นๆหรือสถานการณ์อื่นๆ ที่มีผลกระทบต่อการทำงาน รวมถึงเครื่องมือ อุปกรณ์ เทคโนโลยี ทรัพยากรที่ใช้

หรือข้อกำหนดอื่นๆที่เกี่ยวข้อง

(ก) คำแนะนำ

..............................................................................................................................................................................

(ข) คำอธิบายรายละเอียด

..............................................................................................................................................................................

 

16. หน่วยสมรรถนะร่วม (ถ้ามี)

N/A

17. อุตสาหกรรมร่วม/กลุ่มอาชีพร่วม (ถ้ามี)

N/A

18. รายละเอียดกระบวนการและวิธีการประเมิน (Assessment Description and Procedure)

เทียบโอนประสบการณ์จากหลักฐานผ่านหลักสูตรการอบรมพระธรรมทูตสายต่างประเทศ ที่ได้การรับรองจากสำนักงานกำกับดูแลพระธรรมทูตไปต่างประเทศ

มหาเถรสมาคม
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1. รหัสหน่วยสมรรถนะ U03

2. ชื่อหน่วยสมรรถนะ จัดกิจกรรมทางศาสนาและงานพิธีได้อย่างถูกต้องและครบถ้วน

3. ทบทวนครั้งที่ N/A

4. สร้างใหม่ ปรับปรุง

5. สำหรับชื่ออาชีพและรหัสอาชีพ (Occupational Classification)

ผู้ประกอบวิชาชีพด้านศาสนา (พระสงฆ์) ISCO 2636

6. คำอธิบายหน่วยสมรรถนะ (Description of Unit of Competency)

ผู้ที่ผ่านการประเมินตามหน่วยสมรรถนะนี้จะสามารถอบรมและสอนวิปัสนากรรมฐานได้อย่างถูกต้อง โดยสามารถอธิบายหลักการวิปัสนากรรมฐานได้

นำการวิปัสนากรรมฐานสำหรับผู้เริ่มต้นและขั้นสูงได้ พร้อมทั้งสามารถจัดการบรรพชาและอุปสมบทได้ โดยสามารถระบุสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์

ในการบรรพชาและอุปสมบทได้ จัดเตรียมความพร้อมในการบรรพชาและอุปสมบทและดำเนินกระบวนการบรรพชาและอุปสมบทได้ รวมถึงสามารถจัดงานพิธีทางศาสนา

ประเพณี และวันสำคัญ โดยสามารถระบุวันสำคัญทางพุทธศาสนาและวันสำคัญของชาติ ระบุงานบุญประเพณีในวาระต่างๆ

และระบุองค์ประกอบและกระบวนการในการจัดงานต่างๆ ได้

7. สำหรับระดับคุณวุฒิ

8. กลุ่มอาชีพ (Sector)

พระสงฆ์

9. ชื่ออาชีพและรหัสอาชีพอื่นที่หน่วยสมรรถนะนี้สามารถใช้ได้ (ถ้ามี)

N/A

10. ข้อกำหนดหรือกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง (Licensing or Regulation Related) (ถ้ามี)

คู่มือพระสังฆาธิการ โดย สถาบันพระสังฆาธิการ สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ

11. สมรรถนะย่อยและเกณฑ์การปฏิบัติงาน (Elements and Performance Criteria)

สมรรถนะย่อย (Element) เกณฑ์ในการปฏิบัติงาน (Performance Criteria) วิธีการประเมิน (Assessment)

E31

อบรมและสอนวิปัสนากรรมฐานได้อย่างถูกต้อง

1.1 อธิบายหลักการวิปัสนากรรมฐานได้

1.2 นำการวิปัสนากรรมฐานสำหรับผู้เริ่มต้นได้

1.3 นำการวิปัสนากรรมฐานขั้นสูงได้

แฟ้มสะสมผลงาน

E32

จัดการบรรพชาและอุปสมบทได้

2.1 ระบุสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์

ในการบรรพชาและอุปสมบทได้

2.2 จัดเตรียมความพร้อมในการบรรพชาและอุปสมบทได้

2.3 ดำเนินกระบวนการบรรพชาและอุปสมบทได้

แฟ้มสะสมผลงาน

E33

จัดงานพิธีทางศาสนา ประเพณี และวันสำคัญ

3.1 ระบุวันสำคัญทางพุทธศาสนาและวันสำคัญของชาติได้

3.2 ระบุงานบุญประเพณีในวาระต่างๆ ได้

3.3 ระบุองค์ประกอบและกระบวนการในการจัดงานต่างๆ ได้

แฟ้มสะสมผลงาน

12. ความรู้และทักษะก่อนหน้าที่จำเป็น (Pre-requisite Skill & Knowledge)

N/A

13. ทักษะและความรู้ที่ต้องการ (Required Skills and Knowledge)

(ก) ความต้องการด้านทักษะ

N/A

(ข) ความต้องการด้านความรู้

N/A



สมรรถนะสนับสนุนการทำงานพระธรรมทูตไทยในต่างประเทศ

11

14. หลักฐานที่ต้องการ (Evidence Guide)

หลักฐานที่ต้องการจะกำหนดข้อแนะนำเกี่ยวกับการประเมิน และควรที่จะใช้ประกอบร่วมกันกับเกณฑ์การปฏิบัติงาน (Performance Criteria) และ

ทักษะและความรู้ที่ต้องการ (Required Skills and Knowledge)

(ก) หลักฐานการปฏิบัติงาน (Performance Evidence) อาทิ

.............................................................................................................................................................................. 

(ข) หลักฐานความรู้ (Knowledge Evidence) อาทิ

..............................................................................................................................................................................

(ค) คำแนะนำในการประเมิน

..............................................................................................................................................................................

(ง) วิธีการประเมิน

การเทียบโอนประสบการณ์ 

 

15. ขอบเขต (Range Statement)

 ขอบเขตอธิบายถึงขอบเขตของการปฏิบัติงาน และสภาพแวดล้อมอื่นๆหรือสถานการณ์อื่นๆ ที่มีผลกระทบต่อการทำงาน รวมถึงเครื่องมือ อุปกรณ์ เทคโนโลยี ทรัพยากรที่ใช้

หรือข้อกำหนดอื่นๆที่เกี่ยวข้อง

(ก) คำแนะนำ

..............................................................................................................................................................................

(ข) คำอธิบายรายละเอียด

..............................................................................................................................................................................

 

16. หน่วยสมรรถนะร่วม (ถ้ามี)

N/A

17. อุตสาหกรรมร่วม/กลุ่มอาชีพร่วม (ถ้ามี)

N/A

18. รายละเอียดกระบวนการและวิธีการประเมิน (Assessment Description and Procedure)

เทียบโอนประสบการณ์จากหลักฐานผ่านหลักสูตรการอบรมพระธรรมทูตสายต่างประเทศ ที่ได้การรับรองจากสำนักงานกำกับดูแลพระธรรมทูตไปต่างประเทศ

มหาเถรสมาคม
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1. รหัสหน่วยสมรรถนะ U04

2. ชื่อหน่วยสมรรถนะ จัดการสอนวัฒนธรรมและภาษาไทยได้อย่างถูกต้องและครบถ้วน

3. ทบทวนครั้งที่ N/A

4. สร้างใหม่ ปรับปรุง

5. สำหรับชื่ออาชีพและรหัสอาชีพ (Occupational Classification)

ผู้ประกอบวิชาชีพด้านศาสนา (พระสงฆ์) ISCO 2636

6. คำอธิบายหน่วยสมรรถนะ (Description of Unit of Competency)

ผู้ที่ผ่านการประเมินตามหน่วยสมรรถนะนี้จะสามารถดำเนินการโรงเรียนพุทธศาสนาและภาษาไทยได้ โดยสามารถจัดตารางหลักสูตร

คัดเลือกและประสานเพื่อเชิญผู้ทรงคุณวุฒิที่เหมาะสม จัดการลงทะเบียนและทำทะเบียนผู้เข้ารับการอบรม และจัดการเรียนการสอนตามกลุ่มผู้เข้าเรียนได้อย่างเหมาะสม

พร้อมทั้งสามารถกำหนดหลักสูตรต่างๆ ที่เหมาะสม โดยกำหนดหลักสูตรของโรงเรียนพุทธศาสนาวันอาทิตย์ หลักสูตรของโรงเรียนสอนภาษาไทยภาคฤดูร้อน

หลักสูตรด้านศิลปะวัฒนธรรมไทย และหลักสูตรพิเศษเฉพาะกลุ่มได้ รวมถึงสามารถดำเนินการเพื่อสร้างสัมพันธภาพและให้คำปรึกษาได้

โดยปฏิบัติทักษะมนุษยสัมพันธ์ตามแนวทางพระพุทธศาสนา และประยุกต์ใช้จิตวิทยาพุทธศาสนาเพื่อการให้คำปรึกษาได้อย่างถูกต้องเหมาะสม

7. สำหรับระดับคุณวุฒิ

8. กลุ่มอาชีพ (Sector)

พระสงฆ์

9. ชื่ออาชีพและรหัสอาชีพอื่นที่หน่วยสมรรถนะนี้สามารถใช้ได้ (ถ้ามี)

N/A

10. ข้อกำหนดหรือกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง (Licensing or Regulation Related) (ถ้ามี)

N/A

11. สมรรถนะย่อยและเกณฑ์การปฏิบัติงาน (Elements and Performance Criteria)

สมรรถนะย่อย (Element) เกณฑ์ในการปฏิบัติงาน (Performance Criteria) วิธีการประเมิน (Assessment)

E41

ดำเนินการโรงเรียนพุทธศาสนาและภาษาไทย

1.1 จัดตารางหลักสูตรได้

1.2 คัดเลือกและประสานเพื่อเชิญผู้ทรงคุณวุฒิที่เหมาะสมได้

1.3 จัดการลงทะเบียนและทำทะเบียนผู้เข้ารับการอบรมได้

1.4 จัดการเรียนการสอนตามกลุ่มผู้เข้าเรียนได้อย่างเหมาะสม

แฟ้มสะสมผลงาน

E42

กำหนดหลักสูตรต่างๆ ที่เหมาะสมได้

2.1 กำหนดหลักสูตรของโรงเรียนพุทธศาสนาวันอาทิตย์ได้

2.2

กำหนดหลักสูตรของโรงเรียนสอนภาษาไทยภาคฤดูร้อนได้

2.3 กำหนดหลักสูตรด้านศิลปะวัฒนธรรมไทยได้

2.4 กำหนดหลักสูตรพิเศษเฉพาะกลุ่มได้

แฟ้มสะสมผลงาน

E43

ดำเนินการเพื่อสร้างสัมพันธภาพและให้คำปรึกษาได้

3.1

ปฏิบัติทักษะมนุษยสัมพันธ์ตามแนวทางพระพุทธศาสนาได้

3.2 ประยุกต์ใช้จิตวิทยาพุทธศาสนาเพื่อการให้คำปรึกษาได้

แฟ้มสะสมผลงาน

12. ความรู้และทักษะก่อนหน้าที่จำเป็น (Pre-requisite Skill & Knowledge)

N/A

13. ทักษะและความรู้ที่ต้องการ (Required Skills and Knowledge)
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(ก) ความต้องการด้านทักษะ

N/A

(ข) ความต้องการด้านความรู้

N/A

14. หลักฐานที่ต้องการ (Evidence Guide)

หลักฐานที่ต้องการจะกำหนดข้อแนะนำเกี่ยวกับการประเมิน และควรที่จะใช้ประกอบร่วมกันกับเกณฑ์การปฏิบัติงาน (Performance Criteria) และ

ทักษะและความรู้ที่ต้องการ (Required Skills and Knowledge)

(ก) หลักฐานการปฏิบัติงาน (Performance Evidence) อาทิ

.............................................................................................................................................................................. 

(ข) หลักฐานความรู้ (Knowledge Evidence) อาทิ

..............................................................................................................................................................................

(ค) คำแนะนำในการประเมิน

..............................................................................................................................................................................

(ง) วิธีการประเมิน

การเทียบโอนประสบการณ์ 

 

15. ขอบเขต (Range Statement)

 ขอบเขตอธิบายถึงขอบเขตของการปฏิบัติงาน และสภาพแวดล้อมอื่นๆหรือสถานการณ์อื่นๆ ที่มีผลกระทบต่อการทำงาน รวมถึงเครื่องมือ อุปกรณ์ เทคโนโลยี ทรัพยากรที่ใช้

หรือข้อกำหนดอื่นๆที่เกี่ยวข้อง

(ก) คำแนะนำ

..............................................................................................................................................................................

(ข) คำอธิบายรายละเอียด

..............................................................................................................................................................................

 

16. หน่วยสมรรถนะร่วม (ถ้ามี)

N/A

17. อุตสาหกรรมร่วม/กลุ่มอาชีพร่วม (ถ้ามี)

N/A

18. รายละเอียดกระบวนการและวิธีการประเมิน (Assessment Description and Procedure)

เทียบโอนประสบการณ์จากหลักฐานผ่านหลักสูตรการอบรมพระธรรมทูตสายต่างประเทศ ที่ได้การรับรองจากสำนักงานกำกับดูแลพระธรรมทูตไปต่างประเทศ

มหาเถรสมาคม
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1. รหัสหน่วยสมรรถนะ U05

2. ชื่อหน่วยสมรรถนะ บริหารงานวัดไทยในต่างประเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ

3. ทบทวนครั้งที่ N/A

4. สร้างใหม่ ปรับปรุง

5. สำหรับชื่ออาชีพและรหัสอาชีพ (Occupational Classification)

ผู้ประกอบวิชาชีพด้านศาสนา (พระสงฆ์) ISCO 2636

6. คำอธิบายหน่วยสมรรถนะ (Description of Unit of Competency)

ผู้ที่ผ่านการประเมินตามหน่วยสมรรถนะนี้จะสามารถแสดงหลักการสร้างวัดไทยในต่างประเทศได้ โดยสามารถระบุโครงสร้างของวัดในพระพุทธศาสนา

ระบุขั้นตอนและกระบวนการในการสร้างวัดไทยในต่างประเทศ และระบุระเบียบพิธีการที่เกี่ยวข้องทางกฎหมายของต่างประเทศได้อย่างถูกต้อง

พร้อมทั้งสามารถบูรณปฏิสังขรณ์วัดไทยในต่างประเทศ โดยสามารถตรวจสอบสิ่งปลูกสร้างและถาวรวัตถุต่างๆ ที่ต้องซ่อมแซมได้อย่างครบถ้วน

ระบุขั้นตอนและวิธีการที่เหมาะสมในการซ่อมแซม และดำเนินการเพื่อซ่อมแซมได้อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งสามารถพัฒนาวัดไทยในต่างประเทศ

โดยสามารถระบุสิ่งปลูกสร้างและถาวรวัตถุที่จำเป็นและเหมาะสมในการพัฒนาเพิ่มเติมและดำเนินการเพื่อรักษาความสะอาดและเป็นระเบียบเรียบร้อยในบริเวณวัดได้

สามารถปฏิบัติงานธุรการและเลขานุการวัดได้ ทำบัญชีรับ-จ่ายของวัด จัดการงานประชุมและจัดทำรายงานการประชุม

และสามารถสื่อสารและเจรจาในฐานะพระธรรมทูตในสถานการณ์ต่างๆ ได้อย่างเหมาะสม

7. สำหรับระดับคุณวุฒิ

8. กลุ่มอาชีพ (Sector)

พระสงฆ์

9. ชื่ออาชีพและรหัสอาชีพอื่นที่หน่วยสมรรถนะนี้สามารถใช้ได้ (ถ้ามี)

N/A

10. ข้อกำหนดหรือกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง (Licensing or Regulation Related) (ถ้ามี)

คู่มือการดูแลและจัดการศาสนสมบัติ โดย สำนักงานศาสนสมบัติ สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ

11. สมรรถนะย่อยและเกณฑ์การปฏิบัติงาน (Elements and Performance Criteria)

สมรรถนะย่อย (Element) เกณฑ์ในการปฏิบัติงาน (Performance Criteria) วิธีการประเมิน (Assessment)

E51

แสดงหลักการสร้างวัดไทยในต่างประเทศได้

1.1 ระบุโครงสร้างของวัดในพระพุทธศาสนาได้อย่างถูกต้อง

1.2

ระบุขั้นตอนและกระบวนการในการสร้างวัดไทยในต่างประเท

ศได้

1.3

ระบุระเบียบพิธีการที่เกี่ยวข้องทางกฎหมายของต่างประเทศไ

ด้

แฟ้มสะสมผลงาน

E52

บูรณปฏิสังขรณ์วัดไทยในต่างประเทศ

2.1 ตรวจสอบสิ่งปลูกสร้างและถาวรวัตถุต่างๆ

ที่ต้องซ่อมแซมได้อย่างครบถ้วน

2.2 ระบุขั้นตอนและวิธีการที่เหมาะสมในการซ่อมแซมได้

2.3

ดำเนินการเพื่อซ่อมแซมได้อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ

แฟ้มสะสมผลงาน
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สมรรถนะย่อย (Element) เกณฑ์ในการปฏิบัติงาน (Performance Criteria) วิธีการประเมิน (Assessment)

E53

พัฒนาวัดไทยในต่างประเทศ

3.1

ระบุสิ่งปลูกสร้างและถาวรวัตถุที่จำเป็นและเหมาะสมในการพั

ฒนาเพิ่มเติมได้

3.2

ดำเนินการเพื่อรักษาความสะอาดและเป็นระเบียบเรียบร้อยใ

นบริเวณวัดได้

แฟ้มสะสมผลงาน

E54 ปฏิบัติงานธุรการและเลขานุการวัดได้ 4.1

ระบุงานธุรการและเลขานุการวัดของพระธรรมทูตได้อย่างคร

บถ้วน

4.2 ทำบัญชีรับ-จ่ายของวัดได้

4.3 จัดการงานประชุมและจัดทำรายงานการประชุมได้

4.4

สื่อสารและเจรจาในฐานะพระธรรมทูตในสถานการณ์ต่างๆ

ได้อย่างเหมาะสม

แฟ้มสะสมผลงาน

12. ความรู้และทักษะก่อนหน้าที่จำเป็น (Pre-requisite Skill & Knowledge)

N/A

13. ทักษะและความรู้ที่ต้องการ (Required Skills and Knowledge)

(ก) ความต้องการด้านทักษะ

N/A

(ข) ความต้องการด้านความรู้

N/A

14. หลักฐานที่ต้องการ (Evidence Guide)

หลักฐานที่ต้องการจะกำหนดข้อแนะนำเกี่ยวกับการประเมิน และควรที่จะใช้ประกอบร่วมกันกับเกณฑ์การปฏิบัติงาน (Performance Criteria) และ

ทักษะและความรู้ที่ต้องการ (Required Skills and Knowledge)

(ก) หลักฐานการปฏิบัติงาน (Performance Evidence) อาทิ

.............................................................................................................................................................................. 

(ข) หลักฐานความรู้ (Knowledge Evidence) อาทิ

..............................................................................................................................................................................

(ค) คำแนะนำในการประเมิน

..............................................................................................................................................................................

(ง) วิธีการประเมิน

การเทียบโอนประสบการณ์ 

 

15. ขอบเขต (Range Statement)

 ขอบเขตอธิบายถึงขอบเขตของการปฏิบัติงาน และสภาพแวดล้อมอื่นๆหรือสถานการณ์อื่นๆ ที่มีผลกระทบต่อการทำงาน รวมถึงเครื่องมือ อุปกรณ์ เทคโนโลยี ทรัพยากรที่ใช้

หรือข้อกำหนดอื่นๆที่เกี่ยวข้อง

(ก) คำแนะนำ

..............................................................................................................................................................................

(ข) คำอธิบายรายละเอียด

..............................................................................................................................................................................

 

16. หน่วยสมรรถนะร่วม (ถ้ามี)
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N/A

17. อุตสาหกรรมร่วม/กลุ่มอาชีพร่วม (ถ้ามี)

N/A

18. รายละเอียดกระบวนการและวิธีการประเมิน (Assessment Description and Procedure)

เทียบโอนประสบการณ์จากหลักฐานผ่านหลักสูตรการอบรมพระธรรมทูตสายต่างประเทศ ที่ได้การรับรองจากสำนักงานกำกับดูแลพระธรรมทูตไปต่างประเทศ

มหาเถรสมาคม


