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1. ชื่อมาตรฐานอาชีพ

สาขาวิชาชีพรักษาความปลอดภัย สาขารักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่า

2. ประวัติการปรับปรุงมาตรฐาน

ครั้งที่ 2

3. ทะเบียนอ้างอิง (Imprint)

N/A

4. ข้อมูลเบื้องต้น 
ธุรกิจบริการรักษาความปลอดภัยคือธุรกิจการให้บริการรักษาความปลอดภัยให้แก่  อาคารสถานที่  ทรัพย์สิน  และชีวิต  ตลอดจนอำนวยความสะดวกในด้านต่างๆ  แก่ผู้ว่าจ้าง

อาทเช ่น  บร ิษ ัท  ห ้างร ้าน  สำน ักงาน  ธนาคาร  โรงเร ียน  โรงพยาบาล  สถานที ่ขนส ่ง  ท ่าเร ือ  และท ่าอากาศยาน  ท ั ้ งของภาคร ัฐและเอกชน

 ผ ู ้ประกอบการให ้บร ิการร ักษาความปลอดภัยจะดำเน ินการจ ัดส ่งเจ ้าหน ้าท ี ่ร ักษาความปลอดภัยไปให ้บร ิการย ังสถานท ี ่ของผ ู ้ว ่าจ ้าง

โดยขอบเขตของการให้บริการรักษาความปลอดภัย  จำนวนเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย  และระยะเวลาการให้บริการ  จะขึ้นอยู่กับข้อตกลงระหว่างผู้ให้บริการและผู้ว่าจ้าง

งานรักษาความปลอดภัยในประเทศไทยสามารถแบ่งได้เป็น 5 ประเภท ตามรูปแบบของลักษณะงาน คือ

งานรักษาความปลอดภัยอาคารและสถานที่

งานรักษาความปลอดภัยด้านการอำนวยความสะดวกและการจราจร

งานรักษาความปลอดภัยบุคคล

งานรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินและเอกสาร

งานรักษาความปลอดภัยด้านข้อมูลข่าวสาร

            งานรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่า  คืองานการดูแลความปลอดภัยในการขนส่งเงินสด ทรัพย์สินมีค่า  และเอกสารสำคัญจากที่หนึ่งไปยังอีกที่หนึ่ง

โดยใช้ยานพาหนะหรือบุคคลในการขนส่ง

5. ประวัติการปรับปรุงมาตรฐานในแต่ละครั้ง

N/A

6. ครั้งที่ 
1

ครั้งที่ ประกาศก่อนหน้านี้                 N/A                               วันที่ประกาศ        N/A

ข้อสังเกต                                     N/A

การเปลี่ยนแปลงสำคัญ                    N/A

7. คุณวุฒิวิชาชีพที่ครอบคลุม (Professional Qualifications included)

สาขาวิชาชีพรักษาความปลอดภัย

      สาขารักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่า

            ผู้บริหารงานรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่า ระดับ 6

8. คุณวุฒิวิชาชีพที่เกี่ยวข้อง (Related Professional Qualifications)

N/A

9. หน่วยสมรรถนะทั้งหมดในมาตรฐานอาชีพ (List of All Units of Competence within this Occupational Standards)

รหัสหน่วยสมรรถนะ เนื้อหา
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0511 ศึกษาข้อมูลความต้องการรักษาความปลอดภัยในการขนส่งทรัพย์สินมีค่าของผู้ว่าจ้าง

0512 จัดทำเอกสารการให้บริการรักษาความปลอดภัยในการขนส่งทรัพย์สินมีค่านำเสนอต่อผู้ว่าจ้างพิจารณา

0522 ปรับปรุงหลักสูตรการรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่าให้เป็นปัจจุบัน

0611 จัดเตรียมอุปกรณ์และยานพาหนะสำหรับรักษาความปลอดภัยการขนส่งทรัพย์สินมีค่า

10. ระดับคุณวุฒิ

10.1 สาขาวิชาชีพรักษาความปลอดภัย สาขารักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่า ผู้บริหารงานรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่า ระดับ 6

คุณลักษณะของผลการเรียนรู้ (Characteristics of Outcomes)

 
เป็นผู้ที่มีหน้าที่ควบคุมยานพาหนะ ผู้จัดการในการประเมินความเสี่ยง สั่งการ ประสานงาน บังคับบัญชา วางแผนการปฏิบัติงาน

มีทักษะในการบริหารงานที่ซับซ้อนมีส่วนร่วมในการวางแผนบริหารจัดการ การกำหนดนโยบายองค์กร การแก้ปัญหาอย่างอิสระ สามารถพัฒนานวัตกรรมใหม่ๆ ได้

และต้องมีสมรรถนะในการ ศึกษาข้อมูลความต้องการรักษาความปลอดภัยในการขนส่งทรัพย์สินมีค่าของผู้ว่าจ้าง

และจัดทำเอกสารการให้บริการรักษาความปลอดภัยในการขนส่งทรัพย์สินมีค่านำเสนอต่อผู้ว่าจ้างพิจารณา  

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของอาชีพผู้บริหารงานรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่า ระดับ 5 ต้องมีและเป็นบุคคลที่มีความสามารถในจัดทำเอกสารสัญญา

มีความรู้เรื่องสัญญาและข้อกำหนดของกฎหมาย มีความสามารถในการวิเคราะห์ความเสี่ยง มีความคิดริเริ่ม มีความสามารถในการเรียนรู้สิ่งใหม่ๆ มีความซื่อสัตย์สุจริต

มีความรับผิดชอบ มีปฏิภาณไหวพริบในการปฏิบัติงาน หรือสำเร็จการศึกษาที่เกี่ยวข้องกับการรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่าทั้งในประเทศหรือต่างประเทศ

การเลื่อนระดับคุณวุฒิวิชาชีพ (Qualification Pathways)

 
1. ผู้ที่จะเข้าสู่การทดสอบคุณวุฒิวิชาชีพ ระดับ 6 จะต้องผ่านคุณวุฒิวิชาชีพ ระดับ 5

และมีประสบการณ์การทำงานด้านการบริหารงานรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่า ไม่น้อยกว่า 1 ปี โดยมีเอกสารการรับรองการทำงานจากหน่วยงานต้นสังกัด

หรือ

2. ผู้ที่จะเข้าสู่การประเมินคุณวุฒิวิชาชีพ อาชีพ ระดับ 6 โดยไม่ผ่านทดสอบคุณวุฒิวิชาชีพ ระดับ 5

จะต้องมีประสบการณ์การบริหารงานรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่า ไม่น้อยกว่า 5 ปี

หรือมีประสบการณ์การทำงานด้านการรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่า ไม่น้อยกว่า 8 ปี โดยมีเอกสารการรับรองการทำงานจากหน่วยงานต้นสังกัด

หรือจบการศึกษาหรือเข้ารับการอบรมในหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับการรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่าทั้งในประเทศหรือต่างประเทศ

            3. ผู้ที่จะผ่านการประเมินและได้รับการรับรองคุณวุฒิวิชาชีพ ระดับ 6 ต้องผ่านเกณฑ์การประเมินตามหน่วยสมรรถนะอาชีพของคุณวุฒิวิชาชีพนี้ทั้ง 4

หน่วยสมรรถนะ

หลักเกณฑ์การต่ออายุหนังสือรับรองมาตรฐานอาชีพ

  N/A

กลุ่มบุคคลในอาชีพ (Target Group)

 
ผู้จัดการฝ่ายรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่า ผู้จัดการฝ่ายปฏิบัติการรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่า

ผู้บริหารฝ่ายงานรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่า ผู้ชำนาญการและผู้เชี่ยวชาญด้านการรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่า

ภาครัฐและเอกชนและผู้ที่เกี่ยวข้อง

หน่วยสมรรถนะ (หน่วยสมรรถนะทั้งหมดของคุณวุฒิวิชาชีพนี้)

0511 ศึกษาข้อมูลความต้องการรักษาความปลอดภัยในการขนส่งทรัพย์สินมีค่าของผู้ว่าจ้าง

0512 จัดทำเอกสารการให้บริการรักษาความปลอดภัยในการขนส่งทรัพย์สินมีค่านำเสนอต่อผู้ว่าจ้างพิจารณา

0522 ปรับปรุงหลักสูตรการรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่าให้เป็นปัจจุบัน
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0611 จัดเตรียมอุปกรณ์และยานพาหนะสำหรับรักษาความปลอดภัยการขนส่งทรัพย์สินมีค่า

ตารางแผนผังแสดงหน้าที่

1. ตารางแสดงหน้าที่ 1

ประกาศใช้ ณ

ตาราง 1 : FUNCTIONAL MAP แสดง KEY PURPOSE , KEY ROLES , KEY FUNCTION

ความมุ่งหมายหลัก

Key Purpose

บทบาทหลัก

Key Roles

หน้าที่หลัก

Key Function

คําอธิบาย รหัส คําอธิบาย รหัส คําอธิบาย

พัฒนาศักยภาพของพนักงานรักษาความปลอดภัยขอ

งการขนส่งทรัพย์สินมีค่าให้มีมาตรฐานเป็นที่ยอมรับใ

นระดับสากล

05 บริหารงานรักษาความปลอดภัยในการขนส่งทรัพย์

สินมีค่า

051 บริหารงานรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่

าให้เป็นไปตามระเบียบและข้อบังคับของบริษัท

052 ฝึกอบรมพนักงานรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์

สินมีค่าให้สำเร็จตามวัตถุประสงค์

06 ปฏิบัติงานรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่า 061 เตรียมการรักษาความปลอดภัยในการขนส่งทรัพย์

สินมีค่าตามข้อกำหนดในสัญญาจ้าง

คำอธิบาย ตารางแผนผังแสดงหน้าที่เป็นแผนผังที่ใช้วิเคราะห์หน้าที่งานเพื่อให้ได้หน้าที่หลัก (Key Function)



สาขาวิชาชีพรักษาความปลอดภัย

5

2. ตารางแสดงหน้าที่ 1 (ต่อ)

ประกาศใช้ ณ

ตาราง 2 : FUNCTIONAL MAP แสดง KEY FUNCTION , UNIT OF COMPETENCE , ELEMENT OF COMPETENCE

หน้าที่หลัก

Key Function

หน่วยสมรรถนะ

Unit of Competence

หน่วยสมรรถนะย่อย

Element of Competence

รหัส คําอธิบาย รหัส คําอธิบาย รหัส คําอธิบาย

051 บริหารงานรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์

สินมีค่าให้เป็นไปตามระเบียบและข้อบังคับ

ของบริษัท

0511 ศึกษาข้อมูลความต้องการรักษาความปลอดภัยใน

การขนส่งทรัพย์สินมีค่าของผู้ว่าจ้าง

05111 พิจารณาข้อกำหนดความต้องการรักษาความปลอด

ภัยในการขนส่งทรัพย์สินมีค่าของผู้ว่าจ้าง

05112 สำรวจพื้นที่เพื่อประเมินความเสี่ยงในการรักษาความป

ลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่า

0512 จัดทำเอกสารการให้บริการรักษาความปลอดภัยใ

นการขนส่งทรัพย์สินมีค่านำเสนอต่อผู้ว่าจ้างพิจา

รณา

05121 จัดทำใบเสนอราคาว่าจ้างรักษาความปลอดภัยในก

ารขนส่งทรัพย์สินมีค่าต่อผู้ว่าจ้าง

05122 จัดทำสัญญาว่าจ้างการรักษาความปลอดภัยในการขน

ส่งทรัพย์สินมีค่า

05123 จัดทำแผนรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่าต่อ

ผู้ว่าจ้าง

052 ฝึกอบรมพนักงานรักษาความปลอดภัยขนส่

งทรัพย์สินมีค่าให้สำเร็จตามวัตถุประสงค์

0522 ปรับปรุงหลักสูตรการรักษาความปลอดภัยขนส่ง

ทรัพย์สินมีค่าให้เป็นปัจจุบัน

05221 วิเคราะห์และประเมินหลักสูตรการฝึกอบรมการรัก

ษาความปลอดภัยของการขนส่งทรัพย์สินมีค่าให้เป็

นปัจจุบัน

05222 นำเสนอหลักสูตรการฝึกอบรมการรักษาความปลอดภั

ยของการขนส่งทรัพย์สินมีค่าที่ปรับปรุงแล้ว

061 เตรียมการรักษาความปลอดภัยในการขนส่ง

ทรัพย์สินมีค่าตามข้อกำหนดในสัญญาจ้าง

0611 จัดเตรียมอุปกรณ์และยานพาหนะสำหรับรักษาค

วามปลอดภัยการขนส่งทรัพย์สินมีค่า

06111 วางแผนอัตรากำลังในการรักษาความปลอดภัยขนส่

งทรัพย์สินมีค่าให้ตรงตามสัญญาจ้าง 

06112 จัดเตรียมเครื่องมืออุปกรณ์ที่ใช้ในการรักษาความปลอ

ดภัยในการขนส่งทรัพย์สินมีค่าให้ตรงตามสัญญาจ้าง

06113 กำหนดและมอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบพนักงาน

รักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่า รายบุคคล

คำอธิบาย

ตารางแผนผังแสดงหน้าที่ (ต่อ) เป็นแผนผังที่ใช้วิเคราะห์หน้าที่งานหลังจากได้หน้าที่หลัก (Key Function) เพื่อให้ได้ หน่วยสมรรถนะ (Unit of Competence)

และหน่วยสมรรถนะย่อย (Element of Competence)
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1. รหัสหน่วยสมรรถนะ 0511

2. ชื่อหน่วยสมรรถนะ ศึกษาข้อมูลความต้องการรักษาความปลอดภัยในการขนส่งทรัพย์สินมีค่าของผู้ว่าจ้าง

3. ทบทวนครั้งที่ 2 / 2567

4. สร้างใหม่ ปรับปรุง

5. สำหรับชื่ออาชีพและรหัสอาชีพ (Occupational Classification)

ISCO รหัส    1219    ผู้จัดการ/ผู้ช่วยผู้จัดการแผนกรักษาความปลอดภัย

ISCO รหัส    1219    ผู้จัดการ/หัวหน้าฝ่ายจัดการทรัพย์สินและรักษาความปลอดภัย

 

ISCO 1219 ผู้จัดการด้านการบริการธุรกิจและการบริหารจัดการ ซึ่งมิได้จัดประเภทไว้ในที่อื่น

6. คำอธิบายหน่วยสมรรถนะ (Description of Unit of Competency)

ผู้ที่ผ่านหน่วยสมรรถนะนี้จะสามารถพิจารณาข้อกำหนดความต้องการรักษาความปลอดภัยในการขนส่งทรัพย์สินมีค่าของผู้ว่าจ้าง

สำรวจพื้นที่เพื่อประเมินความเสี่ยงการรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่า

7. สำหรับระดับคุณวุฒิ

1 2 3 4 5 6 7 8

8. กลุ่มอาชีพ (Sector)

• อาชีพรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่า

9. ชื่ออาชีพและรหัสอาชีพอื่นที่หน่วยสมรรถนะนี้สามารถใช้ได้ (ถ้ามี)

N/A

10. ข้อกำหนดหรือกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง (Licensing or Regulation Related) (ถ้ามี)

พระราชบัญญัติธุรกิจรักษาความปลอดภัย พ.ศ.2558

เงื่อนไขข้อตกลงการว่าจ้างรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่า

11. สมรรถนะย่อยและเกณฑ์การปฏิบัติงาน (Elements and Performance Criteria)

สมรรถนะย่อย (Element) เกณฑ์ในการปฏิบัติงาน (Performance Criteria) วิธีการประเมิน (Assessment)

05111

พิจารณาข้อกำหนดความต้องการรักษาความปลอดภัยในการ

ขนส่งทรัพย์สินมีค่าของผู้ว่าจ้าง

1.

เข้าใจข้อกำหนดในรายละเอียดตามความต้องการของผู้ว่าจ้าง

ได้อย่างถูกต้องและครบถ้วน

2. วิเคราะห์ข้อกำหนดความต้องการของผู้ว่าจ้าง

ได้ระบุไว้อย่างถูกต้องและครบถ้วน

ข้อสอบข้อเขียน

การสัมภาษณ์

05112

สำรวจพื้นที่เพื่อประเมินความเสี่ยงในการรักษาความปลอดภั

ยขนส่งทรัพย์สินมีค่า

1.

สำรวจพื้นที่เพื่อประเมินความเสี่ยงในการรักษาความปลอดภั

ยขนส่งทรัพย์สินมีค่าได้ถูกต้องครบถ้วน

2. ประเมินความเสี่ยงของพื้นที่และเส้นทางได้ถูกต้องครบถ้วน

3.

สรุปข้อมูลการประเมินความเสี่ยงของพื้นที่และเส้นทางในการ

รักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่าตามความต้องการขอ

งผู้ว่าจ้างได้ถูกต้องครบถ้วน

ข้อสอบข้อเขียน

การสัมภาษณ์

12. ความรู้และทักษะก่อนหน้าที่จำเป็น (Pre-requisite Skill & Knowledge)

• ความรู้เกี่ยวกับการจัดทำสัญญาจ้าง
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13. ทักษะและความรู้ที่ต้องการ (Required Skills and Knowledge)

(ก) ความต้องการด้านทักษะ

• การสังเกตและจดจำพื้นที่และเส้นทาง

• ทักษะในการประสานงานกับหน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้องกับการรักษาความปลอดภัย

• วิเคราะห์ความเสี่ยงภัยของพื้นที่ และเส้นทางในการขนส่งทรัพย์สินมีค่าของผู้ว่าจ้าง

• การบริหารงาน การสั่งการ การประสานงาน และการประเมินความเสี่ยง

• การจัดการบุคลากร อุปกรณ์ และยานพาหนะ

• การจัดทำเอกสาร และประสานงานผู้ว่าจ้าง

(ข) ความต้องการด้านความรู้

• ความรู้เกี่ยวกับการจัดทำสัญญาจ้าง

• ความรู้เกี่ยวกับการจัดทำข้อกำหนดเทคนิคและการเงิน

• ความรู้เกี่ยวกับการสำรวจและการประเมินความเสี่ยงการรักษาความปลอดภัยในการขนส่งทรัพย์สินมีค่า

• ความรู้เกี่ยวกับการรักษาความปลอดภัยในการขนส่งทรัพย์สินมีค่า

• ความรู้เกี่ยวกับพระราชบัญญัติรักษาความปลอดภัย พ.ศ.๒๕๕๘

14. หลักฐานที่ต้องการ (Evidence Guide)

หลักฐานที่ต้องการจะกำหนดข้อแนะนำเกี่ยวกับการประเมินและควรที่จะใช้ประกอบร่วมกันกับเกณฑ์การปฏิบัติงาน (Performance Criteria) และ

ทักษะและความรู้ที่ต้องการ (Required Skills and Knowledge)
(ก) หลักฐานการปฏิบัติงาน (Performance Evidence)

• เอกสารข้อกำหนดแสดงความจำนงของผู้ว่าจ้างได้ตรวจสอบความถูกต้องครบถ้วนแล้ว

• เอกสารข้อกำหนดได้มีการจัดทำสำเนาข้อตกลงว่าจ้างที่มีการลงนามทั้งสองฝ่าย

• ภาพถ่ายพื้นที่และเส้นทางในการขนส่งทรัพย์สินมีค่า

• แผนที่แสดงเส้นทางในการขนส่งทรัพย์สินมีค่า

• เอกสารวิเคราะห์ความเสี่ยงของพื้นที่ และในการขนส่งทรัพย์สินมีค่า

• ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับอาชญากรรมในพื้นที่ที่มีผลกระทบต่อการขนส่งทรัพย์สินมีค่า

• เอกสารสรุปผลการประเมินความเสี่ยงของพื้นที่และเส้นทางในการขนส่งทรัพย์สินมีค่า
(ข) หลักฐานความรู้ (Knowledge Evidence)

1. ความรู้เรื่องข้อกำหนดการจัดทำสัญญาจ้าง

2. ความรู้เรื่องเกี่ยวกับระเบียบข้อบังคับในการปฏิบัติงาน

3. ความรู้เกี่ยวกับการรักษาความปลอดภัยในการขนส่งทรัพย์สินมีค่า

4. สัญญาจ้างได้มีการลงนามการตรวจสอบแล้วทั้งสองฝ่าย

5. คู่มือแสดงภูมิประเทศและเส้นทางในการขนส่งทรัพย์สินมีค่า ได้แก่ สภาพเส้นทาง และสภาพการจราจร ฯลฯ

6. คู่มือบ่งบอกอันตรายจากภัยคุกคามของพื้นที่เส้นทางขนส่งทรัพย์สินมีค่า

7. ความรู้เกี่ยวกับการจัดทำรายงานและการนำเสนอ
(ค) คำแนะนำในการประเมิน

            ประเมินโดยพิจารณาจากหลักฐานที่เกี่ยวข้องทั้งหลักฐานการปฏิบัติงานและหลักฐานความรู้
(ง) วิธีการประเมิน

1. พิจารณาตามหลักฐานการปฏิบัติงาน

2. พิจารณาตามหลักฐานความรู้

15. ขอบเขต (Range Statement)

 พิจารณาข้อกำหนดความต้องการรักษาความปลอดภัยในการขนส่งทรัพย์สินมีค่าของผู้ว่าจ้าง สำรวจพื้นที่ ประเมินความเสี่ยง

และสรุปข้อมูลการประเมินความเสี่ยงของพื้นที่และเส้นทางในการรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่าตามความพึงพอใจของผู้ว่าจ้าง

(ก) คำแนะนำ

N/A
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(ข) คำอธิบายรายละเอียด

1. ข้อกำหนดแบ่งเป็น

                 1.1 ข้อกำหนดทางเทคนิคได้แก่ วิธีการ อุปกรณ์ คุณสมบัติของอัตรากำลัง

                 1.2 ข้อกำหนดทางการเงินได้แก่ค่าจ้างบริการ ค่าชดเชยความเสียหาย ค่าประกันภัย

2. ข้อมูลสำหรับการสำรวจพื้นที่และเส้นทางในการขนส่งทรัพย์สินมีค่าเพื่อประเมินความเสี่ยง ต้องพิจารณาได้แก่

     2.1 ข้อกำหนด ขอบเขตพื้นที่ และเส้นทางในการขนส่งทรัพย์สินมีค่า

     2.2 ลักษณะภูมิประเทศและเส้นทางในการขนส่งทรัพย์สินมีค่า

     2.3 สภาพการจราจรของเส้นทางในการขนส่งทรัพย์สินมีค่า

                 2.4 หน่วยงานที่ให้ความช่วยเหลือได้แก่ เจ้าหน้าที่ตำรวจ เจ้าหน้าที่ปกครอง โรงพยาบาลและสถานีบริการเชื้อเพลิง

3. อุปกรณ์เครื่องมือที่ต้องจัดเตรียมในการสำรวจพื้นที่และเส้นทาง ได้แก่ รถยนต์ แผนที่ กล้องถ่ายภาพ โทรศัพท์ แบบฟอร์มประเมินความเสี่ยง

เพื่อตรวจสอบความปลอดภัยเพื่อประเมินความเสี่ยงในการขนส่งทรัพย์สินมีค่า

4. รายงานสรุปข้อมูลการประเมินความเสี่ยงพื้นที่ และเส้นทางเพื่อประเมินการรักษาความปลอดภัยในการขนส่งทรัพย์สินมีค่า ประกอบด้วย

                 4.1 แผนที่เส้นทางการขนส่งทรัพย์สินมีค่าจาก จุดรับ เส้นทางขนส่ง และจุดรับมอบสินค้า

                 4.2 ภัยคุกคามและความเสี่ยงในการขนส่งทรัพย์สินมีค่า

                 4.3 มาตรการป้องกันและลดความเสี่ยงในการขนส่งทรัพย์สินมีค่า

                 4.4 จำนวนพนักงานรักษาความปลอดภัย และเครื่องมืออุปกรณ์

16. หน่วยสมรรถนะร่วม (ถ้ามี)

N/A

17. อุตสาหกรรมร่วม/กลุ่มอาชีพร่วม (ถ้ามี)

N/A

18. รายละเอียดกระบวนการและวิธีการประเมิน (Assessment Description and Procedure)

18.1 เครื่องมือการประเมิน หน่วยสมรรถนะย่อย 05111 พิจารณาข้อกำหนดความต้องการรักษาความปลอดภัยในการขนส่งทรัพย์สินมีค่าของผู้ว่าจ้าง

1. แบบทดสอบข้อสอบข้อเขียน

2. แบบประเมินผลการสัมภาษณ์

18.2 เครื่องมือการประเมิน หน่วยสมรรถนะย่อย 05112 สำรวจพื้นที่เพื่อประเมินความเสี่ยงการรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่า

1. แบบทดสอบข้อสอบข้อเขียน

2. แบบประเมินผลการสัมภาษณ์
ดูรายละเอียดจากคู่มือการประเมิน
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1. รหัสหน่วยสมรรถนะ 0512

2. ชื่อหน่วยสมรรถนะ จัดทำเอกสารการให้บริการรักษาความปลอดภัยในการขนส่งทรัพย์สินมีค่านำเสนอต่อผู้ว่าจ้างพิจารณา

3. ทบทวนครั้งที่ 2 / 2567

4. สร้างใหม่ ปรับปรุง

5. สำหรับชื่ออาชีพและรหัสอาชีพ (Occupational Classification)

ISCO รหัส    1219    ผู้จัดการ/ผู้ช่วยผู้จัดการแผนกรักษาความปลอดภัย

ISCO รหัส    1219    ผู้จัดการ/หัวหน้าฝ่ายจัดการทรัพย์สินและรักษาความปลอดภัย

ISCO 1219 ผู้จัดการด้านการบริการธุรกิจและการบริหารจัดการ ซึ่งมิได้จัดประเภทไว้ในที่อื่น

6. คำอธิบายหน่วยสมรรถนะ (Description of Unit of Competency)

ผู้ที่ผ่านหน่วยสมรรถนะนี้จะสามารถจัดทำใบเสนอราคาว่าจ้างรักษาความปลอดภัยในการขนส่งทรัพย์สินมีค่าต่อผู้ว่าจ้าง

จัดทำสัญญาว่าจ้างการรักษาความปลอดภัยในการขนส่งทรัพย์สินมีค่า จัดทำแผนรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่าต่อผู้ว่าจ้าง

7. สำหรับระดับคุณวุฒิ

1 2 3 4 5 6 7 8

8. กลุ่มอาชีพ (Sector)

• อาชีพรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่า

9. ชื่ออาชีพและรหัสอาชีพอื่นที่หน่วยสมรรถนะนี้สามารถใช้ได้ (ถ้ามี)

N/A

10. ข้อกำหนดหรือกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง (Licensing or Regulation Related) (ถ้ามี)

พระราชบัญญัติธุรกิจรักษาความปลอดภัย พ.ศ.2558

เงื่อนไขข้อตกลงการว่าจ้างรักษาความปลอดภัยการขนส่งทรัพย์สินของมีค่า

11. สมรรถนะย่อยและเกณฑ์การปฏิบัติงาน (Elements and Performance Criteria)

สมรรถนะย่อย (Element) เกณฑ์ในการปฏิบัติงาน (Performance Criteria) วิธีการประเมิน (Assessment)

05121

จัดทำใบเสนอราคาว่าจ้างรักษาความปลอดภัยในการขนส่งทรั

พย์สินมีค่าต่อผู้ว่าจ้าง

1.

รวบรวมข้อมูลจากผู้ว่าจ้างเพื่อจัดทำใบเสนอราคาว่าจ้างรักษา

ความปลอดภัยในการขนส่งทรัพย์สินมีค่าได้ถูกต้องและครบถ้

วน

2.

วิเคราะห์ข้อเสนอใบเสนอราคาว่าจ้างรักษาความปลอดภัยใน

การขนส่งทรัพย์สินมีค่าได้ถูกต้อง

3.

นำเสนอในเสนอราคาว่าจ้างรักษาความปลอดภัยในการขนส่ง

ทรัพย์สินมีค่าต่อผู้ว่าจ้างได้ถูกต้องและครบถ้วน

ข้อสอบข้อเขียน

การสัมภาษณ์
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สมรรถนะย่อย (Element) เกณฑ์ในการปฏิบัติงาน (Performance Criteria) วิธีการประเมิน (Assessment)

05122

จัดทำสัญญาว่าจ้างการรักษาความปลอดภัยในการขนส่งทรัพ

ย์สินมีค่า

1.

รวบรวมข้อมูลจากผู้ว่าจ้างเพื่อจัดทำใบเสนอราคาว่าจ้างรักษา

ความปลอดภัยในการขนส่งทรัพย์สินมีค่าได้ถูกต้องและครบถ้

วน

2.

วิเคราะห์ข้อเสนอใบเสนอราคาว่าจ้างรักษาความปลอดภัยใน

การขนส่งทรัพย์สินมีค่าได้ถูกต้องและครบถ้วน

3.

นำเสนอในเสนอราคาว่าจ้างรักษาความปลอดภัยในการขนส่ง

ทรัพย์สินมีค่าต่อผู้ว่าจ้างได้ถูกต้องและครบถ้วน

4.

วิเคราะห์รายละเอียดของสัญญาว่าจ้างตามพ.ร.บ.รักษาความ

ปลอดภัยได้ถูกต้องและครบถ้วน

5.

จัดทำสัญญาว่าจ้างและนำเสนอเอกสารให้ทั้งสองฝ่ายลงนามไ

ด้ถูกต้องและครบถ้วน

ข้อสอบข้อเขียน

การสัมภาษณ์

05123

จัดทำแผนรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่าต่อผู้ว่าจ้าง

1.

วิเคราะห์สัญญาว่าจ้างเพื่อจัดทำแผนการรักษาความปลอดภัย

ขนส่งทรัพย์สินมีค่าได้ถูกต้องและครบถ้วน

2.

เสนอแผนการรักษาความปลอดภัยในการขนส่งทรัพย์สินมีค่าใ

ห้แก่ผู้ว่าจ้างได้ถูกต้องและครบถ้วน

ข้อสอบข้อเขียน

การสัมภาษณ์

12. ความรู้และทักษะก่อนหน้าที่จำเป็น (Pre-requisite Skill & Knowledge)

• ความรู้เกี่ยวกับหลักการเขียนโครงการ

13. ทักษะและความรู้ที่ต้องการ (Required Skills and Knowledge)

(ก) ความต้องการด้านทักษะ

• ทักษะการรวมรวมข้อมูลในการขนส่งทรัพย์สินมีค่า

• เทคนิคการจัดทำสื่อในการนำเสนอโครงการ

(ข) ความต้องการด้านความรู้

• ความรู้เกี่ยวกับพระราชบัญญัติรักษาความปลอดภัย 2558

• ความรู้เกี่ยวกับหลักการเขียนโครงการ

• ความรู้เกี่ยวกับการรักษาความปลอดภัยการขนส่งทรัพย์สินมีค่า

• ความรู้เกี่ยวกับการรวบรวมข้อมูลในการขนส่งทรัพย์สินมีค่า

• ความรู้เกี่ยวกับการจัดทำรายงานและการนำเสนอ

• ความรู้เกี่ยวกับการจัดทำข้อกำหนดเทคนิคและการเงิน

• ความรู้เกี่ยวกับหลักการนำเสนองานและโครงการ

• ความรู้เกี่ยวกับพระราชบัญญัติรักษาความปลอดภัย พ.ศ.๒๕๕๘

14. หลักฐานที่ต้องการ (Evidence Guide)
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หลักฐานที่ต้องการจะกำหนดข้อแนะนำเกี่ยวกับการประเมินและควรที่จะใช้ประกอบร่วมกันกับเกณฑ์การปฏิบัติงาน (Performance Criteria)

และทักษะและความรู้ที่ต้องการ (Required Skills and Knowledge)
(ก) หลักฐานการปฏิบัติงาน (Performance Evidence)

• สำเนาข้อตกลงว่าจ้างที่มีการลงนามทั้งสองฝ่าย

• สำเนารายงานการสำรวจพื้นที่และเส้นทางในการขนส่งทรัพย์สินมีค่าของผู้ว่าจ้าง

• สำเนารายงานสรุปผลการประเมินความเสี่ยงพื้นที่และเส้นทางในการขนส่งทรัพย์สินมีค่าของผู้ว่าจ้าง

• สำเนาเอกสารข้อเสนอโครงการรักษาความปลอดภัยในการขนส่งทรัพย์สินมีค่า

• เอกสารบันทึกการแก้ไขเปลี่ยนแปลงของผู้ว่าจ้าง
(ข) หลักฐานความรู้ (Knowledge Evidence)

•   ความรู้เกี่ยวกับพระราชบัญญัติรักษาความปลอดภัย พ.ศ.๒๕๕๘

• ความรู้เกี่ยวกับการรวบรวมข้อมูลในการขนส่งทรัพย์สินมีค่า

• ความรู้เกี่ยวกับการจัดทำข้อเสนอโครงการขนส่งทรัพย์สินมีค่า

• ความรู้เกี่ยวกับการจัดทำสัญญาจ้าง

• ความรู้เกี่ยวกับกาจัดทำข้อกำหนดเทคนิคทางการเงิน

• ความรู้เกี่ยวกับการนำเสนอข้อกำหนดเทคนิคได้แก่ สถานที่รับส่งทรัพย์สินมีค่า ระยะเวลาดำเนินการ หน้าที่ความรับผิดชอบ เครื่องมือและอุปกรณ์

• ความรู้เกี่ยวกับการนำเสนอข้อกำหนดทางการเงินได้แก่ ค่าชดเชยความเสียหาย ค่าปรับ กำหนดการชำระเงิน

• ความรู้เกี่ยวกับการรักษาความปลอดภัยในการขนส่งทรัพย์สินมีค่า
(ค) คำแนะนำในการประเมิน

ประเมินโดยพิจารณาจากหลักฐานที่เกี่ยวข้องทั้งหลักฐานการปฏิบัติงานและหลักฐานความรู้
(ง) วิธีการประเมิน

1. พิจารณาตามหลักฐานการปฏิบัติงาน

2. พิจารณาตามหลักฐานความรู้

15. ขอบเขต (Range Statement)

 จัดทำเอกสารใบเสนอราคาว่าจ้าง เอกสารสัญญา และแผนการรักษาความปลอดภัยในการขนส่งทรัพย์สินมีค่า

(ก) คำแนะนำ

N/A

(ข) คำอธิบายรายละเอียด

1. ใบเสนอราคาว่าจ้างรักษาความปลอดภัยแผนการรักษาความปลอดภัยในการขนส่งทรัพย์สินมีค่าจะแสดงรายละเอียดงานรักษาความปลอดภัย ได้แก่

1.1 การสำรวจพื้นที่ก่อนให้บริการ (ลักษณะพื้นที่ ขนาดพื้นที่ พื้นที่รอบข้าง ช่องทางเข้าออกพื้นที่ แสงสว่าง การจัดเก็บทรัพย์สิน)

1.2 อุปกรณ์ที่ใช้ในการรักษาความปลอดภัย

1.3 จำนวนพนักงานรักษาความปลอดภัยอาคารสถานที่และทรัพย์สิน

1.4 ความพร้อมในการลงจุด

1.5 วงเงินรับผิดชอบ

2.

เอกสารสัญญาว่าจ้างการรักษาความปลอดภัยแผนการรักษาความปลอดภัยในการขนส่งทรัพย์สินมีค่าจะต้องสอดคล้องเป็นไปตามมาตรฐานรักษาความปลอดภัยของพระราชบั

ญญัติรักษาความปลอดภัย และมีรายการ ดังต่อไปนี้

2.1 ชื่อและที่อยู่ของบริษัทรักษาความปลอดภัยและผู้ว่าจ้าง
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2.2 วันที่ทำสัญญา

2.3 ขอบเขตของงานและระยะเวลาให้บริการรักษาความปลอดภัยและผู้ว่าจ้าง

2.4 ค่าจ้างและการจ่ายเงินค่าจ้าง

2.5 หน้าที่และความรับผิดชอบของบริษัทรักษาความปลอดภัยและผู้ว่าจ้าง

2.6 ค่าปรับ

2.7 การกำหนดค่าเสียหาย

2.8 การเลิกสัญญา

3. แผนการรักษาความปลอดภัยในการขนส่งทรัพย์สินมีค่าจะต้องครอบคลุมข้อมูลจากใบเสนอราคาและสัญญาว่าจ้างว่าจ้างการรักษาความปลอดภัยอาคารสถานที่และทรัพย์สิน

16. หน่วยสมรรถนะร่วม (ถ้ามี)

 N/A

17. อุตสาหกรรมร่วม/กลุ่มอาชีพร่วม (ถ้ามี)

 N/A

18. รายละเอียดกระบวนการและวิธีการประเมิน (Assessment Description and Procedure)

18.1 เครื่องมือการประเมิน หน่วยสมรรถนะย่อย 05121 จัดทำใบเสนอราคาว่าจ้างรักษาความปลอดภัยในการขนส่งทรัพย์สินมีค่าต่อผู้ว่าจ้าง

1. แบบทดสอบข้อเขียน

2. แบบประเมินผลการสัมภาษณ์

18.2 เครื่องมือการประเมิน หน่วยสมรรถนะย่อย 05122 จัดทำสัญญาว่าจ้างการรักษาความปลอดภัยในการขนส่งทรัพย์สินมีค่า

1. แบบทดสอบข้อเขียน

2. แบบประเมินผลการสัมภาษณ์

18.3 เครื่องมือการประเมิน หน่วยสมรรถนะย่อย 05123 จัดทำแผนรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่าต่อผู้ว่าจ้าง

1. แบบทดสอบข้อเขียน

2. แบบประเมินผลการสัมภาษณ์
ดูรายละเอียดจากคู่มือการประเมิน
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1. รหัสหน่วยสมรรถนะ 0522

2. ชื่อหน่วยสมรรถนะ ปรับปรุงหลักสูตรการรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่าให้เป็นปัจจุบัน

3. ทบทวนครั้งที่ 2 / 2567

4. สร้างใหม่ ปรับปรุง

5. สำหรับชื่ออาชีพและรหัสอาชีพ (Occupational Classification)

ISCO รหัส    1219    ผู้จัดการ/ผู้ช่วยผู้จัดการแผนกรักษาความปลอดภัย

ISCO รหัส    1219    ผู้จัดการ/หัวหน้าฝ่ายจัดการทรัพย์สินและรักษาความปลอดภัย

ISCO 5414 พนักงานรักษาความปลอดภัย

6. คำอธิบายหน่วยสมรรถนะ (Description of Unit of Competency)

ผู้ที่ผ่านหน่วยสมรรถนะนี้จะสามารถวิเคราะห์และประเมินหลักสูตรการฝึกอบรมการรักษาความปลอดภัยของการขนส่งทรัพย์สินมีค่าให้เป็นปัจจุบัน

นำเสนอหลักสูตรการฝึกอบรมการรักษาความปลอดภัยของการขนส่งทรัพย์สินมีค่าที่ปรับปรุงแล้ว

7. สำหรับระดับคุณวุฒิ

1 2 3 4 5 6 7 8

8. กลุ่มอาชีพ (Sector)

อาชีพรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่า

9. ชื่ออาชีพและรหัสอาชีพอื่นที่หน่วยสมรรถนะนี้สามารถใช้ได้ (ถ้ามี)

N/A

10. ข้อกำหนดหรือกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง (Licensing or Regulation Related) (ถ้ามี)

พระราชบัญญัติธุรกิจรักษาความปลอดภัย พ.ศ.2558

11. สมรรถนะย่อยและเกณฑ์การปฏิบัติงาน (Elements and Performance Criteria)

สมรรถนะย่อย (Element) เกณฑ์ในการปฏิบัติงาน (Performance Criteria) วิธีการประเมิน (Assessment)

05221

วิเคราะห์และประเมินหลักสูตรการฝึกอบรมการรักษาความป

ลอดภัยของการขนส่งทรัพย์สินมีค่าให้เป็นปัจจุบัน

1.

วิเคราะห์รายละเอียดแต่ละรายวิชาในหลักสูตรการรักษาควา

มปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่าทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติได้ถูก

ต้องครบถ้วน

2.

จัดทำรายวิชาใหม่ที่มีการปรับปรุงตามหลักสูตรรักษาความปล

อดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่าได้ถูกต้อง

ทันสมัยทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติ

3.

วิพากษ์หลักสูตรรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่าที่ปรั

บปรุงแล้วเพื่อจัดทำหลักสูตรใหม่อย่างถูกต้องครบถ้วน

ข้อสอบข้อเขียน

การสัมภาษณ์

05222

นำเสนอหลักสูตรการฝึกอบรมการรักษาความปลอดภัยของกา

รขนส่งทรัพย์สินมีค่าที่ปรับปรุงแล้ว

1.

จัดทำรูปเล่มรายละเอียดหลักสูตรการรักษาความปลอดภัยใน

การขนส่งทรัพย์สินมีค่าที่ปรับปรุงได้ถูกต้องครบถ้วน

2.

นำเสนอผู้บังคับบัญชาเพื่อพิจารณาอนุมัติและนำไปใช้ได้ถูกต้

องครบถ้วน

ข้อสอบข้อเขียน

การสัมภาษณ์

12. ความรู้และทักษะก่อนหน้าที่จำเป็น (Pre-requisite Skill & Knowledge)
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ความรู้เกี่ยวกับการรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่า ความรู้ในการจัดทำหลักสูตรการฝึกอบรม  รายวิชาที่จำเป็นสำหรับการปฏิบัติงาน

การฝึกอบรมภาคทฤษฎีและภาคปฎิบัติ

13. ทักษะและความรู้ที่ต้องการ (Required Skills and Knowledge)

(ก) ความต้องการด้านทักษะ

• ทักษะด้านการสอนภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ

• ทักษะการจัดรายวิชาในหลักสูตรการขนส่งทรัพย์สินมีค่า

(ข) ความต้องการด้านความรู้

• ความรู้เกี่ยวกับพระราชบัญญัติรักษาความปลอดภัย พ.ศ.๒๕๕๘

• ความรู้เกี่ยวกับการขนส่งทรัพย์สินมีค่า

• ความรู้ในสอนวิธีการรับมอบทรัพย์สินมีค่า การขนส่งทรัพย์สินมีค่าให้อยู่ในสภาพดี 

• ความรู้ในการขนส่งทรัพย์สินมีค่าให้ถึงปลายทางอย่างปลอดภัย

• ความรู้ในสอนการใช้เทคโนโลยีเพื่อตรวจสอบการทำงานของผู้เกี่ยวข้องในการขนส่งทรัพย์สินมีค่า

• ความรู้ในการสอนการบันทึกรายการขนส่งทรัพย์สินมีค่า

14. หลักฐานที่ต้องการ (Evidence Guide)

หลักฐานที่ต้องการจะกำหนดข้อแนะนำเกี่ยวกับการประเมินและควรที่จะใช้ประกอบร่วมกันกับเกณฑ์การปฏิบัติงาน (Performance Criteria) และ

ทักษะและความรู้ที่ต้องการ (Required Skills and Knowledge)
(ก) หลักฐานการปฏิบัติงาน (Performance Evidence)

• เอกสารเกี่ยวกับการกำหนดกลยุทธ์การฝึกอบรมการรักษาความปลอดภัย

• หลักสูตรการฝึกอบรมรักษาความปลอดภัย

• เอกสารเกี่ยวกับสื่อการฝึกอบรมการรักษาความปลอดภัย

• เอกสารระบุเกี่ยวกับวัสดุ อุปกรณ์ ที่ใช้ในการฝึกอบรมตามแบบที่กำหนด
(ข) หลักฐานความรู้ (Knowledge Evidence)

• ความรู้เกี่ยวกับวิธีการกำหนดกลยุทธ์การฝึกอบรมการขนส่งทรัพย์สินมีค่า

• ความรู้เกี่ยวกับเนื้อหาและขอบเขตการฝึกอบรมการรักษาความปลอดภัยทั้งภาคทฤษฏี และ ภาคปฏิบัติ

• ความรู้เกี่ยวกับการวิเคราะห์ความต้องการในการฝึกอบรม

• ความรู้เกี่ยวกับการสร้างและเขียนหลักสูตรฝึกอบรม

• ความรู้เกี่ยวกับการออกแบบสื่อการฝึกอบรม

• ความรู้เกี่ยวกับการเลือกวัสดุและอุปกรณ์ในการผลิตสื่อการฝึกอบรม

• ความรู้เกี่ยวกับวิธีการผลิตสื่อการฝึกอบรม

• ความรู้เกี่ยวกับการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการออกแบบและผลิตสื่อการฝึกอบรม

•   ความรู้เกี่ยวกับพระราชบัญญัติรักษาความปลอดภัย พ.ศ.๒๕๕๘
(ค) คำแนะนำในการประเมิน

ประเมินโดยพิจารณาจากหลักฐานที่เกี่ยวข้องทั้งหลักฐานการปฏิบัติงานและหลักฐานความรู้
(ง) วิธีการประเมิน

1. พิจารณาตามหลักฐานการปฏิบัติงาน

2. พิจารณาตามหลักฐานความรู้

15. ขอบเขต (Range Statement)

 1. วิเคราะห์รายละเอียดแต่ละรายวิชาในหลักสูตรการรักษาความปลอดภัยอาคารสถานที่และทรัพย์สินทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติ

2. จัดทำรายวิชาใหม่ที่มีการปรับปรุงตามหลักสูตรรักษาความปลอดภัยอาคารสถานที่และทรัพย์สินให้ทันสมัยทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติ

3. จัดทำรูปเล่มรายละเอียดหลักสูตรการรักษาความปลอดภัยอาคารสถานที่และทรัพย์สินที่ปรับปรุง

4. นำเสนอผู้บังคับบัญชาเพื่อพิจารณาอนุมัติและนำไปใช้

(ก) คำแนะนำ
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หลักสูตรในการฝึกอบรมต้องสอดคล้องกับการปฏิบัติงานของพนักงานรักษาความปลอดภัยการขนส่งทรัพย์สินมีค่าและมีขอบเขตการฝึกอบรมการรักษาความปลอดภัยทั้งภาค

ทฤษฏีและ ภาคปฏิบัติ

(ข) คำอธิบายรายละเอียด

N/A

16. หน่วยสมรรถนะร่วม (ถ้ามี)

N/A

17. อุตสาหกรรมร่วม/กลุ่มอาชีพร่วม (ถ้ามี)

N/A

18. รายละเอียดกระบวนการและวิธีการประเมิน (Assessment Description and Procedure)

18.1 เครื่องมือการประเมิน หน่วยสมรรถนะย่อย 05221 วิเคราะห์และประเมินหลักสูตรการฝึกอบรมการรักษาความปลอดภัยของการขนส่งทรัพย์สินมีค่าให้เป็นปัจจุบัน

1. แบบทดสอบข้อสอบข้อเขียน

2. แบบประเมินผลการสัมภาษณ์

18.2 เครื่องมือการประเมิน หน่วยสมรรถนะย่อย 05222 นำเสนอหลักสูตรการฝึกอบรมการรักษาความปลอดภัยของการขนส่งทรัพย์สินมีค่าที่ปรับปรุงแล้ว

1. แบบทดสอบข้อสอบข้อเขียน

2. แบบประเมินผลการสัมภาษณ์
ดูรายละเอียดจากคู่มือการประเมิน
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1. รหัสหน่วยสมรรถนะ 0611

2. ชื่อหน่วยสมรรถนะ จัดเตรียมอุปกรณ์และยานพาหนะสำหรับรักษาความปลอดภัยการขนส่งทรัพย์สินมีค่า

3. ทบทวนครั้งที่ 2 / 2567

4. สร้างใหม่ ปรับปรุง

5. สำหรับชื่ออาชีพและรหัสอาชีพ (Occupational Classification)

ISCO รหัส    5414    เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย (รปภ.)

ISCO รหัส    5414    พนักงานรักษาความปลอดภัย

ISCO รหัส    5414    หัวหน้าเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย

ISCO รหัส    5414    หัวหน้าแผนกรักษาความปลอดภัย

ISCO รหัส    5414    หัวหน้าพนักงานรักษาความปลอดภัย

ISCO 5414 พนักงานรักษาความปลอดภัย

6. คำอธิบายหน่วยสมรรถนะ (Description of Unit of Competency)

ผู้ที่ผ่านหน่วยสมรรถนะนี้จะสามารถวางแผนอัตรากำลังในการรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่าให้ตรงตามสัญญาว่าจ้าง

จัดเตรียมพาหนะเครื่องมืออุปกรณ์ที่ใช้ในการรักษาความปลอดภัยในการขนส่งทรัพย์สินมีค่าให้ตรงตามสัญญาจ้าง

จัดเตรียมข้อกำหนดและมอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบพนักงานรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่ารายบุคคล

7. สำหรับระดับคุณวุฒิ

1 2 3 4 5 6 7 8

8. กลุ่มอาชีพ (Sector)

อาชีพพนักงานรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่า

9. ชื่ออาชีพและรหัสอาชีพอื่นที่หน่วยสมรรถนะนี้สามารถใช้ได้ (ถ้ามี)

N/A

10. ข้อกำหนดหรือกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง (Licensing or Regulation Related) (ถ้ามี)

พระราชบัญญัติธุรกิจรักษาความปลอดภัย พ.ศ.2558

11. สมรรถนะย่อยและเกณฑ์การปฏิบัติงาน (Elements and Performance Criteria)

สมรรถนะย่อย (Element) เกณฑ์ในการปฏิบัติงาน (Performance Criteria) วิธีการประเมิน (Assessment)

06111

วางแผนอัตรากำลังในการรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สิน

มีค่าให้ตรงตามสัญญาจ้าง 

1.

กำหนดจำนวนกำลังพลให้ตรงตามสัญญาจ้างได้ถูกต้องครบถ้ว

น

2.

คัดเลือกกำลังพลเพื่อปฏิบัติหน้าที่ได้เหมาะสมกับลักษณะงาน

ตามสัญญาจ้าง

ข้อสอบข้อเขียน

การสัมภาษณ์

06112

จัดเตรียมเครื่องมืออุปกรณ์ที่ใช้ในการรักษาความปลอดภัยใน

การขนส่งทรัพย์สินมีค่าให้ตรงตามสัญญาจ้าง

1. ระบุพาหนะ เครื่องมือ อุปกรณ์

และวิธีการใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้องตามสัญญาจ้าง

2. บำรุงรักษาเครื่องมือ อุปกรณ์

ที่ใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้องครบถ้วน

ข้อสอบข้อเขียน

การสัมภาษณ์
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สมรรถนะย่อย (Element) เกณฑ์ในการปฏิบัติงาน (Performance Criteria) วิธีการประเมิน (Assessment)

06113

กำหนดและมอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบพนักงานรักษาค

วามปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่า รายบุคคล

1. อธิบายขอบเขตการปฏิบัติงาน

และสภาพแวดล้อมที่มีผลต่อการทำงานในการะขนส่งทรัพย์สิ

นมีค่า ได้อย่างถูกต้องครบถ้วน

2.

อธิบายอำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบในการควบคุมยานพ

าหนะและการใช้อาวุธ ได้อย่างถูกต้องครบถ้วน

ข้อสอบข้อเขียน

การสัมภาษณ์

12. ความรู้และทักษะก่อนหน้าที่จำเป็น (Pre-requisite Skill & Knowledge)

ความรู้และทักษะในการวางแผนกำลังคนในการขนส่งทรัพย์สินมีค่าอย่างเหมาะสมกับลักษณะของทรัพย์สิน และสภาพแวดล้อมในการขนส่ง 

ความรู้เกี่ยวกับเส้นทางการขนส่งทรัพย์สินมีค่า  ความรู้ในการประเมินความปลอดภัยในการขนส่งทรัพย์สิน

13. ทักษะและความรู้ที่ต้องการ (Required Skills and Knowledge)

(ก) ความต้องการด้านทักษะ

• ทักษะด้านการวางแผนกำลังพล การจัดวางตำแหน่งการปฏิบัติหน้าที่อย่างเหมาะสมกับเส้นทางการขนส่งเพื่อให้เกิดความปลอดภัย

• ทักษะการจัดหาพาหนะที่เหมาะสม และบรรจุภัณฑ์ที่เหมาะสมกับทรัพย์สินมีค่า

• ทักษะการรักษาความปลอดภัยระหว่างการเดินทางขนส่งทรัพย์สินมีค่า

• ทักษะการใช้อุปกรณ์การรักษาความปลอดภัย

• ทักษะการประสานงาน

• ทักษะการคุ้มกันรักษาทรัพย์สินมีค่าให้เกิดความปลอดภัย

• ทักษะการเฝ้าระวังทรัพย์สินมีค่าระหว่างการเดินทาง

(ข) ความต้องการด้านความรู้

•

    - ความรู้เกี่ยวกับการวางแผนกำลังคนในการรักษาความปลอดภัยในการขนส่งทรัพย์สินมีค่า

    - ความรู้ในการวางแผนกำลังคนตรวจสอบความปลอดภัยพื้นที่ก่อนการส่งมอบทรัพย์สินมีค่า .

    - ความรู้เกี่ยวกับการมอบหมายงานให้แก่พนักงาน

    - ความรู้เกี่ยวกับการจัดหาอุปกรณ์เครื่องมือที่เหมาะสมกับการขนส่งทรัพย์สินมีค่า

    - ความรู้เกี่ยวกับพระราชบัญญัติรักษาความปลอดภัย พ.ศ.๒๕๕๘

14. หลักฐานที่ต้องการ (Evidence Guide)

หลักฐานที่ต้องการจะกำหนดข้อแนะนำเกี่ยวกับการประเมินและควรที่จะใช้ประกอบร่วมกันกับเกณฑ์การปฏิบัติงาน (Performance Criteria) และ

ทักษะและความรู้ที่ต้องการ (Required Skills and Knowledge)
(ก) หลักฐานการปฏิบัติงาน (Performance Evidence)

หลักฐานการคัดเลือกพนักงานรักษาความปลอดภัยในการขนส่งทรัพย์สินมีค่า

เอกสารแสดงจำนวนเครื่องมืออุปกรณ์ใช้ในการปฏิบัติหน้าที่ตามสัญญาจ้าง

เอกสารแสดงการรับ-มอบเครื่องมือ อุปกรณ์
(ข) หลักฐานความรู้ (Knowledge Evidence)

ความรู้เกี่ยวกับการใช้เครื่องมืออุปกรณ์การตรวจนับทรัพย์สินมีค่า เช่น เครื่องนับเงินสด

ความรู้ในการจัดเตรียมพาหนะในการขนส่งทรัพย์สินมีค่า แบ่งออกได้เป็น พาหนะรถยนต์  รถตู้ และรถกระบะชนิดพิเศษสำหรับการขนส่งทรัพย์สินมีค่า

ความรู้ในการจัดเตรียมบรรจุภัณฑ์ในการบรรจุทรัพย์สินมีค่า ได้แก่ถุงบรรจุขนาดต่าง ๆ ที่มีความเหมาะสมกับทรัพย์สินมีค่า
(ค) คำแนะนำในการประเมิน

            ประเมินโดยพิจารณาจากหลักฐานที่เกี่ยวข้องทั้งหลักฐานการปฏิบัติงานและหลักฐานความรู้
วิธีการประเมิน

1. พิจารณาตามหลักฐานการปฏิบัติงาน

2. พิจารณาตามหลักฐานความรู้

15. ขอบเขต (Range Statement)

 ผู้ที่ทำหน้าที่ตรวจสอบเหตุการณ์ไม่ปกติ ประสานงานกับเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องในรายละเอียดของคดี และติดต่อกับประกันภัย
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1.กำหนดจำนวนและคัดเลือกกำลังพลในการปฏิบัติงานรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินของมีค่า

2. จัดเตรียมและบำรุงรักษาพาหนะและเครื่องมืออุปกรณ์ในการปฏิบัติงานรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินของมีค่า

3.  มอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบพนักงานในการปฏิบัติงานรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินของมีค่าการจัดเตรียมพาหนะในการขนส่งทรัพย์สินมีค่า  แบ่งออกได้เป็น

พาหนะรถยนต์   รถตู้  และรถกระบะชนิดพิเศษสำหรับการขนส่งทรัพย์สินมีค่า  การจัดเตรียมบรรจุภัณฑ์ในการบรรจุทรัพย์สินมีค่า  ได้แก่  ถุงบรรจุขนาดต่าง  ๆ

ที่มีความเหมาะสมกับทรัพย์สินมีค่า

(ก) คำแนะนำ

-

(ข) คำอธิบายรายละเอียด

พนักงานรักษาความปลอดภัยในการขนส่งทรัพย์สินมีค่า ประกอบด้วย

-  หัวหน้าชุด  เป็นผู้ที่มีความรู้ในขั้นตอนการขนส่งทรัพย์สินมีค่า  ความสามารถในการควบคุมกำกับการปฏิบัติงาน  มีประสบการณ์ในการขนส่งทรัพย์สินมีค่าอย่างน้อย  3

ปีและมีทักษะการใช้อาวุธ

- พนักงานขับรถ เป็นผู้ที่มีใบอนุญาตขับขี่รถยนต์ประเภท 2 และมีทักษะการใช้อุปกรณ์พิเศษประจำรถขนส่งทรัพย์สินมีค่า

- พนักงานคุ้มกัน เป็นผู้ที่มีร่างกายสมบูรณ์แข็งแรงและบุคลิกภาพที่ดี  มีปฏิภาณไหวพริบ และการสังเกตจดจำที่ดีและมีทักษะการใช้อาวุธ

16. หน่วยสมรรถนะร่วม (ถ้ามี)

N/A

17. อุตสาหกรรมร่วม/กลุ่มอาชีพร่วม (ถ้ามี)

N/A

18. รายละเอียดกระบวนการและวิธีการประเมิน (Assessment Description and Procedure)

18.1 เครื่องมือการประเมิน หน่วยสมรรถนะย่อย 06111 วางแผนอัตรากำลังในการรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่าให้ตรงตามสัญญาว่าจ้าง

1. แบบทดสอบข้อสอบข้อเขียน

2. แบบประเมินผลการสัมภาษณ์

18.2 เครื่องมือการประเมิน หน่วยสมรรถนะย่อย 06112 จัดเตรียมพาหนะเครื่องมืออุปกรณ์ที่ใช้ในการรักษาความปลอดภัยในการขนส่งทรัพย์สินมีค่าให้ตรงตามสัญญาจ้าง

1. แบบทดสอบข้อสอบข้อเขียน

2. แบบประเมินผลการสัมภาษณ์

18.3 เครื่องมือการประเมิน หน่วยสมรรถนะย่อย 06113 จัดเตรียมข้อกำหนดและมอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบพนักงานรักษาความปลอดภัยขนส่งทรัพย์สินมีค่า

รายบุคคล

1. แบบทดสอบข้อสอบข้อเขียน

2. แบบประเมินผลการสัมภาษณ์
ดูรายละเอียดจากคู่มือการประเมิน


