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สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ ิองค์การมหาชนี 
การยืไนค าขอรับการรับรองป็นองค์กรทีไมีหนຌาทีไรับรองสมรรถนะ 

                    ของบคุคลตามมาตรฐานอาชีพ 

 
ึ ปรดกรอกขຌอมูล฿หຌละอียดตามความป็นจริง ขຌอมูล฿ดเมกีไยวขຌอง฿หຌละเวຌ ละหากทีไวางเมพอ฿หຌจัดท าป็นอกสารพิไมติมเดຌ ึ 

 

1. ขຌอมูลองค์กร 

ชืไอองค์กรทีไยืไนค าขอ .......................................................................................................................... .......... 
หมายลขทะบียนนิติบุคคล .…………………………....................................................................................... ... 
ส านักงาน฿หญ ตัๅงอยูลขทีไ ………………..……หมูทีไ ……………….…ตรอก/ซอย ………….…….…………....……..… 

ถนน ………………………….… ต าบล/ขวง ………….………..…….…อ าภอ/ขต ………..….….……………………..… 

จังหวัด …………………..….รหัสเปรษณีย…์……..………ทรศัพท์ .................………ทรสาร............................... 
วใบเซต์ …………………………………............................. 
วลาท าการ ตัๅงตวัน..............................ถึง..............................วลา.............................ถึง........................... 
 

องค์กรทีไยืไนค าขอมีสถานทีไทีไ฿ชຌ฿นการทดสอบ จ านวน ........................... หง 
- สถานทีไทีไ฿ชຌ฿นการทดสอบ ตัๅงอยูลขทีไ …………...……หมูทีไ ……….……ตรอก/ซอย ……………..………....…… 

ถนน …………………….…………… ต าบล/ขวง ……………..…………….…อ าภอ/ขต …………..….…….…………… 

จังหวัด …………………..….รหัสเปรษณีย…์……..………ทรศัพท์ .................………ทรสาร............................... 
วลาท าการ ตัๅงต  วัน..............................ถึง............................   วลา.........................ถึง.......................... 
- สถานทีไทีไ฿ชຌ฿นการทดสอบ ตัๅงอยูลขทีไ …………...……หมูทีไ ……….……ตรอก/ซอย ……………..………....…… 

ถนน …………………….…………… ต าบล/ขวง ……………..…………….…อ าภอ/ขต …………..….…….…………… 

จังหวัด …………………..….รหัสเปรษณีย…์……..………ทรศัพท์ .................………ทรสาร............................... 
วลาท าการ ตัๅงต  วัน..............................ถึง............................   วลา.........................ถึง.......................... 
 

 

2. ผูຌทนองค์กร ิผูຌมีอ านาจลงนามผูกพันตามกฎหมาย หรือผูຌทีไเดຌรับมอบอ านาจี 
ชืไอ…………………………….................................ต าหนง................................................................................. 
ทรศัพท ์...........................….… ทรสาร................................... ทรศัพท์มือถือ…………………..................... 
อี-มล……………………....................................... อี-มลส ารอง..…………………………….................................... 
 

 

3. ผูຌประสานงานองค์กร  
ชืไอ…………………………….................................ต าหนง................................................................................. 
ทรศัพท ์...........................….… ทรสาร................................... ทรศัพท์มือถือ…………………..................... 
อี-มล……………………....................................... อี-มลส ารอง..…………………………….................................... 
 

 

   ลขทีไค าขอ …………………..….……… 

   วันทีไ …………………..…………….…… 
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4. ประภทองค์กร  
 สถาบันการศึกษาของรัฐ                                              สถาบันการศึกษาของอกชน 

 บริษัทจ ากัด                                                            บริษัทมหาชนจ ากัด  
 หຌางหุຌนสวนจ ากัด                                                      สถาบันการงิน 

 มูลนิธิ                                                                    สมาคม 

 ราชการ                                                                 รัฐวสิาหกิจ 

 องค์การมหาชน                                                        อืไน โ ระบุ …..…………………………............. 
 

5. ขอบขายทีไขอรับการรับรองป็นองค์กรทีไมีหนຌาทีไรับรองสมรรถนะของบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ   
    ระบุเดຌมากกวา แ สาขาวิชาชีพ  
    5.แ สาขาวิชาชีพ...................................................................... สาขา............................................................ 

อาชีพ........................................................................................ คุณวุฒิวิชาชีพชัๅน................................. 
อาชีพ........................................................................................ คุณวุฒิวิชาชีพชัๅน................................. 
อาชีพ........................................................................................ คุณวุฒิวิชาชีพชัๅน................................. 
 

    5.โ สาขาวิชาชีพ...................................................................... สาขา............................................................ 
อาชีพ........................................................................................ คุณวุฒิวิชาชีพชัๅน................................. 
อาชีพ........................................................................................ คุณวุฒิวิชาชีพชัๅน................................. 
อาชีพ........................................................................................ คุณวุฒิวิชาชีพชัๅน................................. 

 

6. อกสารประกอบการพิจารณาฉบับภาษาเทยทีไยืไนพรຌอมค าขอนีๅ  
    ิอຌางขຌอบังคับสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ ิองค์การมหาชนี วาดຌวยหลักกณฑ์ วิธีการ ละงืไอนเข฿นการออกหนังสือ

รับรองกองค์กรทีไมีหนຌาทีไรับรองสมรรถนะของบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ พ.ศ. ๎๕๕๗ ี 
6.1 อกสารประกอบการยืไนค าขอ ของผูຌเดຌรับการรับรองระบบงานหนวยงานรับรองบุคลากร 

ภาย฿ตຌพระราชบัญญัติการมาตรฐานหงชาติ ิคณะกรรมการการมาตรฐานหงชาติี  
ิถຌายังเมเดຌรับการรับรองขຌามเปยังขຌอ 6.โี 
ๆ.แ.แ  ส านาหนังสือรับรองการรับรองระบบงานหนวยงานรับรองบุคลากร ภาย฿ตຌพระราชบัญญัติ  

                    การมาตรฐานหงชาติ ิคณะกรรมการการมาตรฐานหงชาติี 
6.1.2  ส านาหนังสือรับรองการจดทะบียนนิติบุคคลเทย หรือส านาหนังสือรับรองจัดตัๅงองค์กร 

6.1.3  ส านา฿บส าคัญการจดทะบียนตงตัๅงกรรมการ หรือส านาหนังสือตงตัๅงผูຌมีอ านาจกระท าการทน
องค์กร 

6.1.4  ส านาทะบียนบຌานละส านาบัตรประจ าตัวประชาชนของผูຌมีอ านาจลงนามผูกพันนิติบุคคล 

6.1.5  หนังสือมอบอ านาจพรຌอมส านาบัตรประจ าตัวประชาชนของผูຌมอบอ านาจ ิ฿นกรณีทีไมี 

การมอบอ านาจี 
6.1.6   หลักกณฑ์ละงืไอนเขการรับรองสมรรถนะของบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ 

6.1.7   ผนทีไระบุทีไตัๅงส านักงาน฿หญ ละสถานทีไทีไ฿ชຌ฿นการทดสอบ ิถຌามีี 
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6.โ กรณีทีไยังเมเดຌรับการรับรองระบบงานจากขຌอ 6.แ  ฿หຌ฿ชຌอกสารประกอบการยืไนค าขอ ดังนีๅ 
6.2.1   ส านาหนังสือรับรองการจดทะบียนนิติบุคคลเทย หรือส านาหนังสือรับรองจัดตัๅงองค์กร 

ๆ.โ.โ   ส านา฿บส าคัญการจดทะบียนตงตัๅงกรรมการ หรือส านาหนังสือตงตัๅงผูຌมีอ านาจกระท าการทน
องค์กร 

ๆ.โ.ใ   ส านาทะบียนบຌานละส านาบัตรประจ าตัวประชาชนของผูຌมีอ านาจลงนามผูกพันนิติบุคคล 

6.2.ไ   หนังสือมอบอ านาจพรຌอมส านาบัตรประจ าตัวประชาชนของผูຌมอบอ านาจ ิ฿นกรณีทีไมีการ 

   มอบอ านาจี 
6.2.5   ตัวอยางผลงาน กิจกรรม หรือรางวัลทีไกีไยวขຌองกับการรับรองบุคลากรตามขอบขายทีไก าหนด ิถຌามีี 
6.2.ๆ   ผนทีไระบุทีไตัๅงส านักงาน฿หญ ละสถานทีไทีไ฿ชຌ฿นการทดสอบ ิถຌามีี 
 

 

7. ขຌอมูลทัไวเปกีไยวกับการด านินงาน฿นขอบขายทีไขอรับการรับรอง 
7.1. การบริหารละบุคลากร 

          7.1.1 ครงสรຌางการบริหารองค์กร ปรดนบ 

  - ผนภูมิสดงสายการบริหาร อ านาจหนຌาทีไของตละหนวยงาน ละจ านวนบุคลากร฿นตละ    
หนวยงาน กรณีทีไองค์กรมีฝ่ายรับรองละฝ่ายฝึกอบรม จะตຌองยกฝ่ายรับรองละฝ่ายฝึกอบรม 

ออกจากกัน รวมทัๅง วิทยากรตຌองเมป็นผูຌประมินหรือผูຌตัดสินการรับรอง 
  - ฿นกรณีทีไองค์กรป็นสวนหนึไง฿นองค์กร฿หญหรือกิจการ฿นครือ ฿หຌสดงสายการบริหาร    
    อ านาจหนຌาทีไของตละหนวยงาน ละจ านวนบุคลากร฿นตละหนวยงานขององค์กร฿หญดຌวย 

          7.1.2 บุคลากรทีไกีไยวขຌองกับการทดสอบละรับรองขององค์กรทีไมีหนຌาทีไรับรองสมรรถนะของบุคคลตาม   
                   มาตรฐานอาชีพ 

                บุคลากรภาย฿นองค์กรฯ ทัๅงหมด จ านวน ...........................….คน บงป็น 

                จຌาหนຌาทีไสอบ ิExaminerี จ านวน…………………….........……..คน 

                จຌาหนຌาทีไบัญชี จ านวน.................................…….………...........คน 

                จຌาหนຌาทีไการงิน จ านวน..............................…….………..........คน 

                จຌาหนຌาทีไบุคคล จ านวน...............………….....……………........…คน 

                จຌาหนຌาทีไธุรการละสารสนทศ จ านวน....…..……….……........คน 

                จຌาหนຌาทีไบริการลูกคຌา จ านวน...................…..……….……........คน 

                จຌาหนຌาทีไอืไน โ ทีไกีไยวขຌอง ระบุต าหนง...………………………….................จ านวน..................คน 

 

7.2 องค์กรมีการ฿ชຌครืไองมือการทดสอบพิไมติมจากสถานทีไอืไน หรือเม ิถຌามี ปรดระบุชืไอหนวยงาน  
      ครืไองมือ ครืไองจักร ละอุปกรณ์ทีไ฿ชຌ฿นการทดสอบี 
 

             เมมีการ฿ชຌครืไองมือการทดสอบจากสถานทีไอืไน 

       มีการ฿ชຌครืไองมือการทดสอบจากสถานทีไอืไน       
ระบ…ุ………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………..………….... 
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7.3 องค์กรมีการ฿หຌบริการการฝึกอบรมหรือเม  
 

                 เมมีการ฿หຌบริการการฝึกอบรม 

       มีการ฿หຌบริการการฝึกอบรม ตเมสอดคลຌองกับขอบขายทีไขอป็นองค์กรทีไมีหนຌาทีไรับรองสมรรถนะ
ของบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ ิปรดระบุชืไอหนวยงานทีไ฿หຌบริการฝึกอบรม ละหัวขຌอการฝึกอบรม฿นภาพ
กวຌาง โ ี  
ระบ…ุ………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………..………………. 
       มีการ฿หຌบริการการฝึกอบรมทีไสอดคลຌองกับขอบขายทีไขอป็นองค์กรทีไมีหนຌาทีไรับรองสมรรถนะของ
บุคคลตามมาตรฐานอาชีพ ิปรดระบุชืไอหนวยงานทีไ฿หຌบริการฝึกอบรม ละชืไอหลักสูตรทีไ฿ชຌ฿นการอบรมี 
ระบ…ุ………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………..………….…. 

 

ขຌาพจຌาขอรับรองวา 
- ขຌอมูลตามทีไระบุเวຌ฿นค าขอ รวมทัๅงอกสารละหลักฐานทีไนบประกอบการพิจารณาทัๅงหมดป็นความจริง 
- จะปฏิบัติตามหลักกณฑ์ วิธีการละงืไอนเข฿นการรับรองทุกประการ 
 

 

       ลงชืไอ ..................................................……….. ผูຌยืไนค าขอ  
                                    ิ……………....………………………………….ี 
                         ต าหนง ............................................................ 

                    วันทีไ ..................../..................../................ 
 

หมายหตุ: ฿หຌลงนามดยผูຌมีอ านาจลงนามผูกพันตามกฎหมาย หรือผูຌทีไเดຌรับมอบอ านาจ 
 

สอบถามขຌอมูลพิไมติมเดຌทีไ ส านักรับรองคุณวุฒิวิชาชีพ สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ ิองค์การมหาชนี 
อาคารซันทาววอร์ส บี ชัๅน ํ๗ ถนนวิภาวดีรังสิต กรุงทพฯ ํ์๙์์ 

ทร. เ โๆแ็ ็้็เ ตอ ใเแ-ใเไ ทรสาร เ โๆแ็ ็้็เ ตอ ใใใ 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

  

  
  

องค์กรทีไเดຌรับการรับรองป็นองค์กรทีไมีหนຌาทีไรับรองสมรรถนะจดั฿หຌมีจຌาหนຌาทีไสอบพืไอด านินการสอบละประมิน          
ตามทีไก าหนดเวຌ฿นมาตรฐานอาชีพ ดยจຌงรายชืไอ฿หຌสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ ิองค์การมหาชนี ทราบ ภาย฿น ใเ วัน 

ค์กรท
         ลงชืไอ …………….………………..…………จຌาหนຌาทีไรับค าขอ                                          
                ิ...............................................ี 
      ต าหนง ................................................ 
           วันทีไ .............../.............../.............. 
                   ส านักรับรองคุณวุฒิวิชาชีพ 


